2016 YILI KAMU GOREVLILERI TOPLU SOZLESMELERI
ENERJI, SANAYi, MADENCILIK HiZMET KOLU TOPLU SOZLESMESININ 2 iNCi MADDESI GEREGINCE
MEMURLARA VERILMESI GEREKEN KORUYUCU GiYiM VE KORUYUCU GIDA YARDIMI'NA iLiSKIN
PETROL i$LERI GENEL MUDURLUGU iLE ENERJI, SANAYii MADENCILIK HiZMETLERI CALISANLARI
BIRLIGI SENDIKAS! (ENERJI-BIR-SEN) ARASINDA GERCEKLESTIRILEN TESPIT VE MUTABAKAT
TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikasi ve Toplu S6zlesme Kanunu hiikiimleri uyarinca 2016-
2017 yih Kamu Gorevlileri Toplu Sozlesme Enerji, Sanayi, Madencilik hizmet kolu toplu
sozlesmesinin “Koruyucu gida yardim ve koruyucu giyim malzemesi” baslikli 1 inci ve 2 inci
maddeleri asagida gosterilmis olup s6z konusu maddelerde;

Koruyucu gida yardim

Madde 1 — Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kuruluslarda zehirli, gazli ve
radyasyonlu ortamlarda bilfiil ¢alisan personele, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Saglik
Bakanligi ve yetkili sendikanin goriigleri dikkate alinarak kurum ve kuruluslarca tespit edilen
koruyucu gida maddeleri, is yerlerinde tiiketilmesi kaydiyla gida yardimu olarak verilir. Gida
yardiminin cinsi, miktar1 ve hangi gorevleri yiiriitenlere verilecegine iliskin usul ve esaslar ilgili kurum
ve kuruluglar ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir ve bir Ornegi
belirlemeyi miiteakip bir ay icinde Maliye Bakanligina gonderilir.

Koruyucu giyim malzemesi

Madde 2 - Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kuruluglarin fabrika, atdlye,
laboratuar, yer alti ve agik arazi sartlarinda gorev yapan personeline, hizmetin geregi olarak gorev
esnasinda giyilmesi gereken koruyucu giyim malzemesi ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin
standartlar ile hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve nasil muhafaza edilecegi hususlar ile bu
malzemelerin kullanimina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanlig ile kurumlar ve bu hizmet kolunda
yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir’.

denilmektedir.

Bu itibarla; mevzuat geregi BakanhZimizda en ¢ok iiyeye sahip yetkili sendika olan Enerji,
Sanayi ve Madencilik Hizmetleri Caliganlar1 Birligi Sendikasi (Enerji Bir —Sen) ile Genel
Miidiirliigiimiiziin 04/10/2016 tarihli ve 2407 sayili Oluru ile olusturulan Komisyon, 20/10/2016
tarihinde saat 14:00’da Genel Miidiirliigiimiiz Toplant1 Salonunda Genel Miidiir Yardimcisi Sayin
Salim KOSAR Bagkanlifinda; Rehberlik, [zleme ve Pazarlama Daire Baskami Saymn Adnan
BELENLI, Arama ve Uretim Daire Baskan1 Sayin Saim GUL, Petrol Stoklar1 Daire Baskani Sayin
Sami SARIYILDIZ, Teknoloji Uygulamalart Daire Bagkani Sayin Alper TANACAN, Destek
Hizmetleri Sube Miidiirii Saymn Keziban OZDIL ve ETK Uzman Yardimcisi Sayin Miicahit KARSLI
ile Enerji Bir — Sen Sendikas1 Genel Baskan Yardimcis1 Sayin Cemil SENTURK, Sube Bagkan1 Sayin
Mehmet BOZKUS ve Sube Baskan Vekili-Isyeri Temsilcisi Sayin Sevket KOCA’dan olusan iiyeler
tarafindan koruyucu gida yardimi ve koruyucu giyim malzemesi hakkinda asafidaki kararlar
alinmugtir.

1-Genel Miidiirliigiimiiz is yerlerinde zehirli, gazli ve radyasyonlu ortamlarda bilfiil galisan
memur ve sozlesmeli personele 01/01/2016 tarihinden itibaren gegerli olarak uygulanacak koruyucu
gida yardimu talebi:

Genel Miidiirliigiimiizde s6z konusu madde kapsaminda calisan personel bulunmadifindan
koruyucu gida yardimi yapilmamasina karar verilmistir.

2- Genel Miidiirliigiimiiz is yerlerinde ¢alisan memurlara koruyucu giyim malzemesi verilmesi
talebi;
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Genel Miidiirliigiimiiz de galisan ve ekli listede ayrintili olarak belirtilen personelimize, fiilen

calisma durumuna gore is yerinde kullanilmak iizere asagidaki esaslar dogrultusunda koruyucu giyim
malzemesi verilmesine karar verilmistir.

Koruyucu giyim malzemeleri Kurum tarafindan temin edilerek ayni olarak dagitilacak ve
gorev esnasinda giyilecek bu yardim karsiliginda nakdi bir yardim yapilmayacaktir.

Koruyucu giyim malzemesinin temininde personelin Bay-Bayan olusu dikkate alinir.

Koruyucu Giyim Malzemeleri temininde kurulacak numune se¢me, ihale ve muayene kabul
komisyonlarina yetkili sendikadan temsilci bulunacaktir.

Nakil, emeklilik, 6liim, istifa, memuriyetten ihrag vs. gibi nedenlerle gorevinden ayrilanlar
veya giyim malzemesi verilmeyen bir goreve nakledilenlerden giyim malzemesi veya bedeli
gerl istenmeyecektir.

Giyim malzemesi alindiktan sonra aym kurumda gorev degisikligi sebebiyle yeni giyim
malzemesi gerekli olanlara kullanma siireleri sona erinceye kadar 6nceden almig bulunduklari
ayni cins giyim malzemesi miikerrer verilmeyecektir.

Malzemeler belirtilen birimlerde fiilen galisan personele verilecektir.

Koruyucu giyim malzemesi verilmesinde Toplu S6zlesmede yer alan hiikiimlere gore gerekli
yardimlar yapilacak olup, diger kanunlarda belirtilen giyim yardimlarinda aym cins ve
miktarlarda bir yardim 6ngoriilmiis ise bunlardan sadece biri yapilacaktir.

Koruyucu giyim malzemesinin tiirii, miktar1, siiresi ve yararlanacak olan personelin unvan
listesi ekli listede gosterildigi gibi belirlenmistir.

Bu tutanak 2 (iki) sayfa ve 1 (bir) listeden olugsmustur. ZO/(" / o/ é

ENERJI BiR-SEN SENDIKA

'PETROL ISLERI GENEL :
TEMSILCILERI MUDURLUGU TEMSILCILERI | |

Genel Bagkan Yardimeist ¢ = | 2

Genel Miidiir Yardimcisi

Cemil SENTURK o Salim KOSAR
Baskan

Mehmet BOZKUS

Adnan BELENLI
Daire Bagkan

Sube Bagkam Uye

Sube Baskan Vekili-Isyeri Temsilcisi

Saim GUL
Daire. _B askani

Sevket KOCA

Sami SARIYILDIZ
Daire._Baskam
Uye

Alper TANACAN
Daire Bagkani
Uye

Keziban OZDIL
Sube Miidiirii
Uye

Miicahit KARSLI
ETK Uzmqn Yardimcisi
Uye
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2016 YiLI PETROL iSLERI GENEL MODURLUGU
KORUYUCU GIYiM MALZEMELERI
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Yiksekten diigsme, yiksekten malzeme
{*) ETK Uzmani, Miihendis, ETK Uzman Yardimeist, diismesi, kayma, toz, elektrik garpmasi, X X X X
Uzman, Sef, Topograf, Tekniker, Teknisyen gurdlta, kir, pas, yag vb. dis etmenler
Posta ve Genel Evrak Hizmetleri, Satin Alma Gorevlileri X X X X
(Sef, Tekniker, Teknisyen, Memur), VHKI Hava Kosullan
Kurum Arsivi/Teknik Arsiv ve bu gdrevlerde ¢alisan tim |Kir, pas, yad vb.dig etmenler, toz ve hava X X X | X
personel kosullari X
Kir, pas, yag vb.dis etmenler, yuksekten X X
Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi malzeme diismesi, hava kogullan

2016-2017 yil Kamu Gérevlileri Toplu Sézlesme Enerji, Sanayi, Madencilik hizmet kolu toplu sézlegmesinin 2 inci maddesinde “Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kurulustann fabrika, atélye, laboratuar, yer alti ve agik
arazi sartlaninda gorev yapan personeline, hizmetin geregi olarak gérev esnasinda giyilmesi gereken koruyucu giyim malzemesi ayni ofarak verilir. Giyim malzemelerinin standartlar ile hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve
nasil muhafaza edilecegi hususlari ile bu malzemelerin kullanimina iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanhidt ile kurumlar ve bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir’. ” denilmekte olup, madde geregi malzemeler
Yetkili Sendika olan "Enerji Bir-Sen" Sendikast ile birlikte belifenmistir.

A) Koruyucu Giyim Malzemesi ile ilgili usul ve esaslar agaida gosterilmigtir.
1. Koruyucu giyim malzemeleri Kurum tarafindan temin edilerek ayni olarak daditilacak ve gérev esnasinda giyilecek, bu yardim kargiliinda nakdi bir yardimda bulunulmayacaktir.

2. Koruyucu giyim malzemesinin temininde personelin Bay-Bayan olusu dikkate alnr.

3. Nakil ,emeklilik, dliim, istifa, memuriyetten ihrag vs.gibi bir nedenle gérevinden aynlanlar veya gikarilanlar veya giyim malzemesi verilmeyen bir greve nakledilenlerden giyim malzemesi veya bedeli geri alinmayacaktir.
4. Giyim malzemesi aldiktan sonra ayni Kurumda gérev degisikligi sebebiyle yeni giyim malzemesi gerekli olanlara kullanma siireleri sona erinceye kadar énceden almig bulunduklari ayni cins giyim malzemesi miikerrer
veriimeyecektir,

5. Koruyucu Giyim Malzemeleri temininde kurulacak; numune se¢me ihale ve muayene kabul komisyonlarina yetkili sendikadan temsilci bulunacaktir.
6. Malzemeler, belittilen gérevi bifiil yuriiten personele verilecektir.

(*) Agik araziye gorevli giden personel faydalanabilir.
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