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Bilindigi fizere; Bakanlar Kurulunun 2014/7140 sayih kararinda; Ozellestirme
Uygulamalar1 Sonucunda Is Sozlesmeleri Sona Eren Is¢ilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Gegici Personel Statiisiinde Istihdam Edilmelerine iliskin Esaslar’in yiirlirliige konulmasi;

o Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgmin 17/12/2014 tarihli ve 7098 sayili yazisi iizerine,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (C) fikrasina gére, Bakanlar
Kurulu'nca 29/12/2014 tarihinde kararlastirilmigtir.

Ozellestirme uygulamalar sonucunda is sdzlesmeleri sona eren is¢ilerin kamu kurum
ve kuruluslarinda gegici personel statiisiinde istihdam edilmelerine iliskin esaslar 4/C kadro
kararnamesinde diizenlenmistir.

Kararnamenin 11. maddesinde; “Bu esaslar geregince istihdam edilecek gegici
personele, caligtiklar1 her ay igin azami 2 giin {icretli izin verilebilir. Bu_izinler sézlesme
donemi icinde toplu olarak da kullandirilabilir.” denilmesine ragmen; bazi kurumlarda

izinler toplu olarak kullandirilmamaktadir. Kurumlarda uygulama birligi saglanmas: acisindan
4/C’li personelin tam zamanh ¢alistif1 da géz éniinde bulundurularak, izinlerin toplu olarak
kullandirilmasi i¢in kurumlarla gerekli yazismalarin yapilmas: hususunda,

Geregini arz ve rica ederiz.
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