SOSYAL SIGORTALAR KANUNU

Kanun Numarasi: 506

Kabul Tarihi: 17/07/1964

Yayimladig1 Resmi Gazete Tarihi: 29, 30, 31/07/1964 - 01/08/1964

Yayimmladig1 Resmi Gazete Sayisi: 11766 - 11779
BOLUM - I: GENEL HUKUMLER

KANUNUN AMACI:

Madde 1 - Is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik, analik, malulliik, yaslilik ve 6liim
hallerinde bu kanunda yazili sartlarla sosyal sigorta yardimlari1 saglanir.

Bu kanunda gecen (Kurum) deyimi (Sosyal Sigortalar Kurumu) anlamina gelir.
SIGORTALI SAYILANLAR:

Madde 2 - (Degisik madde: 11/05/1976 - 1992/1 md.)

Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkac isveren tarafindan calistirilanlar bu kanuna gore
sigortal1 sayilirlar.

10/07/1941 tarihli ve 4081 sayili Ciftci Mallarinin Korunmasi hakkindaki Kanuna gore
calistirilan Koruma Bekcileri bu kanuna tabidir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./1. md.) Ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde
olusturulan tesis, atolye ve benzeri tinitelerde calistirilan hiikiimlii ve tutuklular hakkinda yalniz
is kazasi ile meslek hastaliklari, analik ve hastalik sigorta kollar1 uygulanir. Ancak bunlar
istekleri halinde malulliik, yashlik ve 6liim sigorta kollar1 bakimindan bu Kanunun 85 inci
maddesinde Ongoriilen sartlar1 tasimalar1 kaydiyla istege bagl sigortali olabilirler. Bu sekilde
calistirilanlarin isvereni Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Is Yurtlar1 Kurumu, isveren
vekilleri ceza infaz kurumlari ile tutukevleri is yurtlarinin sorumlu miidiir ve amirleridir.

Bu kanunda belirtilen Sosyal Sigorta yardimlarindan sigortalilar ile bunlarin es ve cocuklari ve
sigortalilarin 6liimlerinde bu kanuna gore hak sahibi olan kimseleri yararlanirlar.
SIGORTALI SAYILMIYANLAR:

Madde 3 - I - Asagida yazili kimseler bu kanunun uygulanmasinda sigortali sayilmazlar:

A - (Degisik alt bent: 24/10/1983 - 2934/1 md.)

a) Kamu sektoriine ait tarim ve orman islerinde {icretle,



b) Ozel sektore ait tarim ve orman islerinde iicretle ve siirekli olarak,

¢) Tarim sanatlarina ait islerde,

d) Tarim isyerlerinde yapilan ve tarim islerinden sayilmayan islerde,

e) Tarim igyeri sayilmayan igyerlerinin park, bahce, fidanlik ve benzeri islerinde,

Calisanlar hari¢ olmak iizere tarim islerinde ¢alisanlar

B) Isverenin iicretsiz calisan esi,

C) Aymi konutta birlikte yasiyan ve iiciincii dereceye kadar (Uciincii derece dahil) olan hisimlar
sirasinda ve aralarinda disardan baska kimse katilmiyarak bu konut icinde yapilan islerde

calisanlar.

D) (Degisik alt bent: 11/08/1977 - 2100/1 md.) Ev hizmetlerinde ¢alisanlar (iicretle ve siirekli
olarak calisanlar haric)

E) Askerlik hizmetlerini yapmakta olan yiikiimliiler (27/02/1962 tarihli 33 sayil1 Kanun
hiikiimlerine gore ¢alisanlar haric),

F) Kanunla kurulu emekli sandiklarina aidat 6demekte olanlar,
G) Yabanci bir memlekette kurulu herhangi bir miiessese tarafindan ve o miiessese nam ve
hesabina Tiirkiye'ye bir i° icin gonderilen ve yabanc1 memlekette sigortali oldugunu bildiren

yabanci kimseler,

H) Resmi meslek ve sanat okullariyle, yetkili resmi makamlarin miisaadesiyle kurulan meslek
veya sanat okullarinda tatbiki mahiyetteki yapim ve iiretim i°lerinde ¢ali®an 6grenciler,

I) (Miilga bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

J) Saglik miiesseselerinde i°e ali’tirilmakta olan hasta veya maluller,

K) Herhangi bir i°verene hizmet akdiyle bagli olmaksizin kendi nam ve hesabina ¢ali®anlar,
L) (Miilga bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

II- A®agida belirtilenler hakkinda bazi sigorta kollar1 uygulanmaz:

A) (Miilga bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

B) Ozel kanunda tarifi ve nitelikleri belirtilen ¢iraklar hakkinda, ¢iraklik devresi sayilan siire

icinde analik, malulliik, ya°lilik ve 6liim sigortalar: ile bu kanunun 35 inci maddesi hiikiimleri
uygulanmaz.



C) (Degi‘ik alt bent: 29/04/1986 - 3279/1 md.) Kanunla kurulu sosyal giivenlik kurumlarindan
malulliik veya emekli aylig1 almakta iken bu Kanuna tabi sigortali bir i°te ¢ali®anlarin 78 inci
maddeye gore tespit edilen prime esas kazanglar iizerinden 63 {incii madde hitkkmiine gére Sosyal
Giivenlik Destek Primi kesilir.

Sosyal Giivenlik Destek Primi 6denmi® siireler, bu Kanuna gore sigortalilik siiresinden sayilmaz
ve 24/05/1983 tarih ve 2829 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumlarina tabi olarak gecen hizmetlerin
birle°tirilmesi hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanmaz, 64 {incii madde hiikmiine gore toptan
0deme yapilmaz. Ancak i° kazasi veya meslek hastaligi halinde 12 nci madde hiikiimleri
uygulanir.

Bunlardan kendi kanunlarina gore gorev malulliigii ayligi baglanmi® olanlar Kurumdan yazili
talepte bulunurlarsa, bunlar hakkinda talep tarihini takip eden ayba’indan itibaren, malulliik,

ya’lilik ve 6liim sigortalar1 da uygulanir.

D) (Miilga bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

ISVEREN VE iSVEREN VEKILININ TARIFi:
Madde 4 - (Degisik madde: 11/05/1976 - 1992/1 md.)

Bu kanunun uygulanmasinda 2 nci maddede belirtilen sigortalilart ¢alistiran gergek veya tiizel
kigiler "Isveren" dir.

Isveren nam ve hesabina isin yonetimi gorevini yapan kimseler "Isveren vekili" dir.
Bu kanunda gecen i°veren deyimi i°veren vekilini de kapsar.

(Degi®ik fikra: 14/05/1985 - 3203/1 md.) I°veren vekili bu Kanunda belirtilen
yiikiimliiliiklerinden dolay1 aynen i°veren gibi sorumludur.

Ciftci mallarini koruma bekcileri hakkinda, i°verenlerin bu kanunda belirtilen yiikiimleri bunlari
tayine yetkili makam tarafindan yerine getirilir.
ISYERININ TARIFi:

Madde 5 - Bu kanunun uygulanmasinda, 2 nci maddede belirtilen sigortalilarin islerini yaptiklari
yerler "Isyeri" dir.

Isin niteligi ve yiiriitiimii bakimindan isyerine bagli bulunan yerlerle dinlenme, cocuk emzirme,
yemek, uyku, yilkanma, muayene ve bakim, beden veya meslek egitimi yerleri, avlu ve biiro gibi
diger eklentiler ve araclar da (Isyeri) nden sayilir.

SIGORTALILIGIN BASLANGICI VE MECBURI OLUSU:

Madde 6 - Calistirilanlar, ise alinmalariyle kendiliginden "Sigortali" olurlar.



Sigortalilar ile bunlarin igverenleri hakkinda sigorta hak ve yiikiimleri sigortalinin ise alindig
tarihten baglar.

Bu suretle sigortali olmak hak ve yiikiimiinden kaginilamaz ve vazgecilemez.

Sozlesmelere, sosyal sigorta yardim ve yiikiimlerini azaltmak veya baskasina devretmek yolunda
hiikiimler konulamaz. . .
GECICIi GOREVDE YABANCI ULKEYE GONDERILME:

Madde 7 - Isveren tarafindan gecici gorevle yabanci iilkelere gonderilen sigortalilarin bu
kanunda yazili hak ve yiikiimleri bu gorevi yaptiklar: siirece de devam eder.
ISYERINI BILDIiRME:

Madde 8 - (Degisik fikra: 25/08/1999 - 4447/1 md.) Isveren, 6rnegi Kurumca hazirlanacak
igyeri bildirgesini en ge¢ sigortali calistirmaya basladig tarihte Kuruma dogrudan vermek veya
iadeli taahhiitlii olarak gondermekle yiikiimliidiir.

(Ek fikra: 11/06/2003 - 4884 S.K./11. md.) Sirket kurulusu asamasinda, sigortali ¢alistirmaya
baslayacag tarihi ve calistirilacak sigortali sayisini beyan eden sirketlerin ticaret sicili
memurluklarina yaptiklar1 bu bildirimler, ticaret sicili memurluklarinca on giin i¢inde ilgili
Kurum {initesine génderilir ve bu bildirim, igverence Kuruma yapilmis sayilir. Bildirimin bu siire
icerisinde Kuruma gonderilmemesi halinde ilgili ticaret sicili memurlugu hakkinda bu Kanunun
140 1nc1 maddesinin (a) fikrasi uyarinca islem yapilir.

Isverene, Kurumca, bildirgenin alindigini bildirir bir belge verilir veya taahhiitlii olarak
gonderilir.

Bildirgenin verilmemesi veya ge¢ verilmesi bu kanunda belirtilen hak ve yiikiimleri kaldirmaz.
(Ek ciimle: 29/07/2003 - 4958 S.K./26. md.) Is yerinin miras yolu ile intikali halinde, yeni isveren
ig yeri bildirgesini 6liim tarihinden itibaren en geg ii¢ ay i¢cinde dogrudan Kuruma vermek veya
iadeli taahhiitlii olarak gondermekle yiikiimliidiir.

Sigortali ¢calistirilan bir isin veya igyerinin bagka bir isverene devrolunmasi veya intikal etmesi
halinde de, yeni isveren bildirge vermekle yiikiimliidiir. Bu islerde ¢alisan sigortalilarin sigorta
hak ve yiikiimleri devam eder. (Ek ciimle: 04/10/2000 - KHK/616, md.57: Iptal: Anayasa
Mahkemesi'nin 31/10/2000 tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karari ile)

(Ek fikra: 24/06/2004 - 5198 S.K./8. md.) Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger
merciler, yap1 ruhsati verdikleri ingaatlar1 ruhsat tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma
bildirmekle yiikiimliidiirler.

CALISTIRILAN SIGORTALILARI BiLDiRME:

Madde 9 - (Degisik fikra: 25/08/1999 - 4447/2 md.) Isveren calistiracagi kimseleri, ise
baslatmadan 6nce ornedi Kurumca hazirlanacak ise giris bildirgeleriyle Kuruma dogrudan
bildirmekle veya bu belgeleri iadeli-taahhiitlii olarak géndermekle yiikiimliidiir. Insaat
igyerlerinde ise baslatilacak kimseler icin ise baslatildig1 giin Kuruma veya iadeli-taahhiitlii
olarak postaya verilen ise giris bildirgeleri ile Kuruma ilk defa isyeri bildirgesi verilen



isyerlerinde ise alinan isciler i¢in en geg bir ay icinde Kuruma verilen veya iadeli-taahhiitlii
olarak gonderilen ise giris bildirgeleri de siiresi icinde verilmis sayilir.

(Ek fikra: 14/07/1999 - 4010/1 md.) Disisleri Bakanliginin sigortali olarak yurtdisi goreve atanan
personeli icin ige giris bildirgeleri ise, Kuruma en gec ii¢ ay icinde gonderilir.

BILDIRILMIYEN SIGORTALILAR iCiN YAPILACAK ISLEM:

Madde 10 - Sigortali ¢calistirmaya baslandiginin siiresi icinde Kuruma bildirilmemesi halinde
bildirgenin sonradan verildigi veya sigortali calistirildiginin Kurumca tesbit edildigi tarihten once
meydana gelen is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde ilgililerin sigorta
yardimlart Kurumca saglanir.

Sigortali ¢calistirmaya baslandigr Kuruma bildirilmis veya bu husus Kurumca tesbit edilmis
olmakla beraber, yeniden ise alinan sigortalilardan, siiresi icinde Kuruma bildirilmiyenler i¢in de,
is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde gerekli sigorta yardimlar1 Kurumca
saglanir.

Ancak, yukariki fikralarda belirtilen sigorta olaylar1 i¢in Kurumca yapilan ve ilerde yapilmasi
gerekli bulunan her tiirlii masraflarin tutari ile, gelir baglanirsa bu gelirlerin 22 nci maddede sozii
gecen tarifeye gore hesabedilecek sermaye degerleri tutari, 26 nct maddede yazili sorumluluk
halleri aranmaksizin, isverene ayrica odettirilir.

BOLUM - II: iS KAZALARIYLE MESLEK HASTALIKLARI SIGORTASI

iS KAZASI VE MESLEK HASTALIGININ TARIFi:

Madde 11 - A) Is kazas1, asagidaki hal ve durumlardan birinde meydana gelen ve sigortaliy
hemen veya sonradan bedence veya ruhga arizaya ugratan olaydir:

a) Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,
b) Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is dolayisiyle,

¢) Sigortalinin, igveren tarafindan gorev ile baska bir yere gonderilmesi yiiziinden asil isini
yapmaksizin gecen zamanlarda,

d) Emzikli kadin sigortalinin ¢ocuguna siit vermek i¢in ayrilan zamanlarda,

e) Sigortalilarin, igverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere toplu olarak gotiiriiliip
getirilmeleri sirasinda.

B) Meslek hastaligy, sigortalinin calistirildigr isin niteligine gore tekrarlanan bir sebeple veya isin
yiiriitim sartlar1 yiiziinden ugradig gegici veya siirekli hastalik, sakatlik veya ruhi ariza
halleridir.



Bu kanuna gore tesbit edilmis olan hastaliklar listesi diginda herhangi bir hastaligin meslek
hastalig1 sayilip sayilmamasi iizerinde ¢ikabilecek uyusmazliklar, Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik
Kurulunca karara baglanir.

SAGLANAN YARDIMLAR:

Madde 12 - s kazalari ile meslek hastaliklar1 halinde saglanan yardimlar

A) Saglik yardimi yapilmasi,

B) Gegici is goremezlik siiresince giinliik ddenek verilmesi,

C) Siirekli is goremezlik hallerinde gelir verilmesi,

D) Protez arag ve gereclerinin saglanmasi, takilmasi, onarilmasi ve yenilenmesi,

E) (A) ve (D) fikralarinda yazili yardimlar icin sigortalinin baska yere gonderilmesi,

F) Is kazas1 veya meslek hastalig1 dolayisiyle bedeni veya ruhi bir arizaya ugriyanlardan, yurt
icinde tedavisi kabil olmayip, ancak yabanci bir iilkede kismen veya tamamen tedavisi miimkiin
goriilen ve meslekinde ugradigi is goremezlik derecesinin azalabilecegi Kurum saglik tesisleri
saglik kurulu raporu ile tesbit edilen sigortalinin ve bu raporda belirtilmisse, beraber gidecek
kimselerin yabanci iilkelere gidip gelme yol paralari ile o yerdeki kalis ve tedavi masraflarinin
0denmesi (Saglik Kurulunca verilen rapora Kurum veya sigortali itiraz ederse, bu husus Sosyal
Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca karara baglanir),

G) Cenaze masrafi karsilig1 verilmesi,

H) Sigortalinin 6liimiinde hak sahiplerine gelir baglanmasi.
SAGLIK YARDIMLARININ TARIiFi:

Madde 13 - s kazalariyle meslek hastaliklar1 halinde sigortaliya yapilacak saghik yardimlari,
sigortalinin:

A) Hekime muayene ettirilmesi, hekimin gosterecegi liizum iizerine teshis i¢in gereken klinik ve
laboratuvar muayenelerinin saglanmasi, gerekirse saglik miiessesesine yatirilmasi ve her tiirli
tedavisinin yapilmasi,

B) Tedavi siiresince gerekli ilag ve iyilestirme araglarinin saglanmasi, Seklinde olur.
Yukariki fikralara gore yapilacak saglik yardimlari, sigortalinin sagligin1 koruma, ¢alisma giiciinii
yeniden kazandirma ve kendi ihtiyaglarini gorme yetenegini artirma amacini giider.

SAGLIK YARDIMLARININ SURESI:

Madde 14 - Saglik yardimu, is kazasina ugrayan veya meslek hastaligina tutulan sigortalilarin
saglik durumunun gerektirdigi siirece devam eder.



Sigortali, tedavi gordiigii miiessese saglik kurulunca veya Kurum saglik kurullarinca gerekli
goriiliirse, Kurumun dinlenme evlerine yatirilabilir.

Bu yardimlar, is kazasinin oldugu veya meslek hastaligina tutulan sigortalinin Kurumca tedaviye
alindig tarihten baglar.

Ancak, meslek hastaligina tutulan sigortali, Kurumca tedaviye alinmadan 6nce herhangi bir
suretle igverene ait yahut resmi veya Kurumca uygun goriilen iicret tarifesini kabul eden 6zel
saglik miiesseselerinden birinde tedaviye alinmis ise, yardimlar bu tedavinin basladig: tarihten
baslanmis sayilir ve belgelere dayanan masraflar Kurumca 6denir.

Is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu siirekli is géremezlik geliri almakta olan veya bu geliri
sermayeye cevrilerek kendilerine 6denmis bulunanlardan, ayni is kazasi veya meslek hastalig
dolayisiyle yeniden tedavi edilmeleri Kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile gerekli
gosterilenler de saglik yardimlarindan yararlanirlar.

ISVERENIN YUKUMU:

Madde 15 - Isveren, is kazasina ugriyan sigortaliya, Kurumca ise elkonuncaya kadar, saglik
durumunun gerektirdigi saglik yardimlarini yapmakla yiikiimliidiir. Bu amacla yapilan ve
belgelere dayanan masraflarla yol paralari Kurum tarafindan isverene ddenir.

Birinci fikrada belirtilen yiikiimlerin yerine getirilmesindeki savsama ve gecikmeden dolayz,
sigortalinin tedavi siiresinin uzamasina, malul kalmasina veya malulliik derecesinin artmasina
sebep olan igsveren, Kurumun bu yilizden ugriyacag her tiirlii zarar1 6demekle yiikiimliidiir.
GECICi iS GOREMEZLIK ODENEGiI:

Madde 16 - Is kazas1 veya meslek hastalig1 dolayisiyle gegici is goremezlige ugriyan sigortaliya
her giin i¢in gegici is goremezlik 6denegi verilir.
HEKIM TAVSIYELERINE UYMAZLIK:

Madde 17 - s kazasi, en gec kazadan sonraki giin i¢inde isverene veya Kuruma bildirilir.

Is kazas1 veya meslek hastalig1 dolayisiyle hekimin bildirdigi tedbir ve tavsiyelere uyulmamasi
yiiziinden tedavi siiresinin uzamasina, malul kalmasina veya malulliik derecesinin artmasina
sebep olan sigortalinin gegici is goremezlik ddeneginin veya siirekli is goremezlik gelirinin
kendisine yiiklenebilecek kusurun rapor da belirtilen oranindaki kismi, Kurum tarafindan
diisiiriilebilir. Su kadar ki, bu diisiirme %50'y1 gecemez.

Kurumun yazili bildirisine ragmen, teklif edilen tedaviyi kabul etmiyen sigortaliya, tedavi i¢in
Kuruma bagvuracagi tarihe kadar saglik yardimi yapilmiyacagi gibi gecici is goremezlik 6denegi
veya siirekli is goremezlik geliri de verilmez.

MESLEK HASTALIGININ TESBITi:

Madde 18 - (Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./27. md.)

Meslek hastaligi halinde, bu Kanunda yazili yardimlardan yararlanmak icin, sigortalinin ¢alistigi
iste veya is yerinde meslek hastaligina tutuldugunun ilgili Sosyal Sigortalar Kurumu meslek



hastaliklar1 hastanesince diizenlenecek usuliine uygun saglik kurulu raporu ve dayanagi tibbi
belgelerle tespit edilmesi gereklidir.

Meslek hastaligi; sigortali olarak ¢alistigi ve boyle bir hastaliga sebep olacak isten veya is
yerinden ayrildiktan sonra meydana ¢ikmis ise sigortalinin bu Kanunla saglanan yardimlardan
yararlanabilmesi i¢in; eski isinden veya is yerinden fiilen ayrilmasi ile hastaligin meydana
cikmasi arasinda bu hastalik i¢in; yonetmelikte belirtilen siireden daha uzun bir zamanin
gecmemis olmasi gerekir.

Ancak, meslek hastaliginin klinik ve laboratuvar bulgulariyla kesinlestigi ve meslek hastaligina
yol acan etkenin, is yeri incelemesi ile kanitlandig1 hallerde, yiikiimliiliik siiresi agilmis olsa bile,
s0z konusu hastalik, Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun onay1 ile meslek hastaligi
sayilabilir.

SUREKLI iS GOREMEZLIK HALI:

Madde 19 - Gegici is goremezlik hali sonunda Kuruma ait veya Kurumun sevk edecegi saglik
tesisleri saglik kurullar tarafindan verilecek raporlarda belirtilen arizalarina gore, is kazasi veya
meslek hastalig1 sonucu meslekte kazanma giiciiniin en az %10 azalmis bulundugu Kurumca
tesbit edilen sigortall, siirekli is goremezlik gelirine hak kazanir.

Siirekli is gdremezlik geliri almakta olan veya bu geliri sermayeye cevrilerek 6denmis bulunan
sigortalinin yeniden tedavi ettirilmesi halinde meslekte kazanma giiciinii ne oranda yitirdigi,
yukardaki fikrada belirtilen saglik kurullarindan alinacak raporlara gore yeniden tesbit olunur.
SUREKLI iS GOREMEMEZLIK GELIRINiN HESAPLANMASI:

Madde 20 - (Degisik madde: 23/10/1969 - 1186/1 md.)

Siirekli is goremezlik geliri, sigortalinin meslekinde kazanma giiciiniin tamamini veya bir kismini
yitirmis bulunmasina gore hesaplanir.

Siirekli ve tam is goremezlikte sigortaliya yillik kazancinin %70'ine e°it yillik bir gelir baglanir.

Siirekli kismi 1° goremezlikte sigortaliya baglanacak gelir, tam 1° goremezlik geliri gibi
hesaplanarak bunun i° géremezlik derecesi oranindaki tutar1 kendisine verilir.

Siirekli kismi veya siirekli tam i° géoremez durumundaki sigortali, ba®ka birinin siirekli bakimina
mubhtag ise bu gelir %50 artirilir.

BiRDEN COK iS KAZASINA UGRAMA HALI:

Madde 21 - Sigortalinin yeniden bir is kazasina ugramasi veya yeni bir meslek hastaligina
tutulmasi halinde meydana gelen arizalarin biitiinii gozoniine alinarak kendisine siirekli is
goremezligini doguran ilk is kazas1 veya meslek hastaligi sirasindaki kazanci iizerinden gelir
baglanir. Ancak, sigortalinin ugradigi son is kazasi veya meslek hastalig1 sirasindaki giinliik



kazanci Onceki kazancindan yiiksek ise siirekli is goremezlik geliri bu kazang iizerinden
hesaplanir.
GELIRIN SERMAYEYE CEVRILMESI:

Madde 22 - Siirekli i goremezlik gelirinin sigortaliya 6mrii boyunca verilmesi esastir.

Ancak, is kazasi neticesinde tesbit edilen siirekli is goremezlik derecesinin %25'ten az olmasi ve
bunun ii¢ y1l icinde degismesinin Kurumca miimkiin gériilmemesi hallerinde sigortalinin istegi
tizerine bu gelirler sermayeye cevrilerek ddenir.

Bu madde geregince verilecek Sermaye, Calisma ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliklarinca
birlikte tesbit olunacak tarifeye gore hesaplanir.
ES VE COCUKLARA GELIiR BAGLANMASI:

Madde 23 - (Degisik madde: 21/06/1973 - 1753/1 md.)
Is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu sliimlerde asagidaki hiikiimler uygulanir:

I) Olen sigortalinin 88 inci madde geregince tespit edilecek yillik kazancinin %70'inin;

A) (Degisik alt bent: 20/03/1985 - 3168/1 md.) Dul esine %50'si, gelir alan cocugu bulunmayan
dul esine %751,

B) (Miilga alt bent: 20/03/1985 - 3168/6 md.)
C) Cocuklardan:

a) 18 ya®ini, orta 6grenim yapmasi halinde 20 ya°®ini, yiiksek 6grenim yapmasi halinde 25 ya®imi
doldurmami® olan veya ¢ali’amayacak durumda malul bulunan ve Sosyal Sigortaya, Emekli
Sandiklarina tabi ¢ali®malarindan dolayi gelir veya aylik almayan ¢ocuklarla ya°lar1 ne olursa
olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bo®anan veya dul kalan ve Sosyal Sigortaya,
Emekli Sandiklarina tabi bir i°te ¢ali®mayan, buralardan gelir veya aylik almayan kiz ¢cocuklarin
her birine %25,

b) (a) fikrasinda belirtilen ve sigortalinin 6liimii ile anasiz ve babasiz kalan veya sonradan bu
duruma diigenlerle ana ve babalar1 arasinda evlilik baglantis1 bulunmayan yahut sigortali babanin
oliimii tarihinde

evlilik baglantis1 bulunmakla beraber analar1 sonradan evlenenlerin her birine %50'si,

Oraninda yillik gelir baglanir.

Sigortalinin 6liim tarihinde 18 veya 20 yasini doldurmus olup, gelire hak kazanmamis durumda
olan erkek ¢ocuklar, sonradan 6grenim yaparlarsa (a) fikrasindaki haklardan yararlanirlar,

ID) Siirekli ig goremezlik geliri sermaye olarak 6denmis bulunan sigortalin 6liimii halinde hak
sahiplerine, sigortaliya verilen sermaye nazara alinmaksizin bu kanun hiikiimlerine gore gelir
baglanir.



III) Sigortal tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi diizeltilmis yahut babalig1 hitkkme
baglanmis ¢ocuklari ile sigortalinin 6liimiinden sonra dogan ¢ocuklari, baglanacak gelirden
yukarida belirtilen

esaslara gore yararlanirlar.

IV - Hak sahibi es ve cocuklara baglanacak gelirlerin toplami sigortalinin yillik kazancinin %70
ini gecemez. Bu sinirin asilmamasi icin gerekirse, hak sahibi kimselerin gelirlerinden orantili
olarak indirimler yapilir.

V - Sigortalinin erkek cocuklarina baglanan gelirler cocugun 18 yasini, orta 6§renim yapmasi
halinde 20 yasini, yiiksek 6grenim yapmasi halinde 25 yasin1 dolduracagi tarihe kadar devam
eder. Calisamayacak durumda malul olan erkek ¢ocuklarin gelirleri bu yaslara vardiktan sonra da
kesilmez. Ancak geliri kesilen erkek cocuklardan sonradan ¢alisamayacak durumda malul
olanlara, Sosyal Sigortaya yahut Emekli Sandiklarina tabi caligmalarindan dolayi gelir veya aylik
almamalar sart1 ile, malulliik durumlarinin tespitine esas tegkil eden rapor tarihini takibeden
aybasindan itibaren yeniden gelir baglanir. 101 inci madde hiikmii saklidir.

VI - (Degisik bent: 20/03/1985 - 3168/1 md.) Sigortalinin dul esi evlenirse geliri kesilir. Gelirin
kesilmesine yol acan evlenme son bulunca gelir yeniden baglanir. Sonraki esinden de gelir
almaya hak kazanan dul ese, bu gelirlerden fazla olan1 6denir.

VII - Sigortalinin kiz ¢ocuklarina baglanan gelirler, Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
islerde calismaya buralardan gelir veya aylik almaya basladiklar1 veya evlendikleri tarihi
takibeden devre basindan itibaren kesilir. Gelirin kesilmesine yol agcan sebebin ortadan kalkmasi
halinde 1 inci boliimiin (C) fikras1 hitkkmii sakli kalmak sartiyle, bu tarihten baglanarak yeniden
gelir baglanir. Ancak evliligin son bulmasi ile kocasindan da gelir almaya hak kazanan kimseye
bu gelirlerden fazla olan1 6denir.

VIII - (Ek bent: 29/06/1978 - 2167/2 md.) Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu meslekte
kazanma giiciiniin %50 veya daha fazlasim kaybederek siirekli is géremezlik geliri almakta iken
Olenlerin de 6liimiin maluliyete esas olan is kazasi veya meslek hastalifina bagli olup olmadigina
bakilmaksizin hak sahiplerine gelir baglanir.

ANA VE BABAYA GELIR BAGLANMASI:
Madde 24 - (Degisik madde: 23/10/1969 - 1186/3 md.)

Sigortalinin 6liimii tarihinde esine ve ¢ocuklarina baglanmasi gereken gelirlerin toplami,
sigortalinin yillik kazancinin %70'inden a®ag1 ise, artani, €°it hisseler halinde sosyal giivenlik
kurulu®larina tabi ¢ali®mayan veya 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢ olmak {izere
buralardan her ne ad altinda olursa olsun gelir veya aylik almayan ana ve babasina gelir olarak
verilir. Ancak, bunlarin her birinin hissesi sigortalinin yillik kazancinin %70'inin dortte birini
gecemez.



Sigortalinin 6liimii ile esine ve ¢cocuklarina baglanabilecek gelirlerin toplamu, sigortalinin yillik
kazancinin %70'inden a®ag1 degilse ana ve babanin gelir baglanma haklar1 diier.

SIGORTALININ KONTROL MUAYENESI:

Madde 25 - Siirekli is goremezlik geliri baglandiktan sonra sigortali, her zaman, is goremezlik
derecesinde bir artma oldugunu veya bagska birinin siirekli bakimina muhta¢ duruma girdigini
ileri stirerek gelirde degisiklik yapilmasini istiyebilecegi gibi, Kurum da, sigortaliy1 her zaman
kontrol muayenesine tabi tutabilir.

Gerek sigortalinin bagvurmasi iizerine gerek Kurumca yaptirilan kontrol muayenesi sonunda
Kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporuna gore siirekli is goremezlik durumunda degisiklik
oldugu tesbit edilirse, sigortalinin siirekli is goremezlik geliri, rapor tarihinden sonraki ay
basindan baslanarak artirilir, eksiltilir veya kesilir.

Geliri sermayeye c¢evrilmis sigortalilardan siirekli is géremezligi azalanlar i¢in bu degisme
istenemez. Ancak, siirekli is goremezligi artanlar degismeden yararlanirlar.

Kabul edilir bir 6zrii olmadig1 halde kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen
tarihten sonraki ay basina kadar yaptirmiyan sigortalinin siirekli i goremezlik geliri, kontrol
muayenesi i¢in belirtilen tarihten sonraki ay basindan basliyarak kesilir.

Su kadar ki, kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten bashiyarak ii¢ ay
icinde yaptiran ve siirekli is géremezlik halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin yeni siirekli
is goremezlik derecesine gore hesaplanacak geliri, 6demenin kesildigi tarihten baslanarak verilir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten ii¢ ay gectikten sonra yaptiran
ve siirekli 15 goremezlik halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin yeni siirekli is goremezlik
derecesine gore hesaplanacak geliri, rapor tarihinden sonraki ay basindan baslanarak ddenir.
ISVERENIN SORUMLULUGU:

Madde 26 - (Degisik fikra: 20/06/1987 - 3395/2 md.) Is kazas1 ve meslek hastalig1, isverenin
kast1 veya iscilerin sagligini koruma ve isgiivenligi ile ilgili mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareketi
veyahut suc sayilabilir bir hareketi sonucu olmugsa, Kurumca sigortaliya veya haksahibi
kimselerine yapilan veya ileride yapilmasi gerekli bulunan her tiirlii giderlerin tutarlari ile gelir
baglanirsa bu gelirlerinin 22nci maddede belirtilen tarifeye gore hesaplanacak sermaye degerleri
toplam1* Kurumca isverene odettirilir. (Ek ciimle: 29/07/2003 - 4958 S.K./28. md.) Is¢i ve
isveren sorumlulugunun tespitinde kacinilmazlik ilkesi dikkate alinir.

Is kazas1 veya meslek hastaligi, 3 iincii birkisinin kasit veya kusuru yiiziinden olmussa, Kurumca
biitiin sigorta yardimlar1 yapilmakla beraber zarara sebep olan 3 iincii kisilere ve sayet kusuru
varsa bunlar1 ¢alistiranlara Borclar Kanunu hiikiimlerine gore riicu edilir.

(Ek fikra: 24/10/1983 - 2934/3 md.) Ancak; is kazas1 veya meslek hastaliklar1 sonucu 6liimlerde
bu Kanun uyarinca hak sahiplerine yapilacak her tiirlii yardim ve ddemeler icin, is kazas1 veya



meslek hastaliginin meydana gelmesinde kasdi veya kusuru bulunup da ayni is kazasi veya
meslek hastalig1 sonucu 6len sigortalinin hak sahiplerine Kurumca riicu edilemez.
IS KAZASINI BiLDIiRME:

Madde 27 - Isveren, is kazasini, o yer yetkili zabitasina derhal ve Kuruma da en ge¢ kazadan
sonraki iki giin i¢inde yazi ile bildirmekle yiikiimliidiir. Bu bildirme 6rnegi Kurumca hazirlanan
haber verme kagitlar1 doldurulup verilerek yapilir.

Isverenin kasden veya agir ihmali neticesi is kazasin1 bu madde geregince Kuruma zamaninda
bildirilmemesinden veya haber verme kagidinda yazili bilginin eksik veya yanlis olmasindan
dogan ve ileride dogacak olan Kurum zararlarindan igveren sorumludur.

Birinci fikrada yazili siire icinde Kuruma bildirilmeyen is kazasi dolayisiyle, bildirme tarihine
kadar igveren tarafindan yapilmis olan harcamalar Kurumca 6denmez.
MESLEK HASTALIGINI BILDiRME:

Madde 28 - Isveren, bir sigortalinin meslek hastaligina tutuldugunu 6grenirse veya durum
kendisine bildirilirse bunu, 6rnegi Kurumca hazirlanan haber verme kagidi ile ve 6grendigi
giinden baghyarak iki giin i¢inde Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir.

Bu yiikiimii yerine getirmiyen veya haber verme kagidinda belirtilen bilgiyi kasten eksik veya
kasten yanlig bildiren igveren hakkinda 27 nci maddenin ikinci fikrast hitkmii uygulanir.

Durumu 18 inci maddenin ikinci fikrasina uyan kimse, alacagi hekim raporu ve gerekli belgelerle
dogrudan dogruya Kuruma miiracaat eder.
IS KAZASININ SORUSTURULMASI:

Madde 29 - Haber verme kagidinda bildirilen olayin is kazas1 sayilip sayilmiyacagi hakkinda bir
karara varilabilmesi i¢in, gerekirse Kurumca sorusturma yapilabilir. Bu sorusturma sonunda,
haber verme kagidinda yazili hususlarin ger¢ege uymadigi ve vakanin is kazasi olmadigi
anlasilirsa Kurumca bu olay i¢in yersiz olarak yapilmis bulunan masraflar isverenden alinir.

lgililer hakkinda genel hiikiimlere gore ayrica kovusturma yapulir.
MESLEK HASTALIGININ INCELENMESI:

Madde 30 - Meslek hastaligi ile ilgili bildirmeler iizerine gerekli incelemeler dogrudan dogruya
Kurumca yapilir.
BILDIRME VE ITIRAZ:

Madde 31 - Kurum, sigortaliya veya hak sahibi kimselerine baglanacak gelirleri, yapilan
inceleme ve sorusturmalar sonunda ve gerekli belgelerin tamamlandig: tarihten itibaren en gec ii¢

ay i¢inde tesbit ederek ilgililere yazi ile bildirir.

Ilgililer, baglanan geliri bildiren yaziy1 aldiklar1 giinden baslamak iizere bir yil icinde yetkili
mahkemeye bagvurarak Kurum kararina itirazda bulunabilirler.

Bu itiraz, kararin uygulanmasini geciktirmez.



Ilgililer tarafindan itiraz edilmemesi veya itirazin reddi hakkindaki mahkeme kararinin
kesinlesmesiyle, Kurumun karar1 kesinlesmis olur.

Bu kesinlesme 25 inci madde geregince gelirde degisiklik yapilmasina engel olmaz.
BOLUM - III: HASTALIK SiGORTASI

SAGLANAN YARDIMLAR:

Madde 32 - Sigortaliya, is kazalariyle meslek hastaliklar1 sigortasi kapsami disinda kalan
hastaliklara da, asagida yazili yardimlar saglanir:

A) Saglik yardimi yapilmasi,

B) (Degisik bent: 30/05/1997 - KHK 572/19 md.) Protez ara¢ ve gereclerinin standartlara uygun
olarak saglanmasi, takilmasi, onarilmasi ve yenilenmesi,(Agiz protezlerine iliskin yardimlar,
Kurumca hazirlanacak yonetmelik esaslar1 dahilinde saglanir.)

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/3 md.) Protez, arag¢ ve gerec bedellerinin %20'sini sigortali dder.
Ancak, ilgiliden alinacak katki miktari, 6deme tarihindeki 25/08/1971 tarihli ve 1475 sayili Is
Kanununun 33 iincii maddesine gore sanayi kesiminde ¢alisan onalti yasindan biiyiik is¢iler icin
uygulanan aylik asgari iicretin birbuguk katindan fazla olamaz.

C) Gegici is goremezlik siiresince giinliik ddenek verilmesi,
D) Gerekli hallerde muayene ve tedavi icin yurt i¢inde baska bir yere gonderilmesi,

E) (Ek bent: 20/06/1987 - 3395/3 md.) Hastaligin anlasildig: tarihten 6nceki bir yil i¢inde en az
300 giin hastalik sigortas1 primi 6denmis olmasi sartiyla, yurt iginde tedavisi miimkiin olmayip
ancak yabanci bir iilkede kismen veya tamamen tedavisi miimkiin goriilen ve malulliik halinin
Onlenebilecegi veya dnemli oranda azaltilabilecegi Kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile
tespit edilen sigortalinin ve bu raporda belirtilmis ise beraber gidecegi kimsenin yurt digina
gonderilmeleri, yabanci iilkelere gidip gelme yol paralar ile bu iilkede kalis ve tedavi
masraflarinin 6denmesi, (Kurum saglik tesisleri saglik kurulunca verilen rapora karst Kurum
veya ilgili sigortalica yapilacak itiraz, Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca karara baglanir.
Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca verilen karar kesindir.) (Ek paragraf: 02/12/2004-5264
S.K./1.mad) Yabanc1 iilkeye gonderilenlerin tedavi siiresi iki yil1 gecemez. Bu siire icerisinde acil
haller hari¢ olmak iizere, raporda belirtilen hastalifin disindaki hastaliklar icin tedavi iicreti
O0denmez. Bu tedavi i¢in siire uzatilamaz. Tedavi siiresi alt1 ay1 gectigi takdirde ilgili yabanci
saglik kurumundan alinan ve tedavinin devami zaruretini gosteren rapor, dis temsilciliklerce
Kuruma gonderilir. Bu islem her alt1 ayda bir tekrarlanir ve Kurumca sigortalilar icin tespit edilen
esaslara gore gidip-gelme yol paralar ile tedavi ve zaruri masraflar1 Kurumca odenir.

(Bk fikra: 25/08/1999 - 4447/3 md.; Degisik fikra: 04/10/2000 - KHK/616, md.58; Iptal: Anayasa
M."nin 31/10/2000 tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karar1 ile; Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958
S.K./29. md.) Sigortalilarin, bu maddenin (A), (B) ve (D) bentlerinde yazil1 yardimlardan



yararlanabilmeleri i¢in, hastaligin anlasildig tarihten 6nceki bir yil i¢inde en az doksan giin
hastalik sigortasi primi 6demis olmalari sarttir.

SAGLIK YARDIMLARININ KAPSAMI:

Madde 33 - Hastalik halinde sigortaliya yapilacak saglik yardimlari, sigortalinin:

A) Hekime muayene ettirilmesi, hekimin gosterecegi liizum iizerine teshis i¢in gereken klinik ve
laboratuvar muayenelerinin yaptirilmasi ve tedavisinin saglanmast,

B) Teshis ve tedavi icin gerekirse saglik miiessesesine yatirilmast,

C) (Degisik bent: 06/03/1981 - 2422/1 md.) Tedavisi siiresince gerekli ila¢ ve iyilestirme
vasitalarinin saglanmasi, (Ancak, ayakta yapilan tedavilerde verilen ila¢ bedellerinin %20'sini
sigortal1 6der.)

Hallerini kapsar.

Cocuk diisiirme, bu kanunun uygulanmasinda, hastalik hali sayilir.

Bu madde geregince yapilacak saglik yardimlari, sigortalinin sagligini koruma, ¢alisma giiciinii
yeniden kazandirma ve kendi ihtiyaglarini gérme kabiliyetini artirma amacini giider.

SAGLIK YARDIMLARININ SURESI:

Madde 34 - Hastalik hallerinde yapilacak saglik yardimlar1 sigortalinin iyilesmesine kadar siirer.

Ancak, bu yardimlar sigortalinin Kurumca tedavi altina alindigi tarihten basliyarak alt1 ay1
gecemez.

Su kadar ki, tedaviye devam edilirse malulliik halinin 6nlenebilecegi veya 6nemli oranda
azaltilabilecegi, Kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporlari ile anlasilirsa, bu siire (...) uzatilir.

Kurum, sigortalinin iyilesmesine yariyacak, yahut is géoremezligini az ¢cok gidermesi icin gerekli
goriilecek protez ara¢ ve gereclerini, yukarida yazili saglik yardimlar siireleri ile bagh
olmaksizin saglamak, onarmak ve tesbit edilen siire ve sartlarla yenilemekle yiikiimliidiir.

ES VE COCUKLARA SAGLIK YARDIMI YAPILMASI:

Madde 35 - Sigortalinin esi ve gecindirmekle yiikiimlii oldugu ¢ocuklari, hastaliklar: halinde, bu
kanunun 33 {incii maddesinde belirtilen saglik yardimlarindan, 34 iincii maddede yazili siireleri
asmamak iizere, yararlanirlar. Ancak, ayakta yapilan tedavilerde verilen ila¢ bedellerinin %
20'sini sigortal1 6der.



Sigortalinin esi ile ge¢indirmekle yiikiimlii oldugu ¢ocuklarinin yukarida belirtilen saglik
yardimlarindan yararlanabilmeleri i¢in, sigortalinin, hastaligin anlasildig tarihten onceki bir yil
icinde en az 120 giin hastalik sigortas1 primi 6demis olmasi sarttir.

GELIR VE AYLIK ALMAKTA OLANLAR iLE AiLE BiREYLERINE SAGLIK
YARDIMI YAPILMASI:

Madde 36 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/2 md.)
Hastalik sigortasi hiikiimlerinin uygulanmasinda:

A) a) Bu Kanuna gore siirekli is goremezlik geliri, malulliik veya yashlik aylig1 almakta olanlar,
bu Kanunun 32 nci maddesinin (A) ve (B) fikralarinda belirtilen yardimlardan,

b) Yukarida sozii edilen kimselerin gecindirmekle yiikiimlii olduklar1 es, cocuk, ana ve babalari
ile gelir veya aylik almakta olan es, ¢cocuk, ana ve babalar, bu Kanunun 33 {incii maddesinde
belirtilen yardimlardan,

Yararlanirlar.

B) (Degisik bent: 25/08/1999 - 4447/4 md.) Yukarida sozii edilen kimselerin ayakta yapilan
tedavilerinde verilen ilaglar ile (A/a) bendi uyarinca saglanan protez, ara¢ ve gereg¢ bedellerinin
9%10'u kendilerince ddenir. Ancak protez, ara¢ ve gere¢ bedelleri icin alinacak katki pay1 ddeme
tarihindeki 25/08/1971 tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesine gore sanayi
kesiminde ¢aligsan onalt1 yasindan biiyiik isciler icin uygulanan aylik asgari iicret tutarini
gecemez.

C) Saglik yardimlari, her hastalik olay1 i¢in, 34 iincii maddede yazili siirelerle sinirhdir.
D) 991 ve 2167 sayili kanunlarla Kuruma devredilen sandiklar mevzuatina gore:

a) Malulliik, vazife malulliigii veya emekli aylig1 almakta olanlar ile bunlarin gecindirmekle
yiikiimlii bulunduklar es, cocuk, ana ve babalari,

b) Aylik almakta olan es, ¢cocuk, ana ve babalar, Hakkinda da yukaridaki fikralar hiikiimleri
uygulanir.

GECICi iS GOREMEZLIiK ODENEGI:

Madde 37 - Hastalik sebebiyle gecici is goremezlige ugriyan sigortalilardan gecici is
goremezligin bagladig: tarihten onceki bir y1l icinde en az 120 giin hastalik sigortas1 primi 6demis
bulunanlara, gecici is géoremezligin iiciincii giiniinden baslamak iizere, her giin icin gegici is
goremezlik 6denegi verilir.



Ancak, hastalik halinde gecici is géoremezlik 6denegi verilebilmesi i¢in, Kurumca tayin ve tesbit
olunan hekim veya saglik kurullarindan dinlenme raporu alinmis olmasi sarttir.

(Ek fikra : 22/01/2004-5073 S.K./8.mad) Yersiz veya haksiz olarak gecici is géoremezlik 6denegi
aldig tespit edilenler yersiz veya haksiz surette aldiklar1 gegici is goremezlik 6denegini ii¢ kat
olarak Kuruma iade etmek zorundadirlar.

HEKIiM TAVSIYELERINE UYMAZLIK:

Madde 38 - Hekimce alinmasi istenen tedbirlere uymiyan sigortalilara, bu tedbirleri yerine
getirmedikleri siire icin 6denek verilmez.

Tedavinin sona erdigine ve ¢alisabilir durumda olduguna dair Kurum hekimlerinden belge
almaksizin eski igverenin isinde ¢alistirilan sigortalinin ayni hastalig1 sebebiyle yapilmasi
gerekecek tedavi masraflar1 igsverenden, baska iste calisan sigortalinin ayni hastaligi sebebiyle
yapilan tedavi masraflari ise kendinden alinir. Bu siireler i¢in gecici ig goremezlik ddenegi
verilmez, verilmis olanlar da sigortalidan geri alinir.

UCUNCU KiSiNiN SORUMLULUGU:

Madde 39 - Kasd1 veya suc sayilir hareketi ile sigortalinin, esinin veya ¢ocugunun
hastalanmasina sebebolan kimseye, bu kanun geregince hastalik sigortasindan yapilan her tiirlii
giderler tazmin ettirilir.

SIGORTALILIK NiTELIGININ YITIRILMESI:

Madde 40 - (Degisik madde: 16/06/1975 - 1912/2 md.)

2 nci maddede belirtilen sigortalilik niteligini yitirenlerden, bu tarihten 6nceki bir yil i¢inde en az
120 giin hastalik sigortas1 primi 6demis olan sigortali ile karist ve gecindirmekle yiikiimli oldugu
kocasi, ¢cocuklari, ana ve babalarinin, bu niteligin yitirilisinden baglamak {izere alt1 ay i¢inde
meydana gelecek hastaliklar1 halinde, 32 nci maddenin (A) ve (D) fikralarinda yazili
yardimlardan yararlanirlar.

(Degisik fikra: 06/03/1981 - 2422/3 md.) Yukaridaki fikrada sozii edilen kimselerin ayakta
yapilan tedavilerinde verilen ila¢ bedellerinin %?20'si kendilerince 6denir.

BUNYECE ELVERISLi OLMADIKLARI iSLERDE CALISTIRILANLAR:

Madde 41 - Calisma mevzuatina gore saglik raporu alinmasi gerektigi halde boyle bir rapora
dayanilmaksizin veya eldeki rapora aykiri olarak biinyece elverisli bulunmadigi iste ¢alistirilan
sigortalinin, bu ige girisinden 6nce var oldugu tesbit edilen veya biinyece elverisli bulunmadigi
iste calistirilmast sonucu meydana gelen hastalig icin Kurumca yapilan hastalik sigortasi
masraflarinin tiimii isverene odettirilir.

ANA VE BABAYA SAGLIK YARDIMI YAPILMASI:

Madde 42 - (Degisik madde: 16/06/1975 - 1912/3 md.)



Sigortalinin gecindirmekle yiikiimlii bulundugu ana ve babasi, hastaliklar1 halinde, bu kanunun
33 {incii maddesinde belirtilen saglik yardimlarindan her hastalik olay1 i¢in 34 {incii maddede
yazili siireleri asmamak iizere yararlanirlar.

Ancak; bunlarin ayakta yapilan tedavilerinde verilen ila¢ bedellerinin %20'si ilgililerce 6denir.
Sigortalinin gecindirmekle yiikiimlii oldugu ana ve babasinin yukarida belirtilen saglik

yardimlarindan yararlanabilmeleri i¢in sigortalinin, hastaligin anlasildig tarihten dnceki bir yil
icinde en az 120 giin hastalik sigortas1 primi 6demis olmasi sarttir.

BOLUM - IV: ANALIK SIGORTASI
SAGLANAN YARDIMLAR:

Madde 43 - Sigortal1 kadinin veya sigortali erkegin sigortali olmiyan karisinin analig: halinde,
asagida yazili yardimlar saglanir:

A) Gebelik muayenesinin yaptirilmasi ve gerekli saglik yardimlarinin saglanmasi,

B) Dogumda gerekli saglik yardimlarinin saglanmasi,

C) Emzirme yardim parasi verilmesi,

D) Sigortali kadinin dogumdan 6nce ve sonra isinden kaldig1 giinler icin 6denek verilmesi,
E) Analik hali sebebiyle gerekirse yurt icinde baska bir yere gonderilmesi.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./30. md.) Kurumdan kendi ¢aligmalarindan dolay1 gelir veya
aylik almakta olan kadin veya erkegin sigortali olmayan esi, analik halinde yukaridaki (A), (B),
(C) ve (E) bentlerinde sayilan yardimlardan yararlanirlar.

GEBELIK HALINDE MUAYENE VE TEDAVI:

Madde 44 - Gebelik muayenesi ve gerekli goriilecek tedavi Kurumca 6nceden belli edilen hekim
veya ebeler tarafindan yapilir. Sigortali, gebeligin altinci ay1 sonuna kadar gebelik muayenesi
yaptirmaz, yahut hekim veya ebenin liizum gosterdigi muayene ve tedavilere devam etmezse bu
yiizden ileri gelecek isgoremezlik hallerinde verilecek ddeneklerin %50'yi gecmemek iizere bir
kism1 Kurumca diisiiriilebilir.

Sigortali, Kurumca gosterilen hekim ve ebelerden diledigini secebilir. Su kadar ki, sectikten sonra
dogum oluncaya kadar, hekim veya ebesini degistiremez.
DOGUM YARDIMI:

Madde 45 - Dogum yardimu, sigortali kadinin veya sigortali erkegin sigortali olmiyan karisinin
dogurmasi halinde, dogum sirasinda ve dogumdan sonra gerekli saglik yardimlariyle ilaclarin ve
saglik malzemesinin saglanmasidir.



Bu yardim, gebenin evvelce sectigi ebe, o yoksa Kurumca tayin ve tesbit edilen ebelerden biri
tarafindan evde veya saglik tesislerinde yapilir. Gerekirse dogum sirasinda yetkili bir uzman
hekim bulundurulabilecegi gibi, hekim veya ebenin liizum gosterecegi hallerde, dogum, sigortali
kadin veya sigortali erkegin sigortali olmiyan karisi bir saglik miiessesesine yatirilmak suretiyle
yaptirilir.

Kuruma ait saglik tesisleriyle 123 madde geregince sozlesme yapilmis olan tesislerde dogum
yapan sigortali kadinla sigortal1 erkegin sigortali olmiyan karisinin, dogan ¢ocuklari i¢in saghk
tesisinde kaldiklar1 miiddetce yapilmasina liizum goriilen saglik yardimlarina ait masraflar
ilgililerden istenmez.

MAKTU GEBELIK VE DOGUM YARDIMLARI:

Madde 46 - (Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./31. md.) 44 ve 45 inci maddelerde gosterilen
saglik yardimlarinin Kurumca veya 123 iincii madde geregince sdzlesme ya da protokol yapilmis
saglik tesislerinde dogrudan dogruya yapilmasina imkan goriilmeyen yer ve hallerde, gebelik ve
dogum saglik yardimi yerine, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca onanacak ve 6nceden
bildirilecek tarifeye gore maktu para yardimi yapilir. Birden fazla cocuk dogarsa, maktu dogum
yardimu her ¢ocuk sayisina gore artirilir.

Ancak:

A) Gebelik yardim parasi alabilmek i¢in, gebelik halinin hekim veya diplomali ebeden alinacak
bir belge ile ve dogumdan 6nce Kuruma bildirilmesi,

B) Dogum yardim parasi alabilmek i¢in, dogumun ii¢ ay i¢inde Kuruma bildirilmesi ve hekim
veya diplomali ebeden alinacak dogum kagidi yahut onanmis niifus kayit 6rnegi ile belgelenmesi,

Sarttir

EMZIRME YARDIMI:

Madde 47 - Sigortali kadina veya sigortali olmiyan karisinin dogum yapmasi dolayisiyle sigortali
erkege, cocugun 0lii dogmamas: sartiyle, Calisma Bakanliginca onanacak tarifeye gore her cocuk
i¢cin bir emzirme yardimi yapilir.

ANALIK YARDIMLARINDAN YARARLANMA SARTLARI:

Madde 48 - Analik saglik yardimlari ile emzirme yardimlarindan veyahut maktu gebelik ve
dogum para yardimlarindan yararlanabilmek i¢in:

A) Sigortali kadin i¢in, dogumdan Onceki bir y1l icinde en az 90 giin analik sigortas1 primi
0denmis olmasi,

B) Sigortal1 erkek i¢in, dogumdan 6nceki bir yil i¢inde en az 120 giin analik sigortas1 primi
0denmis olmasi ve sigortalinin dogum yapan kadinla dogumdan 6nce evlenmis bulunmasi,



Sarttir. ) )
GECICi iS GOREMEZLIiK ODENEGI:

Madde 49 - (Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./32. md.) Kendisi i¢cin dogumdan dnceki bir
yil icinde en az 120 giin analik sigortas1 primi 6denmis bulunan sigortali kadinin analig1 halinde,
dogumdan onceki ve sonraki sekizer haftalik siirede, cogul gebelik halinde ise, dogumdan onceki
sekiz haftaya iki haftalik siire ilave edilerek caligmadigi her giin i¢in gegici i goremezlik 6denegi
verilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./32. md.) Kadin sigortalinin istegi ve doktorun onayi ile
doguma ii¢ hafta kalincaya kadar ¢alisilmasi halinde, calisilan siireler kadin sigortalinin dogum
sonrasi siirelerine eklenir.

Bu 6denek higbir sekilde kesilmez.

GECICi iS GOREMEZLIK ODENEGINDEN YOKSUN KALMA':

Madde 50 - Kurumca saglanacak olan dogum yardimlarindan hakli ve makul sebep olmaksizin
yararlanmay1 reddeden yahut hekim veya ebenin liizum gosterdigi tedbirleri almamasi yiiziinden
hastalandig1 veya hastaligin artti§1 miitehassis hekim raporu ile tesbit edilen sigortali kadinlara
gecici is goremezlik 6deneginin %50'si verilmez.

SIGORTALILIK NiTELIGININ YITIRILMESI:

baslamak iizere 300 giin icinde ¢ocuklar1 dogarsa, sigortali kadin, veya karis1 analik sigortasi
yardimindan yararlanacak sigortali erkek i¢in, dogum tarihinden onceki 15 ay i¢inde en az 120
giin analik sigortasi primi 6denmis olmasi sartiyle, bu kanunda yazili analik saglik ve emzirme
yardimlarindan veya 46 nc1 maddede yazili maktu para yardimindan yararlanirlar.

BOLUM - V: MALULLUK SiGORTASI

SAGLANAN YARDIM:

Madde 52 - Malulliik sigortasindan saglanan yardim, malulliik aylig1 baglanmasidir.
KIMLERIN MALUL SAYILACAGTI:

Madde 53 - (Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./33. md.)

A) 1- a) Kurum hastanelerince diizenlenecek usuliine uygun saglik kurulu raporlar1 ve dayanagi
tibbi belgelerin incelenmesi sonucu ¢alisma giiciiniin en az 2/3'tinii yitirdigi,

b) 34 iincii madde geregince yapilan tedavi sonunda Kurum saglik tesisleri saglik kurullarinca
diizenlenecek usuliine uygun rapor ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi sonucu ¢alisma

giiciiniin en az 2/3"inii yitirdigi,

c) Is kazas1 ve meslek hastalig1 sonucu meslekte kazanma giiciiniin en az % 60'mm yitirdigi,



Kurumca tespit edilen sigortali malulliik sigortas1 bakimindan malul sayilir.

2- Meslek hastaligi sonucu, meslekte kazanma giicii azalma oraninin tespiti Kurumun meslek
hastaliklar1 hastanelerince yapilir.

B ) Bu Kanun kapsaminda ilk defa calismaya bagladiklar tarihte mevcut hastalik veya arizasi
bulunanlar bu hastalik veya arizasinin malul sayilmayi gerektirecek diizeyde olmadigint Kurum
veya Kurum disindaki hastanelerden ise girmeden once alinmis, usuliine uygun saglik raporu ve
dayanag tibbi belgelerle kanitlamakla yiikiimliidiirler. Sigortal olarak ilk defa ¢alismaya
basladig tarihte, malul sayilmay1 gerektirecek derecede hastalik ve arizalarinin bulundugu
onceden veya sonradan tespit edilen sigortalilar bu hastalik veya arizalar1 nedeni ile malulliik
sigortas1 yardimlarindan yararlanamazlar.

Bu gibi sigortalilara malulliik sigortasindan evvelce ddenmis bulunan ayliklar geri alinir.

C ) Bu maddenin uygulama hiikiimleri ¢ikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir.

MALULLUK AYLIGINDAN YARARLANMA SARTLARI:
Madde 54 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/4 md.)
Sigortalinin, malulliikk ayligindan yararlanabilmesi icin:

a) 53 iincli maddeye gore malul sayilmasi,

b) Toplam olarak 1800 giin veya en az 5 yildan beri sigortali bulunup, sigortalilik siiresinin her
yil1 i¢in ortalama olarak 180 giin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi 6ddemis olmasi,

Sarttr.
MALULLUK AYLIGININ HESAPLANMASI:

Madde 55 - (Degisik madde: 25/08/1999 - 4447/5 md.)

Maliillik aylig1 baglanmasina hak kazanan sigortaliya bu Kanunun 61 inci maddesine gore
bulunacak ortalama yillik kazancinin %60'1mnin 1/12'si oraninda maliilliik aylig1 baglanir. Sigortali
baska birinin bakimina muhta¢ durumda ise bu oran %70'e ¢ikarilir. Buna gore hesaplanan
maliilliik aylig1 61 inci maddenin son fikras1 hiikiimlerine gore artirilir.

AYLIGIN BASLANGICI:

Madde 56 - Sigortali olarak calistig1 isten ayrildiktan sonra yazili istekte bulunan ve malulliik
ayligina hak kazanan sigortalinin ayliginin ddenmesine, kendisinin yazili isteginden, malul
sayllmasina esas tutulan raporun tarihi yazili istegini takibeden takvim ayindan sonraki bir tarih
ise bu raporun tarihinden sonraki ay basindan baslanir.



Calisma giictiniin en az licte ikisini yitirmis sayilan sigortal birinci fikraya gore ayliklarin
o0denmesine baslanacagi tesbit edilen tarihte hastalik sigortasindan gecici is goremezlik 6denegi
almakta ise malulliik aylig1 gecici is goremezlik 6denegi verilme siiresinin sona erdigi tarihten
sonraki ay basindan baslar. Su kadar ki, baglanacak malulliik aylig1, sigortalinin hastalik
sigortasindan almakta oldugu gecici is goremezlik ddeneginin aylik tutarindan fazla ise, aradaki
fark, birinci fikraya gore tesbit edilecek tarihten baslanarak verilir.

SIGORTALININ KONTROL MUAYENESI:

Madde 57 - Malulliik aylig1 baglandiktan sonra, sigortali, her zaman, baska birinin siirekli
bakimina muhta¢ duruma girdigini ileri siirerek malulliik ayliginin artirilmasini istiyebilir.

Malulliik aylig1 baglanan sigortalilari Kurum da her zaman kontrol muayenesine tabi tutabilir.

Gerek Kurumca yaptirilan kontrol muayenesinde, gerekse sigortalinin istegi iizerine veya ise
alistirma sonunda yapilan muayenesinde yeniden tesbit edilecek malulliik durumuna gére,
malulliik aylhig:

I - Sigortalinin istekte bulunmas1 halinde:
a) Yazil istegini,

b) Yeni malulliik durumuna esas tutulan rapor yazili istegini takibeden takvim ayindan sonraki
bir tarihi tagimakta ise bu raporun tarihini,

IT - Kurumca kontrol muayenesine veya ise alistirmaya tabi tutulma halinde de yeni malulliik
durumuna esas tutulan raporun tarihini,

Takibeden ay basindan baslanarak gerekirse artirilir, azaltilir veya kesilir.

Kabul edilir bir 6ziirii olmadig1 halde kontrol muayenesini Kurumun yazih bildirisinde belirtilen
tarihten sonraki ay basina kadar yaptirmiyan sigortalinin malulliik aylig1, kontrol muayenesi i¢in
belirtilen tarihten sonraki ay basindan baslanarak kesilir. Su kadar ki, kontrol muayenesini
Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten baglayarak ii¢ ay i¢inde yaptirilan ve malulliik
halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin malulliik ayligi, 6demenin kesildigi tarihten
baslanarak verilir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazil bildirisinde belirtilen tarihten ii¢ ay gectikten sonra yaptiran
ve malulliik halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin malulliik aylig1, rapor tarihinden
sonraki ay basindan baslanarak 6denir.

AYLIGIN KESILMESi VE YENIiDEN BASLAMASI:

Madde 58 - (Degisik madde: 16/10/2007-5698 S.K./1.mad)*

Malulliik aylig1 almakta iken sigortal1 olarak calismaya baslayanlar hakkinda 63 {incii maddenin
(A) fikrasi hiikiimleri uygulanir. Su kadar ki, malulliik ayliklart kesilenlerden isten ayrilarak
malulliik aylig1 verilmesi icin yazili istekte bulunan sigortaliya aylik baglanmasi, kontrol
muayenesi sonunda malulliigiin devam ettiginin anlasilmasi sartina baglidir.



BOLUM - VI: YASLILIK SIGORTASI

SAGLANAN YARDIMLAR:

Madde 59 - Yashlik sigortasindan saglanan yardimlar sunlardir:
Sigortaliya:

a) Yashlik aylig1 baglanmasi,

b) Toptan 6deme yapilmasi.
YASLILIK AYLIGINDAN YARARLANMA SARTLARI:

Madde 60 - (Degisik madde: 06/03/1981-2422/6 md.)
Yaghlik ayligindan yararlanma esas ve sartlar1 asagida gosterilmistir:

A) (Degisik bend: 23/05/2002 - 4759 S.K./1. md.) Yaghlik ayligindan yararlanabilmek icin
sigortalilarin;

a) Kadin ise 58, erkek ise 60 yasin1 doldurmus olmasi ve en az 7000 giin veya,

b) Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmasi, 25 yildan beri sigortali bulunmasi ve en az
4 500 giin,

Maliilliik, yashilik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis olmalar1 sarttir.
B) (Degisik bent: 11/12/1981 - 2564/1 md.)

a - 50 yasin1 doldurmamis olmakla beraber en az 20 yildan beri sigortal1 olarak Sosyal Giivenlik
ve Caligma bakanliklarinca tespit edilen maden isyerleri

b - 50 yasin1 doldurmamis olmakla beraber en az 25 yildan beri sigortali olarak (B/a) fikrasinda
sOzii edilen isyerlerinin yeralti miinavebeli islerinde ¢alisan ve bu islerde en az 4 000 giin
malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar: primi 6deyen sigortalilar da (...) 8100 giin prim 6demis
sigortalilar gibi yaslilik ayligindan yararlanirlar.

C) a) (Degisik alt bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./34. md.) Sigortal olarak ilk defa calismaya
basladig: tarihten once bu Kanunun 53 iincii maddesine gore malul sayilmay1 gerektirecek
derecede hastalik veya arizasi bulunan ve bu nedenle malulliik ayli§indan yararlanamayan
sigortalilar, yaslar1 ne olursa olsun en az 15 yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3600 giin
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis olmak sartiyla yashlik ayligindan
yararlanirlar.

b) (Degisik alt bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./34. md.) Sakatlig1 nedeniyle vergi indiriminden
yararlanmaya hak kazanmis durumda olan sigortalilardan; ilgili mevzuati uyarinca, 1. derece
sakatlig1 olanlar yaslar1 ne olursa olsun en az onbes yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3600



giin malulliik, yashlik ve 6liim sigortalart primi 6demis olmak, II. derece sakatlig1 olanlar yaslari
ne olursa olsun en az onsekiz yildan beri sigortali olmak ve en az 4000 giin malulliik, yashlik ve
Oliim sigortalar1 primi 6demis olmak, III. derece sakatligi olanlar yaslari ne olursa olsun en az
yirmi yildan beri sigortali olmak ve en az 4400 giin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi
O0demis olmalarn sartiyla yashlik ayligindan yararlanirlar.

( Miilga paragraf : 22/01/2004-5073 S.K./17.mad)
D) (Degisik bent: 11/12/1981 - 2564/1 md.)
a - 50 yasin1 dolduran ve erken yaslanmig oldugu tespit edilen,

b - 50 yasin1 dolduran ve malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarina tabi ¢aligmalarinin en az 1 800
giinlinii Sosyal Giivenlik ve Caligma bakanliklarinca tespit edilen maden isyerlerinin yeralti
islerinde gecirmis bulunan.

Sigortalilar da (A) bendinin (a) veya (b) fikralarinda belirtilen diger sartlara yashlik ayligindan
yararlanirlar.

E) Sosyal Giivenlik ve Calisma Bakanliklarinca tespit edilen maden isyerlerinin yeralt1 veya
yeralti miinavebeli islerinde en az 1 800 giin ¢calismis bulunan sigortalilarin, bu islerdeki prim
odeme giin sayilar1 toplamina dortte biri eklenir ve toplami, bunlarin Malulliik, Yashilik ve Oliim
Sigortalar1 primi 6ddeme giin sayis1 olarak kabul edilir.

01/04/1954 tarihinden beri yeralt1 veya yeraltt miinavebeli islerde calismis olan sigortalilar
hakkinda da yukaridaki fikra hitkkmii uygulanir.

F) (Degisik bent: 29/04/1986 - 3279/2 md.; Degisik bent: 04/10/2000 - KHK/616, md.59; Iptal:
Anayasa M."nin 31/10/2000 tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karari ile; Degisik bend:
29/07/2003 - 4958 S.K./34. md.) Bu Kanuna gore sigortali olarak tescil edilmis bulunanlarin, er
olarak silah altinda veya yedek subay okulunda gecen siirelerinin tamamini veya bir kismini,
kendilerinin veya hak sahiplerinin yazili talepte bulunmalar1 halinde ve bu Kanunun 78 inci
maddesi ile belirlenen prime esas kazancin alt siniriin talep tarihindeki tutari iizerinden
hesaplanacak malulliik, yashilik ve 6liim sigortalar1 primlerini teblig tarihinden itibaren alt1 ay
icinde ddemeleri sarti ile bor¢landirilir, alti ay i¢inde primi 6denmeyen bor¢lanma siireleri
hizmetten sayilmaz.

Ancak Kanunla kurulmus bulunan diger sosyal giivenlik kuruluslart mevzuatina gore sigortali
veya istirak¢i olanlar hakkinda yukaridaki fikra hiikkmii uygulanmaz.

Sigortalilarin grev ve lokavtta gecen siireleri, grev ve lokavtin sona ermesinden itibaren alt1 ay
icinde kendilerinin veya hak sahiplerinin yazili talepte bulunmalar1 halinde ve bu Kanunun 78
inci maddesi ile belirlenen prime esas kazancin alt ve iist sinirlar1 arasinda olmak suretiyle, talep
tarihindeki tutari iizerinden hesaplanacak malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari primi, teblig
tarihinden itibaren alt1 ay icinde 6demeleri sartiyla bor¢landirilir.



Bor¢landirilan siirenin karsilig1 olan giin sayisi sigortalinin prim 6deme giin sayisina katilir. Bu
Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangic tarihinden onceki siireler i¢in bor¢landirilma
halinde, sigortaliligin baslangi¢ tarihi, bor¢landirilan giin sayisi kadar geriye gotiiriiliir.

Aylik baglanmasina askerlik, grev ve lokavt bor¢clanmasi ile hak kazanilmasi durumunda
kendilerine, borcun 6dendigi tarihi takip eden aybasindan itibaren aylik baglanir.

G) Bu maddenin uygulanmasinda; 18 yasindan nce Malulliik, Yashilik ve Oliim Sigortalarina
tabi olanlarin sigortalilik siiresi, 18 yasin1 doldurduklari tarihte baslamis kabul edilir. Ancak, bu
tarihten onceki siireler i¢in 6denen Malulliik, Yashilik ve Oliim Sigortalar1 primleri, prim ddeme
giin sayilarinin hesabina dahil edilir.

H) Bu maddede belirtilen yashlik ayliklarindan yararlanabilmek icin, sigortalinin ¢alistig isten
ayrilmasi ve yazili istekte bulunmasi sarttir.

YASLILIK AYLIGININ HESAPLANMASI:
Madde 61 - (Degisik madde: 25/08/1999 - 4447/7 md.)

Yashlik ayligina hak kazanan sigortalilarin ayligi, asagidaki hiikiimlere gore belirlenecek
ortalama yillik kazanci ile aylik baglama oraninin carpiminin 1/12'si alinarak hesaplanir.

Sigortalinin her takvim yilina ait prime esas kazanci, kazancin ait oldugu takvim yilindan itibaren
aylik talep tarihine kadar gegen takvim yillari icin, her yilin Aralik ayina gore Devlet Istatistik
Enstitiisii tarafindan agiklanan en son temel yill1 kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki artig
orani ve gayrisafi yurt i¢i hasila sabit fiyatlarla gelisme hiz1 kadar ayr1 ayr artirilarak bulunan
yillik kazanglar toplaminin, toplam prim 6deme giin sayisina boliinmesi suretiyle bulunacak
ortalama giinliik kazancin 360 kati, ayligin hesaplanmasina esas ortalama yillik kazanci olusturur.

Aylik baglama orani, sigortalinin toplam prim ddeme giin sayisinin ilk 3 600 giiniiniin her 360
giinil i¢in %3.5, sonraki 5 400 giiniin her 360 giinii icin %2 ve daha sonraki her 360 giin i¢in
%]1.5 oranlarimin toplamidir.

60 1inc1 maddenin B, C ve D bentlerine gore ayliga hak kazananlarin aylik baglama orant %60'dan
az olamaz.

Hesaplanan ya°lilik aylig1, aylik baglanmas i¢in yazili ba®vurunun yapildigi yilin Ocak ayz ile
ayligin ba°langi¢ tarihi arasinda gecen her ay i¢in Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan a¢iklanan
en son temel yill1 kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki aylik art1® oranlar1 kadar artirilarak
baglanir.

AYLIGIN BASLANGICI:



Madde 62 - Sigortali olarak calistig1 isten ayrildiktan sonra yazili istekte bulunan ve yaslilik
ayligina hak kazanan sigortaliya bu isteginden sonraki aybasindan baslanarak yaslilik ayligi
baglanir.

Erken yaslanmis olmasi dolayisiyle yaslilik ayligina hak kazanan sigortalinin bu husustaki
raporunun tarihi, yazili istegini takibeden takvim ayindan sonraki bir tarih ise, yashlik ayligi,
raporun tarihinden sonraki aybasindan baslanarak verilir.

Yukariki fikralara gore ayliginin 6denmesine baslanacag: tesbit edilen tarihte hastalik
sigortasindan gegici is goremezlik ddenegi almakta olan sigortalinin yaslilik aylig1 gegici is
goremezlik ddenegi verilme siiresinin sona erdigi tarihten sonraki ay basindan baslar. Su kadar ki,
baglanacak yaslilik aylig1 sigortalinin hastalik sigortasindan almakta oldugu gecici is géoremezlik
O0deneginin aylik tutarindan fazla ise, aradaki fark, yukaridaki fikralara gore tesbit edilecek
tarihten baslanarak verilir.

YASLILIK AYLIGI ALANLARIN YENIiDEN CALISMALARI:

Madde 63 - (Degisik madde: 29/04/1986 - 3279/3 md.)

A) (Degisik fikra: 16/10/2007-5698 S.K./2.mad)* Bu Kanuna gore yashlik aylig1 almakta iken,
sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin yaslilik ayliklar1 calismaya basladiklar tarihte kesilir.

Yaglhlik ayliklar1 kesilenlerden yeniden calistiklar siire zarfinda 78 inci maddeye gore prime esas
kazanglar iizerinden 73 tincii madde geregince prim alinir. Yaglilik ayliklar kesilenlerden isten
ayrilarak yaslilik aylig1 verilmesi icin yazihi talepte bulunan sigortaliya yeniden baglanacak
yaslilik aylig1 talep tarihini takip eden 6deme doneminden baslanarak ddenir.

Yeni aylik, eski ayligin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilan artiglar uygulanarak ikinci
fikrada belirtilen aylik baslangic tarihi itibariyle bulunan tutar1 ile emeklilik sonrasi ¢calismaya ait
kismi ayligin toplamindan olusur. Emeklilik sonrasi caligmaya ait kismi aylik, talep tarihindeki
emeklilik oncesi ve sonrasi prim 6deme giin sayisi toplamui {izerinden, 61 inci maddeye gore
hesaplanan ayligin emeklilik sonras1 prim édeme giin sayisina orantili boliimii kadardir.

B) Bu Kanuna gore yashlik aylig1 almakta iken sigortal1 olarak bir iste calismaya baslayanlarin
yazili talepte bulunmalar1 halinde yaslilik ayliklarinin 6denmesine devam olunur. Ancak
bunlardan 78 inci maddeye gore tespit edilen prime esas kazanclar tizerinden %30 (...) oraninda
Sosyal Giivenlik Destek Primi kesilir. Bu primin 1/4'i sigortal1 hissesi, 3/4'ii i°veren hissesidir.

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/8 md.) Bu Kanuna gore ya°lilik aylig1 almakta iken serbest avukat
veya noter olarak cali’malarin siirdiirenlerin, sosyal yardim zammu dahil, almakta olduklari
ayliklarindan %15 oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilir.

Ya°lilik aylig1 almakta iken sigortali bir i°te ¢ali®anlar, bu Kanuna gore ya°lilik ayligi almakta
olanlara ve bunlarin ge¢indirmekle yiikiimlii olduklar1 €° ve ¢cocuklarina, ana ve babalarina
taninan sosyal sigorta haklarindan aynen yararlanirlar.

Sosyal Giivenlik Destek Primi 6denmi® siireler, bu Kanuna gore sigortalilik siiresinden sayilmaz
ve 24/05/1983 tarih ve 2829 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumlarina



Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin Birle°tirilmesi Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanmaz, 64 iincii
madde hiikmiine gore toptan 6deme yapilmaz. Ancak i° kazasi veya meslek hastaligi halinde 12
nci madde hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanuna gore ya°lilik aylig1 almakta iken sigortali bir i°te cali®malar1 dolayisiyla bu maddenin
(A) fikrasina gore ya°’lilik ayligi kesilenler, cali®tiklar siire icinde (B) fikrasinda yazili
hiikiimlerin uygulanmasini; (B) fikrasina gore ya°lilik ayligi kesilmeden c¢ali®anlar ise cali®tiklari
stire icinde haklarinda (A) fikrasinda yazili hiikiimlerin uygulanmasini isteyebilirler.

TOPTAN ODEME:

Madde 64 - (Degisik madde: 23/10/1969 - 1186/9 md.)

Sigortali olarak calistig1 isten ayrilan ve malulliik ve yaslilik aylig1 baglanmasina hak
kazanamiyan,

a) Kadin ise 58, erkek ise 60 (...) yasini1 doldurmus bulunan sigortaliya,

b) 50 yasin1 doldurmus bulunan ve erken yaslanmis oldugu tespit edilen sigortaliya,

Kendisinin ve igverenlerinin 6dedigi, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primlerinin toplami,
yazili istegi iizerine toptan ddeme seklinde verilir.

BOLUM - VII: OLUM SiGORTASI

SAGLANAN YARDIMLAR:

Madde 65 - Oliim sigortasindan saglanan yardimlar sunlardir:

a) Olen sigortalinin esine, ¢cocuklarina, ana ve babasina aylik baglanmasi,

b) Olen sigortalinin esine, ¢ocuklarina, ana ve babasina toptan deme yapilmast,

9) O.llen sigortali icin cenaze masrafi karsilig1 verilmesi.
OLUM SIGORTASINDAN AYLIK BAGLAMA SARTLARI:

Madde 66 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/8 md.)

a) Malulliik veya yaslilik aylig1 almakta iken, yahut malulliik veya yaslilik ayli§i baglanmasina
hak kazanmis olup heniiz islemi tamamlanmamis durumda veya,

b) Baglanmis bulunan malulliik veya yaslilik ayligi, sigortali olarak ¢alismaya baslamalari
sebebiyle kesilmis durumda yahut,



c¢) (Degisik bent: 12/12/2006 - 5561/1 md.) 5 yildan beri sigortali bulunup, sigortalilik siiresinde
en az 900 giin maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis durumda,

Olen sigortalinin hak sahibi kimselerine aylik baglanir.
OLUM SiGORTASINDAN BAGLANACAK AYLIGIN HESAPLANMASI:

Madde 67 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/9 md.)

Sigortalinin 6liimii halinde, hak sahibi kimselerine baglanacak ayligin tespitinde asagidaki
hiikiimler uygulanir:

A) a) Sigortalinin almakta oldugu veya baglanmasina hak kazandig1 malulliik veya yashlik ayligi,

b) Malulliik veya yaslilik aylig1 baglandiktan sonra sigortali olarak ¢alismaya baslamasi sebebiyle
aylig1 kesilen sigortalinin 6liim tarithine ve 58 veya 63 iincii maddelere gore tespit edilecek ayligi,

¢) (Degisik bent: 25/08/1999 - 4447/9 md.) Toplam olarak 1800 giin veya en az bes yildan beri
sigortall bulunup, sigortalilik siiresinin her yil1 i¢in ortalama olarak 180 giin maliilliik, yaslilik ve
0liim sigortalar1 primi 6demis olan sigortalinin, bu Kanunun 61 inci maddesine gore bulunacak
ortalama yillik kazancinin %60'1min 1/12'si olarak hesaplanan ayligi, hak sahiplerine baglanacak
ayligin hesabinda esas tutulur. Bu oran sigortalinin 8100 ila 9000 giin arasinda primi ddenen her
360 giin i¢in 2, 9000 giinden sonra 6édenen her 360 giin i¢in de 1,5 artirilir. Bu sekilde hesaplanan
Oliim aylig1 61 inci maddenin son fikras1 hiikiimlerine gore artirilir.

d) (Miilga alt bent: 25/08/1999 - 4447/9 md.)

B) (Miilga bent: 25/08/1999 - 4447/9 md.)

B) Sigortali, bagka birinin siirekli bakimina muhta¢ durumda malul sayilarak aylik baglanmasina
hak kazanmus ise, (A/a-b) fikralarinin uygulanmasinda, bu durum nazara alinmadan
baglanabilecek aylik esas tutulur.

D) (Miilga bent: 25/08/1999 - 4447/9 md.)

E) (Miilga bent: 25/08/1999 - 4447/9 md.)

ES VE COCUKLARA AYLIK BAGLANMASI:
Madde 68 - (Degisik madde: 21/06/1973 - 1753/2 md.)

Olen sigortalinin aylik baglanmasina hak kazanan kimselerine asagidaki hiikiimlere gore aylik
baglanir.

I- Olen sigortalinin 67 nci madde geregince tespit edilecek ayligimnin;



A) (Degisik alt bent: 20/03/1985 - 3168/2 md.) Dul esine %50'si, aylik alan ¢cocugu bulunmayan
dul esine %751,

B) (Miilga alt bent: 20/03/1985 - 3168/6 md.)
C) Cocuklardan:

a) 18 ya®imi, ortadgrenim yapmasi halinde 20 ya®ini, yiiksek 6grenim yapmasi halinde 25 ya®ini
doldurmami® olan veya ¢ali’amayacak durumda malul bulunan ve Sosyal Sigortaya, Emekli
Sandiklarina tabi ¢ali®malarindan dolay1 gelir veya aylik almayan (...) ¢ocuklarla ya°lar1 ne olursa
olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bo®anan veya dul kalan ve Sosyal Sigortaya,
Emekli Sandiklarina tabi bir i°te ¢ali®mayan, buralardan gelir veya aylik almayan kiz ¢cocuklarin
her birine %25,

b) (a) fikrasinda belirtilen ve sigortalinin 6liimii ile anasiz ve babasiz kalan veya sonradan bu
duruma diisenlerle ana ve babalar1 arasinda evlilik baglantis1 bulunmayan yahut sigortali babanin
Oliimii tarihinde evlilik baglantis1 bulunmakla beraber analar1 sonradan evlenenlerin her birine
%50'si,

Oraninda aylik baglanir.

Sigortalinin 6liim tarihinde 18 veya 20 yasini doldurmus olup, ayliga hak kazanmamis durumda
olan erkek cocuklar, sonradan 6grenim yaparlarsa (a) fikrasindaki haklardan yararlanirlar.

IT - Sigortal tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi diizeltilmis yahut babalig1 hitkkme
baglanmis ¢ocuklari ile, sigortalinin 6liimiinden sonra dogan ¢ocuklari, baglanacak ayliktan
yukarida belirtilen esaslara gore yararlanir.

IIT - Hak sahibi es ve ¢ocuklara baglanacak ayliklarin toplami sigortaliya ait ayligin tutarini
gecemez. Bu sinirin agilmamasi i¢in gerekirse hak sahibi kimselerin ayliklarindan orantili olarak
indirimler yapilir.

IV - Sigortalinin erkek ¢ocuklarina baglanan ayliklar, cocugun 18 yasini, ortadgrenim yapmasi
halinde 20 yasini, yiiksek 6grenim yapmasi halinde 25 yasin1 dolduracagi tarihe kadar devam
eder. Calisamayacak durumda malul olan erkek ¢ocuklarin ayliklar1 bu yaslara vardiktan sonra da
kesilmez. Ancak aylig1 kesilen erkek ¢cocuklardan sonradan ¢alisamayacak durumda malul
olanlara, Sosyal Sigortaya yahut Emekli Sandiklarina tabi caligmalarindan dolayi gelir veya aylik
almamalar sartiyle malulliik durumlarinin tespitine esas teskil eden rapor tarihini takibeden
aybasindan itibaren yeniden aylik baglanir. 101 inci madde hiikmii saklidir.

V) (Degisik bent: 20/03/1985 - 3168/2 md.) Sigortalinin dul esi evlenirse aylig: kesilir. Ayligin
kesilmesine yol acan evlenme son bulunca aylik yeniden baglanir. Sonraki esinden de aylik
almaya hak kazanan dul ese bu ayliklardan fazla olan1 6denir.

VI - Sigortalinin kiz ¢cocuklarina baglanan ayliklar, Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
islerde calismaya buralardan gelir veya aylik almaya basladiklar1 veya evlendikleri tarihi
takibeden devre basindan itibaren kesilir. Ayligin kesilmesine yol acan sebebin ortadan kalkmasi



halinde I inci boliimiin (C) fikras1 hiikkmii sakli kalmak sartiyle, bu tarihten baslanarak yeniden
aylik baglanir. Ancak evliligin son bulmasi ile kocasindan da aylik almaga hak kazanan kimseye
bu ayliklardan fazla olanmi1 6denir.

ANA VE BABAYA AYLIK BAGLANMASI:

Madde 69 - Sigortalinin 6liimii tarihinde esine ve ¢ocuklarina baglanmasi gereken ayliklarin
toplamu, sigortaliya ait ayliktan asagi olursa, artani, esit hisseler halinde, sosyal giivenlik
kuruluslarina tabi ¢alismayan veya 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢ olmak {izere
buralardan her ne ad altinda olursa olsun gelir veya aylik almayan ana ve babasina aylik olarak
verilir. Ancak, bunlarin her birinin hissesi sigortaliya ait ayligin %25'ini gecemez.

Sigortalinin 6liimii ile esine ve ¢ocuklarina baglanabilecek ayliklarin toplami, sigortaliya ait
ayliktan asag1 degilse ana ve babanin aylik baglanma haklar diiger.

AYLIGIN BASLANGICI:

Madde 70 - Sigortalinin 6liimiinde 6liim sigortasindan hak sahibi kimselerine baglanacak
ayliklar, 6liimle ayliga hak kazandiklar tarihten sonraki ay bagindan baslar.

Malulliik veya yaslhlik aylig1 almakta iken 6len sigortalinin hak sahibi kimselerinin ayliklari,
sigortalinin hak kazandig: son ayhk devresinin sona erdigi tarihten baslar.
TOPTAN ODEME:

Madde 71 - Olen sigortalinin hak sahibi kimselerinden hig biri bu kanuna gére Oliim
Sigortasindan aylik baglanmasina hak kazanamadiklar1 takdirde asagidaki hiikiimler uygulanir:

I - Olen sigortalinin kendisinin ve is verenlerinin 6dedikleri malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalari
primleri toplaminin:

A) (Degisik alt bent: 20/03/1985 - 3168/3 md.) Dul esine %50'si, toptan 6deme alacak durumda
cocugu bulunmayan dul esine %75',

B) (Miilga alt bent: 20/03/1985 - 3168/6 md.)

C) (Degisik alt bent: 21/06/1973 - 1753/3 md.) 18 yasin1 veya ortadgrenim yapmasi halinde 20
yasini, yiikksek 6grenim yapmasi halinde 25 yasini doldurmamis yahut yaslari ne olursa olsun
calisamayacak durumda malul bulunan (...) cocuklarla evli olmayan kiz cocuklarin her birine

%25',

Yukariki fikrada belirtilen ve sigortalinin 6liimii ile anasiz ve babasiz kalan veya ana ve babalari
arasinda evlilik baglantis1 bulunmayanlarin her birine %50'si,

Toptan 6ddeme °eklinde verilir.



II - Sigortal tarafindan evlat edinilmi®, taninmi1°® veya nesebi diizeltilmi® yahut babalig1 hiikkme
baglanmi® ¢cocuklari, yapilacak toptan ddemeden yukarda belirtilen esaslara gore yararlanirlar.

IIT - Hak sahibi e° ve ¢ocuklara yapilacak toptan 6demelerin toplami, toptan 6denecek miktari
gecemez. Bu sinirin a®1lmamasi i¢in, gerekirse, hak sahibi kimselerin hisselerinden orantili olarak
indirmeler yapilir.

IV - Sigortalinin 6liimii tarihinde e®ine ve ¢ocuklarina yapilacak toptan 6demelerin toplama,
toptan 6denecek miktardan a®agi olursa, artani, e°it hisseler halinde, sosyal giivenlik kurulu®larina
tabi cali®’mayan veya 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢ olmak iizere buralardan her ne
ad altinda olursa olsun gelir veya aylik almayan ana ve babasina verilir. Ancak, bunlarin
herbirinin hissesi %25'i gecemez.

V - Yukariki esaslara gore toptan 6deme yapildiktan sonra kalint1 olursa, sigortalinin 6liimiinden
sonra dogacak ¢ocuklari ile nesebi diizeltilecek veya babaligi hiikkme baglanacak ¢ocuklarina da
bu madde hiikiimlerine gore toptan 6deme yapilir.

BOLUM - VIII: PRIMLER

PRIM ALINMASI:

Madde 72 - s kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik, analik, malulliik, yaslilik ve 6liim
sigortalarinin gerektirdigi her tiirlii yardim ve 6demelerle her cesit yonetim giderlerini karsilamak
tizere, Kurumca bu kanun hiikiimlerine gore prim alinir.

(Degisik fikra: 29/04/1986 - 3279/4 md.) Saglik yonetim giderleri hari¢ genel yonetim giderleri
Kurumun yillik genel gelirlerinin %10'unu a®amaz.

PRIM ORANLARI:

Madde 73 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/10 md.)

A) Tarifesine gore tespit edilecek is kazalar1 ile meslek hastaliklari sigortast priminin tamami
igverenler tarafindan verilir. Bu primin nispeti %1,5'ten az, %7'den fazla olamaz.

B) a) Hastalik sigortas1 primi, sigortalinin kazancinin %11'idir. Bunun %35'i sigortal1 hissesi %6's1
da igveren hissesidir.

3 tincii maddenin (II/B) fikrasinda belirtilen ¢iraklar i¢in ise kazancinin %4'tidiir. Bunun %2'si
sigortal1 hissesi, %?2'si de i°veren hissesidir.

b) (Miilga alt bent: 28/01/1983 - 2795/6 md.)
C) Analik Sigortas1 primi, sigortalinin kazancinin %1'idir.

Bu primin tamamui igverenler tarafindan verilir.



D) Malulliik, Yashlik ve Oliim Sigortalar1 primi, sigortalinin kazancinin %20'sidir. Bunun %9'u
sigortal1 hissesi, %11'i de i°veren hissesidir.

Ancak, maden i®yerlerinin yeralt1 i°lerinde ¢ali®anlar icin Malulliik, Ya°lilik ve Oliim Sigortalari
primi, sigortalinin kazancinin %22'sidir. Bunun %9'u sigortal hissesi, %13'ti de i°veren
hissesidir.

IS KAZALARIYLE MESLEK HASTALIKLARI PRiM ORANININ TESBITi:

Madde 74 - Is kazalariyle meslek hastaliklar1 sigortasi primi, yapilan isin is kazasi ve meslek
hastalig1 bakimindan gosterdigi tehlikenin agirligina gore tesbit edilir.

Is kollari, tehlikenin agirligina gore simflara, bu siniflar da 6zel is sartlarina ve tehlikeyi 6nlemek
icin alinmis olan tedbirlere gore derecelere ayrilir.

Hangi is kollarinin hangi tehlike sinifina girdigi, tehlike sinif ve derecelerine ait prim oranlarinin
ve tehlike derecelerinin belli edilmesinde uygulanacak esaslar, ilgili bakanliklarin diisiinceleri
sorulduktan sonra Calisma Bakanliginin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu karariyle yiiriirliige
konacak bir tarife ile tesbit olunur.

Prim tarifesi gerekli goriiliirse ayni1 usulle degistirilebilir.

Prim oranlari, is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan dolay1 yapilmasi gerekecek her tiirlii sigorta
yardimlar1 ve idare masraflari ile baglanacak gelirlerin tesis sermayeleri toplami gbzoniinde
tutularak hesaplanir.

TEHLIKE SINIF VE DERECELERININ BELLI EDILMESI:

Madde 75 - Yapilan isin 74 tincii maddede belirtilen tarifeye gore hangi tehlike sinif ve
derecesine girdigi ve 6denecek is kazalariyle meslek hastaliklar1 sigortasi primi oran1 Kurumca
belli edilerek isverene yazi ile bildirilir.

Is kazalarin1 ve meslek hastaliklarini 6nliyecek tedbirler hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun
bulunmadigi tesbit edilen isler, Kurumca daha yiiksek primli derecelere konulabilir.

Kurum, tesbit edilmis bulunan tehlike sinif ve derecesini, yaptiracagi incelemelere dayanarak
kendiliginden veya igverenin istegi lizerine degistirebilir.

Kurumca yapilacak degisikliklere iliskin kararin takvim yilindan en az bir ay Once isverene ve
igveren tarafindan degisiklik isteginin de takvim yilindan en az iki ay 6nce Kuruma bildirilmesi
sarttir.

Boylece, karara baglanacak degisiklikler, yukaridaki fikrada yazili karar veya istekten sonraki
takvim yil1 basinda yiiriirliige girer.



Isveren, tehlike sinif ve derecesiyle prim oram1 hakkinda Kurumca yapilacak yazil bildiriyi
aldiktan sonra bir ay i¢inde Calisma Bakanligina itirazda bulunabilir. Bakanlik bu itirazi
inceliyerek 3 ay icinde verecegi karari ilgiliye bildirir.

Itiraz primlerin 6denmesini geciktirmez.

Isveren bu madde geregince tehlike sinif ve derecesine kars1 Calisma Bakanlhigina yahut bu
Bakanligin verecegi karar lizerine Danistaya basvurursa bu kanunun 81 inci maddesinin
uygulanmasinda, icra ve iflas Kanununun ilgili maddesinde yazili bir yillik siire, birinci halde
Bakanlik kararinin iptal siiresi sonunda, ikinci halde ise Danistay kararinin kesinlestigi tarihten
baslar.

TEHLIKE SINIF VE DERECELERINE DOKUNABILECEK DEGIiSIiKLIKLER:

Madde 76 - Isveren, tehlike sinif ve derecesine dokunabilecek her tiirlii degisiklikleri bir ay
icinde Kuruma yaz1 ile bildirmekle yiikiimliidiir.

Bu bildirme iizerine Kurum, yaptiracagi incelemeler sonunda tehlike sinif ve derecesini
degistirebilir.

Tehlike siif ve derecesini dokunabilecek degisiklik bir ay icinde bildirilirse bu konuda Kurumca
verilecek karar, degisikligin meydana geldigi tarihten sonraki ay bagindan uygulanir.

Tehlike sinif ve derecesine dokunabilecek degisiklik bir ay icinde bildirilmezse:

a) Tehlike sinif1 yiikseliyorsa, degisikligin meydana geldigi,

b) Tehlike sinif1 al¢aliyorsa, degisikligin Kurumca 6grenildigi,

Tarihler esas alinmak ve bu tarihlerden sonraki ay bagsindan uygulanmak iizere, Kurumca karar
i‘fi{lﬁm ESAS UCRETLER:

Madde 77 - Sigortalilarla isverenlerin bir ay icin ddiyecekleri primlerin hesabinda:

a) Sigortalilarin o ay i¢in hakettikleri iicretlerin,

b) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkaktan sigortalilara o ay icinde ddenenlerin,

c) Idare veya kaza mercilerince verilen karar geregince (a) ve (b) fikralarinda yazil kazanglar
niteliginde olmak iizere sigortalilara o ay icinde yapilan 6demelerin,

Briit toplam1 esas alinir.

(Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./36. md.) Su kadar ki, 6liim, dogum ve evlenme
yardimlari, yolluklar, kidem, ihbar ve kasa tazminatlari, ayni yardimlar ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginca miktarlar yillar itibariyle belirlenecek yemek, cocuk ve aile zamlari,



sigorta primlerinin hesabina esas tutulacak kazanclarin aylik tutarinin tespitinde nazara alinmaz.
Bunlarin disinda her ne ad altinda 6deme yapilirsa yapilsin tiim ddemeler prime tabi tutulur.

(Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./36. md.) Her sigortalinin prim hesabina esas tutulacak
aylik kazang¢ toplaminin bin liraya kadar olan lira kesri nazara alinmaz.

Giinliik, haftalik veya aylik olarak belirli bir licrete dayanmis olmay1p da komisyon iicreti ve kara
katilma gibi belirsiz zaman ve miktar iizerinden {icret alan sigortalilarin prim ve édeneklerinin
hesabinda esas tutulacak giinliik kazanclari, 78 inci madde hiikkmii sakli kalmak sartiyle, Bakanlar
Kurulu karariyle belli edilir.

Su kadar ki, sigortalinin ayrica belirli bir kazanci varsa, bu takdirde prim ve ddeneklerin
hesabinda esas tutulacak giinliik kazanci, yukariki fikraya gore hesabedilecek giinliik kazancina
belirli kazanci iizerinden hesaplanacak giinliik kazancin ilavesi suretiyle bulunur.

Bu kanun geregince primlerin hesabina esas tutulacak giinliik kazang, sigortalinin, bir ay i¢in
prime esas tutulan kazancinin otuzda biridir.

Giinliik kazancin hesabina esas tutulan ay i¢indeki bazi giinlerde calismamis ve ¢alismadigi
giinler icin iicret almamis sigortalinin giinliik kazanci, o ay i¢in prime esas tutulan kazanci iicret
aldig1 giin sayisina boliinerek hesaplanir.

Sigortalilarin giinliik kazanc¢larinin hesabinda esas tutulan giin sayilari, ayn1 zamanda, bunlarin
prim 6deme giin sayilarini gosterir.

Bir ay icinde ¢esitli isverenlerin isinde ¢alisan sigortalinin bu kanun geregince alinacak
primlerine esas tutulacak aylik ve giinliik kazancinin tesbitinde her isverenden elde ettigi aylik ve
giinliik kazang tutar1 ayri ayr1 nazara alinir ve primler buna gore hesaplanir.

GUNLUK KAZANC SINIRLARI:
Madde 78 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/11 md.)

(Degisik fikra: 25/08/1999 - 4447/10 md.*1* ;Degisik fikra: 22/01/2004 - 5073 S.K./9 md.*2*
*3% ; Degisik fikra: 24/06/2004 - 5198 S.K./9. md.) *4* Bu Kanun geregince alinacak prim ve
verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulan giinliik kazancin alt sinir1, 4857 sayili is Kanununun
39 uncu maddesine gore 16 yasindan biiyiikler i¢in belirlenen giinliik asgari licrettir; {ist sinir1 ise
giinliik asgari iicretin 6,5 katidir.

Giinliik kazanclar alt sinirin altinda olan sigortalilar ile ticretsiz ¢alisan sigortalilarin giinliik
kazanglar alt sinir iizerinden, giinliik kazanglari iist sinirdan fazla olan sigortalilarin giinliik
kazanglar: da iist sinir tizerinden hesaplanir.

Sigortalinin kazanci alt sinirin altinda ise, bu kazang ile alt sinir arasindaki farka ait sigorta
primlerinin tiimiinii igveren oder.



Ayn1 zamanda birden fazla igverenin isinde ¢alisan sigortalilarin iicretlerinden kesilen primler, bu
madde uyarinca tesbit edilen {iist sinir {izerinden hesaplanacak miktar1 asarsa, fark, sigortalinin
miiracaat1 iizerine hissesi oraninda kendisine geri verilir.

PRIM BELGELERI:

Madde 79 - (Degisik madde: 20/06/1987 - 3395/5 md.)

(Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Isveren, bir ay icinde calistirdig1 sigortalinin
sigorta primleri ve destek primi hesabina esas tutulan kazanclar toplami ve prim 6deme giin
sayilari ile bu primleri gosteren ve ornegi yonetmelikle belirlenen asil veya ek belgeleri ait
oldugu ay1 veya donemi takip eden ayin sonuna kadar Kuruma vermekle ve Kurumca istenilmesi
halinde is yeri kayitlarin1 ibraz etmekle veya sigortali calistirmadigi takdirde, bu hususu sigortali
calistirmaya son verdigi tarihten itibaren bir ay i¢inde yazili olarak Kuruma bildirmekle
yiikiimliidiir. Isverenin, sigortaliy1, 4857 sayil1 Is Kanununun 7 nci maddesine gére baska bir
igverene is gorme edimini yerine getirmek iizere gecici olarak devretmesi halinde, sigortaliy1
devir alan, gecici is iliskisi siiresine iliskin bu fikrada belirtilen belgelerin ayni siire icinde
igverene ait is yerinden Kuruma verilmesinden isveren ile birlikte miiteselsilen sorumludur.

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/11 md.) Ay icinde baz1 isgiinlerinde ¢alistirllmadigi ve iicret
o0denmedigi beyan edilen sigortalilarin otuz giinden az calistiklarin1 agiklayan bilgi ve belgelerin
igverence prim bildirgelerine eklenmesi sarttir.

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/11 md.) Sigortalilarin otuz giinden az ¢alistigin1 gosteren bilgi ve
belgelerin Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin Kurumca gecerli sayilmamasi
halinde, otuz giinden az bildirilen siirelere ait primler Kurumca re'sen tahakkuk ettirilerek 80 inci
madde hiikiimlerine gore tahsil olunur. Uygulamanin usul ve esaslar1 alt1 ay icinde yiiriirliige
konulacak yonetmelikle belirlenir.

Isveren, sigortalilarin adini, soyadini, sigorta sicil numarasini ve calistig1 siireyi gosteren ve
ornegi yonetmelikle belirlenen bir belgeyi isyerinde, birden ziyade isyeri olmasi halinde her
igyerinde ayr1 ayr1 olmak iizere, is¢iler tarafindan da goriilebilecek bir yere asmaya mecburdur.

Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmeyen isverenler hakkinda 140 inc1 madde hiikiimleri uygulanir.
140 1nc1 maddenin uygulanmasi prim belgelerinin Kuruma verilmesine mani teskil etmez.

(Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Fiilen veya is yeri kayitlarindan tespit edilecek
her tiirlii bilgiden ya da kamu kuruluslar1 tarafindan diizenlenen belge veya alinan bilgilerden
calistig1 tespit edilen sigortalilara ait olup, bu Kanun uyarinca Kuruma verilmesi gereken
belgelerin yapilan tebligata ragmen bir ay icinde verilmemesi veya noksan verilmesi halinde, bu
belgeler Kurumca resen diizenlenir ve muhteviyati sigorta primleri Kurumca tespit edilerek
igverene teblig edilir.

Isveren, teblig edilen prim borcuna karsi teblig tarihinden itibaren bir ay icinde ilgili Kurum
{initesine itiraz edebilir. Itiraz tahsilati, durdurur. Itirazin reddi halinde, isveren kararin teblig
tarihinden itibaren bir ay igerisinde yetkili mahkemeye bagvurabilir. Yetkili mahkemeye
basvurulmasi prim borcunun tahsil ve takibini durdurmaz.



Mahkemenin Kurum lehine karar vermesi halinde 80 inci maddenin prim borcuna iligkin hitkmii
uygulanir.

Yonetmelikle tespit edilen belgeleri isveren tarafindan verilmeyen veya calistiklar1t Kurumca
tespit edilemeyen sigortalilar, ¢alistiklarini hizmetlerinin gegtigi yilin sonundan baslayarak 5 yil
icerisinde mahkemeye bagvurarak alacaklari ilam ile ispatlayabilirlerse, bunlarin mahkeme
kararinda belirtilen aylik kazang toplamlari ile prim 6deme giin sayilar1 nazara alinir.

Sigortalinin ¢alistig1 bir veya birkag iste, bu Kanunda yazili prim 6deme sartin1 yerine getirmis
olmasina ragmen kendisi i¢in verilmesi gereken kayit ve belgeler isveren tarafindan verilmedigi
veya verilen kayit ve belgelerde kazanclarin veya prim ddeme giin sayilarinin eksik gosterildigi
Kurumca tespit edilirse, hastalik ve analik sigortalarindan gerekli yardim yapilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Bu Kanunun 83 iincii maddesinde belirtilen kurum ve
kuruluslar tarafindan ihale yoluyla yaptirilan her tiirlii isler, gercek veya tiizel kisilerce yapilan
insaatlardan dolay: yeterli iscilik bildirmis olup olmadigi Kurumca arastirilir. Usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenecek bu arastirma sonucunda yeterli isciligin bildirilmemis oldugunun
anlasilmasi halinde, bildirilmemis olan is¢ilik tutar1 tizerinden hesaplanan prim tutari, gecikme
zammi ile birlikte sigorta miifettisince inceleme yapilmasi istenilmeksizin isveren tarafindan
0dendigi takdirde, is yeri hakkinda sigorta miifettisine inceleme yaptirilmayabilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Sigorta miifettisi tarafindan, Kuruma bildirilmedigi
tespit edilen asgari is¢ilik tutar1 tizerinden Kurumca resen tahakkuk ettirilen sigorta primleri bu
Kanunun 80 inci maddesi de nazara aliarak isverene teblig olunur. isveren, teblig edilen prim
borcuna kars1 teblig tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma itiraz edebilir. Itiraz takibi durdurur.
Kurumca itirazin reddi halinde, igveren, kararin teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde yetkili is
mahkemesine bagvurabilir. Mahkemeye bagvurulmasi prim borcunun takip ve tahsilini
durdurmaz.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Sigorta miifettisince Kuruma asgari is¢ilik tutar
bildirilmedigi tespit edilen isyerleri hakkinda ayrica bu Kanunun 140 inc1 maddesinin birinci
fikrasinin (c) ve (d) bentlerinin son fikralarina gore islem yapilir. *2%*

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Kamu idare ve miiesseseleri (kamu hizmeti ifa eden
kurum ve kuruluslar dahil) Kurumca yazi ile istenilecek bilgileri yazili olarak en gec bir ay i¢inde
vermeye mecburdurlar.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./37. md.) Kuruma, yeterli is¢ilik bildirilmis olup olmadiginin
arastirilmasina iligkin yontem, igin yiiriitimii i¢in gerekli olan asgari iscilik miktarinin tespitinde
ve Kuruma yeterli is¢ilik bildirmis olup olmadiginin arastirllmasinda dikkate alinacak asgari
iscilik oranlarinin saptanmasi ve asgari iscilik oranlarina vaki itirazlarin incelenerek karara
baglanmasi amaciyla Kurum biinyesinde; Kurum teknik elemanlarindan bes kisi, Y&netim
Kurulunda temsil edilen is¢i ve igveren konfederasyonlarinca gorevlendirilecek iki teknik eleman
olmak iizere toplam yedi kisiden olusan Asgari Iscilik Tespit Komisyonu kurulmustur. Kurum
Yonetim Kurulu karari ile birden ¢ok Asgari Iscilik Tespit Komisyonu kurulabilir. Asgari Iscilik
Tespit Komisyonunun caligma usul ve esaslari ile is¢i ve igsveren konfederasyonlarinca



gorevlendirilecek teknik elemanlara, komisyona katilan Kurum teknik elemanlarinin yararlandig:
tutarda ek 6ddeme yapilmasiyla ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.

(Ek fikra: 22/01/2004 - 5073 S.K./10. md.) *1* Bu maddenin birinci fikrasi uyarinca verilmesi
gereken belgenin, internet, elektronik ve benzeri ortamda Kuruma gonderilmesinde; isyerinin ve
belgenin niteligi, calistirilan sigortali sayisi, illerin gelismislik durumu ile bilisim ve teknoloji
alanindaki gelismeler gibi hususlar1 dikkate alarak, isverenleri zorunlu tutmaya Kurum Yonetim
Kurulu yetkilidir.

(Ek fikra: 22/01/2004 - 5073 S.K./10. md.) *1* Bu sekilde belirlenen isverenlerin yukarida
belirtilen yiikiimliiligii, bu maddenin birinci fikrasinda 6ngoriilen siirede yerine getirmemeleri
halinde, bu Kanunun 140 1nc1 maddesinin (c) fikrasina gore islem yapilir.

PRIMLERIN ODENMESI:

Madde 80 - (Degisik madde: 01/12/1993 - 3917/1 md.)

Isveren, bir ay iginde calistirdig: sigortalilarin primlerine esas tutulacak kazanclar toplami
izerinden bu Kanun geregince hesaplanacak prim tutarlarini iicretlerinden kesmeye ve kendisine
ait prim tutarlarin1 da bu miktara ekleyerek en gec ertesi ayin sonuna kadar Kuruma ddemeye
mecburdur.

(Ek fikra: 09/04/2003 - 4842 S.K./32. md.) Prim bor¢larinin, katma deger vergisi iade
alacagindan mahsubu suretiyle de ddenmesi miimkiindiir. Bu takdirde katma deger vergisi iade
hakki sahibi; kendisinin, mal ya da hizmet satin aldig1 veya istirak ya da ortaklik iligkisi icinde
bulundugu isverenlerin prim borg¢lari icin de mahsup talep edebilir. Kurumun bagli oldugu
Bakanlik, Maliye Bakanliginin uygun goriisii ile bu uygulamadan faydalanacak isverenleri, istigal
konusu, isletme tiirii ve isletme biiytikliigii itibariyle belirlemeye ve lehine mahsup talebinde
bulunulan igverenlerin prim borcu 6deme siiresini otuz giinii agmamak {izere uzatmaya yetkilidir.

77 nci maddenin (a) fikras1 geregince hak edilen ve fakat ddenmemis olan iicretler iizerinden
hesaplanacak primler hakkinda da yukaridaki hiikiim uygulanir.

Kuruma fiilen 6denmeyen prim tutarlar1 Gelir ve Kurumlar Vergisi uygulamasinda gider
yazilamaz.

(Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./38. md.;Degisik fikra: 22/02/2006-5458 S.K./6.mad) *1*
Kurumun, siiresi icinde 6denmeyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde, 6183 sayillt Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nc1 maddeleri hari¢ diger
maddeleri uygulanir. Kurum, 6183 sayil1 Kanunun uygulanmasinda Maliye Bakanlig, diger
kamu kurum ve kuruluslar1 ve mercilere verilen yetkileri kullanir. Su kadar ki; Kurumun prim ve
diger alacaklariin siiresi icinde ve tam olarak 6denmemesi halinde, 6denmeyen kismina, siirenin
bittigi tarihten itibaren ilk ii¢ aylik siirede her ay icin % 3 oraninda gecikme cezasi, ayrica her ay
icin bulunan bu tutarlara ddeme siiresinin bittigi tarihten baslamak iizere bor¢ 6deninceye kadar,
her ay icin ayr1 ayr1 Hazine Miistesarliginca agiklanacak bir 6nceki aya ait YTL cinsinden
iskontolu ihra¢ edilen Devlet i¢ bor¢clanma senetlerinin aylik ortalama faizi, bilesik bazda
uygulanarak gecikme zammi hesaplanir. Ancak 6demenin yapildigi ay i¢in gecikme zammi
giinliik hesaplanir. Yapilacak takip sonunda tahsilinin imkansiz veya tahsili i¢in yapilacak



giderlerin alacaktan fazla olacagi anlasilan 20 YTL'ye kadar (20 YTL dahil) Kurum alacaklari,
tahsil zamanagimu siiresi beklenilmeksizin Kurum Yo6netim Kurulunca terkin edilebilir. Kurum
Yonetim Kurulu, bu miktar1 on katina kadar artirmaya, terkin yetkisinin tamamin1 veya bir
kismini yetki sinirlarim da belirterek Kurum Baskanina, Genel Miidiirlere ve Sigorta il/Sigorta
Miidiirlerine devretmeye yetkilidir. Bakanlar Kurulu ilk ii¢ ay i¢in uygulanan gecikme cezasi
oranini iki katina kadar artirmaya veya bu oran1 % 1 oranina kadar indirmeye, yeniden kanuni
oranina getirmeye ve uygulama tarihini belirlemeye yetkilidir.

Yetkilerin kullanilmasina iligkin usul ve esaslar yonetmelikle tespit edilir.

Kurum alacaklarmin tahsilinde 21/07/1953 tarih ve 6183 sayili Kanunun uygulanmasindan
dogacak uyusmazliklarin ¢éziimlenmesinde, alacakli Sigorta Miidiirliigiiniin bulundugu yer Is
Mahkemesi yetkilidir.

Yetkili is mahkemesine bagvurulmasi alacaklarin takip ve tahsilini durdurmaz.

Dava ve icra takibi acilmis olsa bile, prim ve diger alacaklarin 6denmemis kismi i¢in gecikme
zammu tahsil olunur.

(Degisik fikra: 29/09/1999 - KHK - 578/1 md.) Yangin, su baskini ve deprem gibi tabii afete
ugrayan ve bunu belgeleyen igverenler ile istege bagh sigorta ve topluluk sigortasina devam
edenlerin hadisenin vukua geldigi tarihten itibaren {i¢ ay icinde talepte bulunmalar1 halinde
mevcut prim bor¢lari ile afetin meydana geldigi tarihten itibaren tahakkuk edecek ii¢ aylik prim
borg¢lar1 hadisenin vuku buldugu tarihten itibaren bir yila kadar ertelenebilir.

Prim borcunun ertelendigi siire zamanasimindan sayilmaz ve ertelenen kismina gecikme zammi
uygulanmaz.

Sigorta primlerini hakli sebepleri olmaksizin, birinci fikrada belirtilen siire icerisinde tahakkuk ve
tediye etmeyen kamu kurum ve kuruluslarin tahakkuk ve tediye ile gorevli kamu gorevlileri
mesul muhasip, sayman ile tiizelkisiligi haiz diger isverenlerin iist diizeydeki yonetici veya
yetkilileri kuruma karsi, igverenleri ile birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumludur.

Bu Kanuna ek 24 iincii maddesinde belirtilen Kurum ve Kuruluslar tarafindan siiresi icinde
kuruma ddenmeyen sosyal yardim zamlar1 i¢cin bu madde hiikiimleri uygulanir.
ODENMEYEN PRIMLER VE VERILEN CEZALAR iCiN KURUMCA
DUZENLENECEK BELGELER:

Madde 81 - (Degisik madde: 20/06/1987 - 3395/6 md.)

Bu Kanuna gore alinacak sigorta primleri ve para cezalarinin ddenmesi i¢in Kurumca igverene
yapilacak bildiri tizerine prim borglar1 ve para cezalar1 ddenmezse Kurumca diizenlenen prim
borcunu ve para cezasini gosteren belgeler resmi dairelerin usuliine gore verdikleri belgeler
hiikmiinde olup, icra ve iflas dairelerince bunlarin tabi olduklar1 hiikiimlere gore islem yapilir.
PRIM BORCLARINA HALEF OLMA:

Madde 82 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/13 md.)



Sigortalilarin ¢alistirildigi isyeri devredilir veya intikal ederse, eski isverenin kuruma olan sigorta
primi ile gecikme zammu ve faiz bor¢larindan, ayn1 zamanda yeni igveren de miiteselsilen
sorumludur.

Bu hitkme aykir s6zlesmeler muteber degildir.

TEMINATIN VE HAKEDISLERIN PRiM BORCUNA KARSILIK TUTULMASI iLE
YAPI KULLANMA iZiN BELGESININ VERILMESINDE BORCU YOKTUR
BELGESININ ARANMASI: #1*

Madde 83 - (Degisik madde: 20/06/1987 - 3395/7 md.)

Genel ve katma biitceli kuruluslar, il ve belediyeler veya sermayesinin en az yarist genel ve
katma biitceli kuruluslar ile il ve belediyelere ait olan tesekkiil ve miiesseseler, kamu iktisadi
kuruluslar1 ve bunlarin miiessese, baglh ortaklik ve istirakleri, kanunla ve kanunlarin verdigi
yetkiye dayanarak kurulan kurum ve kuruluslar, doner sermayeli kuruluslarin ihale yolu ile
yaptirilan her tiirlii isleri iizerine alanlart ve bunlarin adreslerini Kuruma bildirmekle
yiikiimludiirler.

Sigorta primlerinin hakedislerden mahsubu yapilmak sartiyla alikonularak 6denmesi esastir.
Odemenin ve teminatin geri verilmesine ait islemlerin usul ve esaslart Bakanlar Kurulunca
cikarilacak yonetmelikle tespit edilir.

(Ek fikra: 24/06/2004 - 5198 S.K./12. md.) Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger
merciler tarafindan, yap1 kullanma izin belgesi verilmeden Once ilgililerden bu bina insaati
igyerlerinden dolayr Kuruma borglarinin bulunmadigina dair Kurumca diizenlenmis bir belgenin

istenmesi zorunludur.
YERSIiZ OLARAK ALINAN PRIMLERIN GERI VERILMESI:

Madde 84 - Yanlis ve yersiz olarak alinmis oldugu anlasilan primler, alindiklar tarihlerden on
y1l gecmemis ise, hisseleri oraninda igverenlere ve sigortalilara geri verilir.

Isverenlere geri verilecek primler icin Kurumca kanuni faiz de denir. Bu faiz, primin Kuruma
yatirildig tarihi takibeden aybasindan iadenin yapildigi ayin basina kadar gecen siire i¢in
hesaplanir.

Primleri geri verilenlere, primleri iptal edilen ¢alismalart dolayisiyle, Kurumca is kazalariyle
meslek hastaliklar1 sigortasindan yapilmakta olan yardim ve ddemeler durdurulur. Hastalik,
Analik, Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortalarindan yapilmakta olan yardimlar ile verilmekte
olan 6denek ve ayliklar ise, ilgililer bu sebeple gerekli yardim, tahsis ve 6deme sartlarini yitirmis
olurlarsa durdurulur. Su kadar ki, daha 6nce saglanan yardimlara ait giderler ilgililerden geri
alinmaz.

BOLUM - IX: ISTEGE BAGLI SIGORTA

SARTLAR:

Madde 85 - (Degisik madde: 09/04/2003 - 4842 S.K./33. md.) *1* *2%*



Malulliik, yaghilik ve 6liim sigortalarina istege bagli olarak devam edilebilmesi i¢in;
A - a) En az 1080 giin malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis olmak,

b) Herhangi bir sosyal giivenlik kurulugsuna zorunlu ya da istege bagl sigortali olmamak ve
buralardan kendi sigortaliligindan dolay: aylik baglanmamis olmak,

c) Istege bagl olarak her ay kesintisiz otuz giin iizerinden malulliik, yashlik ve 6liim sigortalart
primi 6demek,

d) Ornegi Kurumca hazirlanacak istege bagl sigorta talep dilekgesiyle Kuruma miiracaatta
bulunmak,

Sarttir.

B - Istege bagl sigortalilik, miiracaatin Kurumca alindig tarihi takip eden aybasindan itibaren
baslar. Su kadar ki, istege bagli sigortanin basladig tarihte, sosyal giivenlik kuruluslar ile ilgileri
kesilmedigi tespit edilenlerin istege bagl sigortaliliklar: basladig tarih itibariyle iptal edilerek,
odedikleri primler faiz uygulanmaksizin ilgililere iade edilir.

C - a) Istege bagl sigortaya devam etmek isteyenler, ddeyecekleri sigorta primlerini bu Kanunun
78 inci maddesine gore belirlenen prime esas kazang alt sinuri ile iist sinir1 arasinda olmak sartiyla
kendileri belirlerler. Istege bagl sigorta primi oran1 % 25 olarak uygulanir. *4*

b) Istege bagli sigorta primlerinin, en geg ait oldugu ay1 takip eden ayin sonuna kadar denmesi
zorunludur. Ait oldugu ay1 takip eden ayin sonuna kadar édenmeyen primler i¢in, bu tarihten
baslanarak 80 inci madde hiikmiine gore gecikme zammi uygulanir.

D - Istege bagl sigortalilik;

a) Sosyal giivenlik kuruluslarina tabi olarak ¢alismaya baglayanlarin, ¢calismaya bagladiklari
giinden,

b) Istege bagl sigortaliligini sona erdirme talebinde bulunanlarin, buna ait dilekcelerinin
Kurumca alindigi tarihten 6nceki primi 6denmis son ayin bitiminden,

c) Istege bagl sigorta primini art arda ii¢ ay ddemeyenlerin primi 6denmis son ayin bitiminden,

d) Tahsis talebinde bulunanlarin, ayli§a hak kazanmis veya toptan 6deme yapilmis olmak kosulu
ile tahsis talep tarihinden,

e) Olen sigortalinin 6liim tarihinden,

Itibaren sona erer.



E - (Degisik bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./39. md.) *3* Bu maddenin (A) bendinin (a) alt
bendinde belirtilen kosullar sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmayan iilkelerde is {istlenen
igverenlerin yurt disindaki is yerlerinde caligmak iizere giden Tiirk is¢ileri icin aranmaz. Bu
maddenin (D) bendinin (a), (b) ve (c) alt bentlerine gore istege bagh sigortalilifi sona eren
sigortalinin, yeniden istege bagl sigortaya devam edebilmesi i¢in tekrar yazili miiracaatta
bulunmasi sarttir.

TOPLULUK SIGORTASI:

Madde 86 - Kurum, 2 nci ve 3 iincii maddelere gore sigortalt durumunda bulunmiyanlarin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca onanacak genel sartlarla (Is kazalariyle meslek
hastaliklart), (Hastalik), (Analik), (Malulliik, yashlik ve Oliim) sigortalarindan birine, birkac¢ina
veya hepsine toplu olarak tabi tutulmalari i¢in, igverenlerle veya dernek, birlik, sendika ve bagka
tesekkiillerle sozlesmeler yapabilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./40. md.) Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi olanlarin
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi primi, bu Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen prime
esas kazang alt ve list sinir1 arasinda olmak sartiyla kendilerinin belirleyecegi miktarin % 30'udur.
Ait oldugu ay1 takip eden ayin sonuna kadar 6denmeyen primler i¢in bu tarihten baslanarak 80
inci madde hiikmiine gore gecikme zammi uygulanir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./40. md.) Sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmayan iilkelerde
ig iistlenen igverenlerin yurt disindaki is yerlerinde ¢alismak iizere giden Tiirk is¢ilerine istekleri
halinde 85 inci madde hiikiimleri uygulanir.

BOLUM - X: ORTAK HUKUMLER
UCUNCU KIiSININ ARACILIGI:

Madde 87 - Sigortalilar iiciincii bir kisinin araciligi ile ise girmis ve bununla s6zlesme yapmis
olsalar bile, bu kanunun isverene yiikledigi ddevlerden dolayi, araci olan iiciincii kisi ile birlikte
asil is veren de sorumludur.

Bir isde veya bir igin boliim veya eklentilerinde isverenden is alan ve kendi adina sigortali
calistiran ti¢tincii kigiye araci denir. o
ODENEK VE GELIRLERE ESAS TUTULACAK GUNLUK KAZANC:

Madde 88 - Is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik ve analik hallerinde verilecek ddenek ve
gelirlerin hesabina esas tutulacak giinliik kazang, is kazasinin veya dogumun oldugu, yahut
meslek hastalig1 veya hastalik dolayisiyle is goremezligin basladig tarihten onceki ii¢ takvim ay1
icinde, bu kanunun uygulandig bir veya birkag isde 77 nci maddenin (a) ve (b) fikralarina gore
elde edilen ve sigorta primi hesabina esas tutulan kazanclar toplaminin 90 da biridir.

Giinliik kazancin hesabina esas tutulan {i¢ takvim ay1 i¢inde bazi is giinlerinde ¢alismamis ve
calismadigl giinler i¢in iicret almamis olan sigortalinin 6denek ve gelire esas olan kazanci, o ii¢
aylik devre i¢inde 77 nci maddenin (a) ve (b) fikralarina gore elde ettigi kazanci, o ii¢ aylik devre



icinde 77 nci maddenin (a) ve (b) fikralarina gore elde ettigi kazang toplaminin 77 nci maddenin
(a) fikrasina gore iicret aldig1 giin sayisina boliinmesi suretiyle hesaplanir.

77 nci maddenin (c) fikrasina gore yapilan 6demelerden, 6denek ve gelirin hesabina esas tutulan
tic aylik donemden Onceki aylara iligkin olanlar, giinliik kazancin hesabinda nazara alinmaz.

Giinliik kazancin hesabinda 77 nci maddenin (b) fikrasinda belirtilen 6demeler de nazara alinsa,
odenek ve gelire esas alinan giinliik kazancin tutari, 77 nci maddenin (a) fikrasinda yazili iicret
toplaminin 90 a veya iicret alinan giin sayisina boliinmesiyle hesaplanacak giinliik kazanca bunun
9%50'si oraninda bir ekleme yapilarak bulunan miktardan ¢ok olamaz.

Giinliik kazancin hesabina esas tutulan ii¢c aylik donem icinde ¢alismamis ve iicret almamis olan
sigortalinin giinliik kazancinin tesbitinde, is kazasinin veya dogumun oldugu yahut meslek
hastalig1 veya hastalik dolayisiyle is goremezligin basladig tarihten 6nceki oniki takvim ay1
icinde calistig1 son ii¢ aylik donemde elde ettigi kazang esas tutulur ve giinliik kazan¢ yukariki
fikralara gore hesaplanir.

12 aylik donemde calismamis ve iicret almamis olan sigortali ise girdigi takvim ay1 i¢inde is
kazas1 veya meslek hastaligi dolayisiyle is gdremezlige ugrarsa, giinliikk kazanci, is
goremezliginin basladig tarih ile ise girdigi tarih arasindaki siirede elde ettigi kazang toplami
licret aldig1 giin sayisina boliinerek hesaplanir. Ise girdigi giin is kazasina ugriyan sigortalinin da
taraflarca kararlastirilmis olan giinliik iicreti giinliik kazang sayilir. Sigortali olarak ¢alismaya ilk
defa bashiyanlar hakkinda da bu fikra hiikkmii uygulanir.

Sigortal1 olarak ilk defa caligmaya basladig: giin is kazasina ugriyan ve parca basina veya yapilan
is miktarina gore iicret alan sigortalinin giinliik kazancinin hesabinda ayni veya benzeri bir iste
calisan benzeri bir sigortalinin giinliik kazanci esas tutulur.

Giinliik kazancinin hesabina esas tutulan donem i¢inde ayn1 zamanda birden ¢ok isde ¢alisan
sigortalinin 6denek ve gelire esas tutulacak giinliik kazancinin tesbitinde, bu isler dolayisiyle elde
edilen ve sigorta primi hesabina esas tutulan kazanglar ayr1 ayr1 nazara alinir ve giinliik kazang
yukariki esaslar dairesinde hesaplanir.

Meslek hastaligi, sigortalinin sigortali olarak calistigi son isinden ayrildigi tarihten bir yil
gectikten sonra meydana ¢ikmis ise, giinliik kazanci, bu son isinden ayrildig: tarih esas alinarak
yukariki fikralara gore hesaplanir.

Is kazalariyle meslek hastaliklar1 sigortasindan baglanacak gelirlere esas tutulacak yillik kazang,
yukariki hitkiimlere gore hesaplanacak giinliik kazancin 360 katidur.
GECICi iS GOREMEZLIiK ODENEGININ HESAPLANMASI:

Madde 89 - (Birlestirilen ve degistirilen birinci, ikinci ve {igiincii fikralar: 20/06/1987-3395/9
md.) Is kazasi, meslek hastalig1 veya hastalik halinde verilecek gecici is goremezlik 6denegi,
sigortalinin saglik tesislerine yatirilmak yahut bakimi Kurumca saglanarak kaplica veya icmelere
gonderilmek yoluyla tedavi ettirildigi takdirde, 78 ve 88 inci maddeler geregince hesaplanacak
giinliik kazancinin yarisi, ayakta tedavi ettirildiginde ise tigte ikisidir.



Siirekli is gdremezlik geliri almakta olan sigortali ayn1 ariza veya meslek hastaligi dolayisiyle
yeniden tedavi edilir ve yazili istekte bulunursa, siirekli is goremezlik gelirine esas tutulan
kazanca gore hesaplanacak bir giinliik gecici is goremezlik 6denegi ile ii¢ aylik siirekli i
goremezlik gelirinin doksanda biri arasindaki fark, kendisine her giin icin gecici is géoremezlik
0denegi olarak verilir.

Gegcici is goremezlik 6denekleri haftalik olarak ve isledikten sonra Kurumca verilir.

Kurumdan dogrudan dogruya alinmasinda gii¢liik bulunursa, bu 6denek, Kurumun talimati
uyarinca, igsveren tarafindan Kurum hesabina sigortaliya verilir. Kurum, bu kanuna uygun olarak
verilen ddenekleri belgelerine dayanarak igverene oder.

Sigortali kadinin analiginda verilecek giinliik 6denek, kazancinin tigte ikisidir.
MUAYENE iCIN VERILECEK BELGE:

Madde 90 - (Degisik madde: 16/06/1975 - 1912/5 md.)

Isveren, iskazasi, meslek hastalig1, hastalik ve analik hallerinde, sigortalinin kazancini ve prim
0deme giin sayilarin1 géstermek iizere, ornegi Kurumca hazirlanacak belgeyi diizenliyerek
sigortaliya vermekle yiikiimliidiir.

Isveren, 35 ve 40 mc1 maddelerde ongoriilen 120 giinliik prim sartin1 yerine getirmis olan
sigortalinin karis1 ve gegindirmekle yiikiimlii oldugu cocuklar ile sigortali kadinin gecindirmekle
yiikiimlii oldugu kocasi ve ¢cocuklarinin, hastaliklart halinde, saglik yardimlarindan
yararlandirilmalarini saglamak ve alt1 ay i¢in gecerli olmak iizere prim 6deme giin sayilarini
gosterir 6rnegi Kurumca hazirlanacak belgeyi, talebi halinde, diizenleyerek sigortaliya vermekle
yiikiimlidiir.

Yukaridaki fikralarda yazili belgelerdeki bilginin eksik veya yanlis olmasi sebebiyle, sozii edilen
fikralarda belirtilen kimseler i¢in Kurumca yersiz olarak yapilan her tiirlii masraflar isverene
odetilir.

GECICi iS GOREMEZLIiK ODENEKLERININ BIRLESMESI:

Madde 91 - Bir sigortalida, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinden birkagi
birlesirse, sigortaliya, is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik ve analik sigortalarindan hak
kazandig1 gegici is goremezlik 6deneklerinden en yiiksegi verilir.

GELIR VE AYLIKLARIN BIRLESMESI:

Madde 92 - Hem malulliik hem de yaslilik sigortasindan aylik baglanmasina hak kazanan
sigortaliya, bu ayliklardan yiiksek olani, ayliklar esitse yalniz yaslilik aylig1 baglanir.

Malulliik, yaslhilik ve 6liim sigortalari ile is kazalariyle meslek hastaliklar1 sigortasindan hak
kazanilan aylik ve gelirler birlesirse, sigortaliya veya hak sahibine bu aylik ve gelirlerden yiiksek
olanin tiimii, eksik olanin da yaris1 baglanir. Bu aylik ve gelirler esitse, is kazalariyle meslek
hastaliklar1 sigortasindan baglanan gelirin tiimii, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan
baglanan ayliin da yaris1 verilir. Malulliik, yaslhilik ve 6liim sigortalarindan aylik baglanmadan



once is kazalariyle meslek hastaliklar sigortasindan baglanan ve sermayeye ¢evrilen gelirler ile
yaslilik sigortasindan yapilacak toptan 6demelerde bu fikra hiikkmii uygulanmaz.

Malulliik sigortasindan aylik baglanmasina ve yaslilik sigortasindan toptan 6deme yapilmasina
hak kazanan sigortaliya yalniz aylik verilir.
ANA VE BABALARINDAN GELIR VEYA AYLIGA HAK KAZANAN COCUKLAR:

Madde 93 - (Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./41. md.) Sigortal1 olan ana ve babalarinin
Oliimlerinde her ikisinden de gelir veya aylik baglanmasina hak kazanan ¢ocuklara, ana veya
babadan baglanan gelir ve ayliklardan, 6nce bu Kanunun 92 nci maddesi dikkate alinarak yiiksek
olanin tiimii, eksik olanin da yaris1 baglanir.

Ancak, 71 inci madde geregince yapilacak toptan 6demelerde yukariki fikra hiikmii uygulanmaz.

LiRA KESIiRLERI:

Madde 94 - Bu kanuna gore sigortaliya veya hak sahibi kimselerinin her birine baglanacak gelir
veya ayligin aylik tutarindaki lira kesirleri liraya ¢ikarilir.
DEGISEN GELIR VE AYLIKLARIN BASLANGICI:

Madde 95 - (Degisik madde: 04/10/2000 - KHK/616, md.60;iptal: Anayasa M.'nin 31/10/2000
tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karari ile; Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./42. md.)

Bu Kanuna gore gelir veya aylik baglanan sigortali ile hak sahibi kimselerin durumlarinda
kendilerine veya baska hak sahiplerine baglanmis bulunan gelir veya aylik miktarinin
degistirilmesini gerektiren bir durum meydana gelirse, gelir veya aylik miktarlari, degisikligin
meydana geldigi tarihten sonraki 6deme donemi basindan baglanarak yeni duruma gore
degistirilir. Bu Kanunun 25, 57 ve 101 inci maddeleri hiikiimleri saklidir.

AYLIKLARIN ALT SINIRI:

Madde 96 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/14 md.)

(Degisik fikra: 25/08/1999 - 4447/13 md.) Bu Kanuna gore baglanacak ayliklar, 78 inci maddeye
gore tespit edilen prime esas giinliik kazang alt sinirinin aylik tutarinin %35'inden az olamaz.

Sosyal Sigortalar Kurumuna devrolunan sandiklardan 991 sayili Kanunun gecici 2 nci maddesine
gore baglanmis emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii ayliklar1 ile mezkur Kanunun gegici 1
inci maddesinin 1 inci fikrasina gére kurumca baglanacak ayliklarla dul ve yetim ayliklar (aylik
alan tek kisi de olsa) toplami, yukaridaki fikraya gore bulunacak alt sinirdan asagi olamaz.

Hak sahibi kimselerin gelir ve ayliklari; hak sahibi bir kisi ise bu maddenin 1 inci fikrasina gore
hesaplanan alt sinir ayliginin %80'inden, hak sahibi iki ki1 ise %90'indan az olamaz.

Isgoremezlik derecesi %25 ve daha yukari olanlara bu Kanunun 20 nci maddesinin 3 iincii fikras
uyarinca baglanacak siirekli kismi isgoremezlik gelirinin aylik tutar1 bu Kanunun 78 inci maddesi
uyarinca tespit olunacak giinliik kazang alt sinirinin 30 katinin %70'inden az olamaz.



(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./43. md.) Sigortal1 veya hak sahibine bu Kanun hiikiimlerine
gore baglanan gelir veya ayliklardan, ilk hak edilen gelir veya aylik disinda sonradan baglanacak
gelir ve ayliklar i¢in yukaridaki fikralardaki hiikiimler uygulanmaz. Ayni anda birden fazla gelir
veya aylik hak edilirse, yiiksek olani ilk hak edilen gelir veya aylik olarak esas alinir.

(Ek fikra: 20/06/1987 - 3395/10 md.) Bu madde hiikmii sosyal giivenlik sdzlesmeleri geregince
baglanan kismi ayliklar i¢in nazara alinmaz.

GELIR VE ODENEKLERIN, GUNLUK KAZANCIN ALT SINIRINA GORE
ARTIRILMASI:

Madde 97 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)
GELIR VE AYLIKLARIN ODENMESI:

Madde 98 - (Degisik fikra: 20/03/1985 - 3168/4 md.) Sigortaliya veya hak sahibi olan kimselere
baglanan gelir veya ayliklarin her ay veya ii¢ ayda bir pesin olarak verilmesi ile gelir ve ayliklarin
O0deme tarihlerini belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Pesin verilen gelir ve ayliklar durum degisikligi veya 6liim halinde geri alinmaz.

ZAMANASIMI VE HAKKIN DUSMESI:
Madde 99 - (Degisik madde: 29/04/1986 - 3279/5 md.)

Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, is kazalariyla meslek hastaliklar1 ve 6liim
sigortalarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar, hakki doguran olay tarihinden itibaren bes y1l
icinde istenmezse zamanasimina ugrar. Bu durumda olanlarin gelir ve ayliklari, yazili istek
tarihini takibeden aybasindan itibaren baslar.

Is kazalariyla meslek hastaliklar sigortasindan kazanilan diger haklar ile hastalik ve analik
sigortalarindan dogan haklar ise, hakki doguran olay tarihinden itibaren bes yil i¢inde istenmezse
diiser.

Gecici 15 goremezlik 6denegini veya herhangi bir doneme iliskin gelir veya ayligini bes y1l icinde
almayanlarin, s6z konusu 6denek, gelir veya ayliklar1 6denmez.
AVANS:

Madde 100 - (Degisik madde: 29/06/1978 - 2167/11 md.)

Kurumca, gelir, aylik veya toptan ddeme islemlerine baslanmis bulunan ve gelir veya aylik
baglanmasina veya toptan ddeme yapilmasina hak kazandig1 anlasilan sigortali veya hak
sahiplerine; islemlerin gecikmesi halinde gecikmenin her ay1 i¢in asgari aylik veya gelirden az
olmamak veya yapilacak toptan 6édemenin %75'ini gegmemek iizere ilerideki alacaklarindan
kesilmek tizere avans ddenir.

COCUKLARIN KONTROL MUAYENELERI:



Madde 101 - (Degisik madde: 20/03/1985 - 3168/5 md.)
Bu Kanuna gore gelir veya aylik baglanan calisamayacak durumda malul ¢cocuklar ile malulliik
veya yaslilik aylig1 baglanan sigortalinin ¢alisamayacak durumda malul ¢cocuklari, Kurumca

kontrol muayenesine tabi tutulabilir.

Baglanmis bulunan gelir ve ayliklar, kontrol muayenesi sonunda tespit edilecek malulliik
durumuna gore gerekirse rapor tarihinden sonraki aybasindan baslanarak eksiltilir veya kesilir.

Kabul edilir bir 6ziirii olmadig1 halde kontrol muayenesi, Kurumunun yazili bildirisinde belirtilen
tarihten sonraki aybasina kadar yaptirilmazsa, ¢ocuklarin ¢alisamayacak durumda malul
sayllmalar1 sebebiyle baglanmis veya artirilmis bulunan gelir ve ayliklar kontrol muayenesi icin
belirtilen tarihten sonraki ay basindan baslanarak eksiltilir veya kesilir.

Su kadar ki, kontrol muayenesi Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten baslanarak ii¢ ay
icinde yaptirilir ve malulliik durumunun devam ettigi tespit olunursa, eksiltilen veya kesilen gelir
veya ayliklar eksiltildigi veya kesildigi tarihten baslanarak verilir.

Kontrol muayenesi Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten ti¢ ay gectikten sonra yaptirilir
ve malulliik durumunun devam ettigi tespit olunursa, eksiltilen veya kesilen gelir veya ayliklar
rapor tarihinden sonraki aybasindan baslanarak ddenir.

YOL PARASI VE ZARURI MASRAFLAR:

Madde 102 - (Degisik madde: 29/06/1978 - 2167/12 md.)

Bu Kanun geregince sigortalilar ile bunlarin hak sahibi kimseleri ve 35, 36, 40 ve 42 nci
maddelerde sozii edilenler:

a) Muayene ve tedavi,

b) Protez arag ve gerecleri ile ortopedik cihazlarin saglanmasi, takilmasi, onarilmasi ve
yenilenmesi,

¢) Analik,

d) Siirekli is goremezlik veya malulliikk durumlarinin tespiti,
e) Erken yaglanma halinin tespiti,

f) Saglik durumlarinin tespiti,

g) Raporlarin kurumca yeterli gériilmemesi yeniden muayene,
h) Kontrol muayenesi,

Dolayisiyla kurumca bir yerden bagka bir yere gonderilirlerse, bunlarin ve saglik durumlari
sebebiyle baskalar ile birlikte gitmelerinin gerektigi hekim raporu ile belgelenenler ile 15 yasina



kadar (15 yas dahil) ¢ocuklar ile birlikte gidecek kimselerin gidip gelme yol paralar ile zaruri
masraflari, kurumca hazirlanacak bir yonetmelige gore 6denir.

Ilgililerin istekleri veya itirazlari iizerine kurumca muayeneye gonderilenlerden, sadece
isteklerinin dogru oldugu anlasilanlarin gerektiginde bunlarla beraber gidenlerin gidip gelme yol
paralari ile zaruri masraflar verilir.

Yukarida belirtilen durumlarda gerek bulunduklar1 gerek gonderildikleri yerlerde yapilan
muayene ve miisahedeler i¢in ilgililerden kurumca masraf alinmaz.
CENAZE MASRAFI KARSILIGI:

Madde 103 - s kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu 6len sigortali ile sigortali olarak calismakta
veya malulliik yahut yaslilik aylig1 almakta iken veyahut sigortali olarak calistigi isden ayrildig:
tarihten bir y1l gegmeden 6len sigortalinin ailesine, Bakanlar Kurulunca tesbit edilecek tarife
tizerinden, cenaze masrafi karsilig1 ddenir.

Cenaze gercek veya tiizel kisiler tarafindan kaldirilirsa, masraflarin belgelere dayanan ve
Bakanlar Kurulunca tesbit edilen tarifedeki miktar1 gegmiyen kismi bunlara 6denir. Su kadar ki,
yapilan masraflar bu miktardan az olursa artani sigortalinin ailesine verilir.

Cenaze masrafi, 0liim, is kazasindan veya meslek hastaligindan ileri gelmigse bu sigorta kolu
hesabindan, basgka sebepten ileri gelmigse 6liim sigortasi hesabindan kargilanir.
KISA VADELI SiGORTA KOLLARINDA NAZARA ALINMIYAN SURELER:

Madde 104 - A) Herhangi bir sebeple silah altina alinan sigortalinin askerlikte gecen hizmet
siiresi,

B) Hiikiimliiliikkle sonuclanmiyan tutuklukta gegen siire,

C) Is kazalariyle meslek hastaliklar1, hastalik veya analik sigortalarindan gegici is goremezlik
O0denegi alan sigortalinin is goremedigi siire,

D) (Ek bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./44. md.) Sigortalinin greve istirak etmesi veya igverenin
lokavt yapmasi hallerinde gegen siire,

(Degisik paragraf: 04/10/2000 - KHK/616, md.61; iptal: Anayasa M.'nin 31/10/2000 tarih ve
2000/65 Esas ve 2000/38 Karar1 ile; Degisik fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./44. md.) Bu Kanunun
32, 35, 37, 48, 49 ve 51 inci maddelerinde belirtilen ¢alisma siirelerine girmedigi gibi, is
goremezligin basladig1 veya hastaligin anlasildigi yahut dogumun oldugu tarihten 6nceki bir yilin
ve onbes ayin hesabinda da nazara alinmaz.

UZUN VADELI SIGORTA KOLLARINDA NAZARA ALINMIYAN SURELER:

Madde 105 - Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarinin uygulanmasinda, malulliik veya yaslilik
ayliklar1 kesilmis bulunan sigortalilarin kendilerine veya oliimlerinde hak sahibi kimselerine



aylik baglanmasi gerekirse, malulliik ve yaslilik aylig1 6denen siireler, ortalama yillik kazang ve
prim 6deme giin sayisimn hesabinda nazara alnmaz.
SIGORTALININ GECINDIRMEKLE YUKUMLU OLDUGU KiMSELER:

Madde 106 - Bu kanunun uygulanmasinda, sigortalinin gecindirmekle yiikiimlii oldugu kimseler:

a) (Degisik bend: 29/07/2003 - 4958 S.K./45. md.) Diger sosyal giivenlik kuruluslarina tabi
olarak calismayan ya da gelir veya aylik almayan esi,

b) (Degisik bent: 29/04/1986 - 3279/6 md.) 18 yasin1 veye ortadgrenim yapiyorsa 20 yasini,
yiiksekogrenim yapiyorsa 25 yasin1 doldurmamis veya 18 yasini doldurmus olup da
calisamayacak durumda malul erkek ¢ocuklari ile yaslari ne olursa olsun evli bulunmayan ve
sosyal giivenlik kuruluslarina tabi olarak caligmayan veya bunlardan aylik yahut gelir almayan
kiz cocuklari,

¢) Geciminin sigortali tarafindan saglandigi belgelenen ana ve babasi, dir.

Gegici is goremezlik 6denegi verilmesine hak kazanilan tarihten 6nce, sigortali tarafindan evlat
edinilmis, taninmis veya nesebi diizeltilmis, yahut babalig1 hitkkme baglanmis ¢cocuklar da (b)
fikras1 kapsamina girerler.

SIGORTALILIK NIiTELIGININ NE ZAMAN YITiRILMIS SAYILACAGI:

Madde 107 - (Degisik madde: 23/10/1969 - 1186/18 md.)

2 nci maddede belirtilen sigortalilardan hastalik ve analik sigortalarinin uygulanmasinda 6denen
primin iligskin oldugu giinii takip eden onuncu giinden baslanarak yitirilmis sayilir.

Ancak, sigortalinin iicretsiz izinli olmasi, greve istirak etmesi veya isverenin lokavt yapmasi
hallerinde sigortalilik niteligi bu siirelerin sona ermesini takip eden onuncu giinden baslanarak
yitirilmis sayilir.

SIGORTALILIK SURESI:

Madde 108 - Malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarinin uygulanmasinda nazara alinacak
sigortalilik siiresinin baslangici, sigortalinin, yiirtirliikten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayili
kanunlara veya bu kanuna tabi olarak ilk defa ¢alismaya basladig tarihdir.

Tahsis islerinde nazara alinan sigortalilik siireleri, bu siirenin baglangi¢ tarihi ile, sigortalinin
tahsis yapilmasi i¢in yazih istekte bulundugu tarih, tahsis i¢in istekte bulunmus olmiyan
sigortalilar i¢in de 6liim tarihi arasinda gegen siiredir.

RAPORLAR:

Madde 109 - Bu kanunun uygulanmasinda:

A) Sigortalilarin siirekli is goremezlik, malulliik ve erken yaglanma hallerinin,



B) Hak sahibi kimselerin malulliik durumlarinin,

Tesbitinde, Kurum saglik tesisleri saglik kurullarinca verilecek raporlarda belirtilen hastalik ve
arizalar esas tutulur.

Raporlar yeter goriilmiyen ilgililer Kurumca yeniden muayene ettirilebilirler.
Ilgililerin durumlarinin tesbitinde son muayene raporu esas tutulur.

Yukarida belirtilen raporlar iizerine, Kurumca verilen karara ilgililer tarafindan itiraz edilirse,
durum Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca karara baglanir.
SIGORTALININ KASDI VE SUC SAYILIR HAREKETI:

Madde 110 - (Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./46. md.)

Kasdi bir hareketi yiiziinden is kazasina ugrayan, meslek hastaligina tutulan veya hastalanan
sigortaliya gecici is goremezlik 6denegi ve siirekli is géremezlik geliri verilmez. Sigortaliya
yalmiz gerekli saglik yardimlari yapilir.

Suc sayilir bir hareketi yliziinden is kazasina ugrayan, meslek hastaligina tutulan veya hastalanan
sigortaliya verilecek gecici is goremezlik 6denegi ve siirekli i goremezlik geliri, suca esas kusur
derecesinin yarisina kadar indirilerek 6denebilir.

SIGORTALININ BAGISLANMAZ KUSURU:

Madde 111 - Bagislanmaz kusuru yiiziinden is kazasina ugriyan, meslek hastaligina tutulan veya
hastalanan sigortaliya verilecek gegici is goremezlik 6denegi veya siirekli is géoremezlik geliri, bu
kusurun derecesine gore, Kurumca, yarisina kadar eksiltilebilir.

Tehlikeli oldugu veya hastaliga sebebolacagi bilinen yahut yetkili kimseler tarafindan verilen
emirlere aykir1 olan veyahut acik¢a izne dayanmadigi gibi hicbir geregi veya yarari bulunmayan
bir isi elinde olarak sigortalinin yapmasi veya yapilmasi gerekli bir hareketi savsamasi kusurun
bagislanmazligina esas tutulur.

BOLUM - XI: CESIiTLi HUKUMLER

EMEKLI SANDIKLARI KANUNLARINA TABI OLANLAR:

Madde 112 - Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 Kanununa tabi kimseler hakkinda
bu kanunun analik sigortasi hiikiimleri sozii gecen Sandik tarafindan uygulanir.

Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 ve Devlet Demiryollar1 Isletme Genel Miidiirliigii
Iscileri Emekli Sandig ile ilgili bulunanlara is kazas1 meslek hastalig1 ve analik hallerinde ilgili
tesekkiillerce yapilacak yardimlar bu kanunla belirtilen haklardan ve 6demelerden asagi olamaz.
MADEN iSCILERI:



Madde 113 - Maden iscilerinin is kazas1 ve meslek hastalig1 hallerinde gerek bakimlari, gerekse
kendilerine veya bunlarin hak sahibi kimselerine verilecek 6denekler hakkinda 10/09/1337 tarihli
ve 151 sayili kanun hiikiimleri yerine bu kanun uygulanir.

151 VE 1593 SAYILI KANUNLARLA ILGILI HUKUMLER:

Madde 114 - Bu kanunun hastalik sigortasi ile ilgili hiikiimlerinin uygulandigi yerlerde calisan
ve hastalanan sigortalilarin tedavileri hakkinda, 151 sayili Eregli Havzai Fahmiyesi Maden
Amelesinin Hukukuna Miitaallik Kanunun 6 nc1 ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanununun
180 inci maddeleri hiikiimleri uygulanmaz.

Ancak, 1593 sayilt Umumi Hifzissthha Kanununun 180 inci maddesinin, hastalanan is¢ilerin
tedavileri ile ilgili hiikiimleri disinda kalan ve is¢ilerin sithhi durumlarinin denetlenmesinin
saglanmasina, isyerlerinde hekim calistirilmasina, hasta odasi ve ilk yardim araglari
bulundurulmasina ve diger hususlara iliskin hiikiimleri saklidir. Bu maksatla calistirilan hekim,
Kurumun yapmakla yiikiimlii oldugu muayene, tedavi ve ilk yardim hizmetlerinde Kurumca
kullanildig1 takdirde buna ait {icretler ve harcanan ilk yardim malzemesi bedelleri Kurumca
Odenir.

SAVCILIKTAN BILGI iISTENMESI:

Madde 115 - Kurum, bu kanunda belirtilen sigorta olaylar1 dolayisiyle yapilan sorusturmalarin
sonucu hakkinda Cumhuriyet savciliklarindan bilgi isteyebilir.
BILDIRI VE ITIRAZ:

Madde 116 - Kurum, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan aylik baglanmasi veya toptan
O0deme yapilmasi i¢in gerekli belgeler tamamlaninca, baglanacak ayliklar ve yapilacak toptan
odemeleri hesap ve tesbit ederek en gec ii¢ ay icinde ilgililere yazi ile bildirir.

Sigortali ve hak sahibi kimseleri, karar1 bildirilen yaziy:1 aldiklar1 giinden baglamak iizere bir yil
icinde yetkili mahkemeye bagvurarak Kurumun kararina itiraz edebilirler.

Itiraz kararin uygulanmasimi durdurmaz.
HEKIiMLERIN VE SAGLIK TESIiSLERININ SiIGORTALILARA DUYURULMASI:

Madde 117 - Kurum, sigortalilar ile es ve cocuklarinin muayene ve tedavi i¢in bagvuracaklar
saglik tesisleri ile hekim ve ebelerin isim ve adreslerini isverenlere bildirir. Isverenler de bunlari

sigortalilara duyururlar.

Hastalananlar, muayene ve tedavileri icin, isim ve adresleri duyurulan hekimlerden birini
secmekte serbesttirler.

(Miilga fikra: 24/06/2004 - 5198 S.K./14. md.) *1*
Sigortali, saglik durumu bir saglik tesisine yatirilmasini veya Umumi Hifzissthha Kanununa gore
bir saglik miiessesesinde tecridini gerektirirse, saglik miiessesesine yatirilir.

TEDAVININ NASIL YAPILACAGI: #1%*

Madde 118 - (Degisik madde: 24/06/2004 - 5198 S.K./15. md.) *1*



Hastalik ve analik yardimlarindan yararlanacak olanlar Kurumca tespit edilecek belgelerle
Kurumca bildirilen saglik miiesseselerine veya hekimlere bagvurarak muayene ve tedavi olurlar.
HESAP KARTLARI iCiN YAPILACAK ITiRAZ:

Madde 119 - Sigortal1 hesap kartlar1 ve muhteviyati hakkinda Kuruma yapilacak itirazlarin yazi
ile bildirilmesi gerekir.

Bu hesap kartlar1 ve muhteviyatina:
A) Isveren tarafindan diizenlenerek verilmesi gereken hallerde calisilan takvim yilindan,
B) Kurumca diizenlenerek verilmesi halinde, sigortalilarca alindigi tarihten,

Uc yil gectikten sonra yapilacak itirazlar dinlenmez.
YAS:

Madde 120 - s kazalariyle Meslek Hastaliklar1 Sigortasinin uygulanmasinda, hak sahiplerine
baglanacak gelirlerle sigortalilara 6denecek sermayelerin hesabinda, is kazasinin oldugu veya
meslek hastaliginin hekim raporu ile ilk defa tesbit edildigi tarihte niifus kiitiigiinde kayitl
bulunan dogum tarihleri esas tutulur.

Malulliik, Yashlik ve Oliim Sigortalarina iliskin yas ile ilgili hiikiimlerin uygulanmasinda,
sigortalilarin ve hak sahibi cocuklarinin, sigortalinin yiiriirliikkten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayili
kanunlara veya bu kanuna tabi olarak ilk defa ¢alismaya basladig: tarihte niifus kiitiigtinde kayith
bulunan dogum tarihleri, sigortalinin sigortaya tabi olarak ilk defa calismaya basladig tarihten
sonra dogan ¢ocuklarinin da niifus kiitiigiine ilk olarak yazilan dogum tarihleri esas tutulur.

(Ek fikra: 24/06/2004 - 5198 S.K./16. md.) Is kazalariyla meslek hastaliklari, malulliik, yashlik
ve oliim sigortasindan gelir ve aylik tahsisleri ile sermaye degerinin hesabinda, is kazasinin
oldugu veya meslek hastaliginin hekim raporuyla ilk defa tespit edildigi veya sigortalilarin
yiiriirliikten kaldirilmig 5417 ve 6900 sayili kanunlara veya 506 sayili Kanun ile diger sosyal
giivenlik kurumlarina tabi olarak ilk defa calismaya basladig tarihten sonraki yas tashihleri
dikkate alinmaz.

Niifus kayitlarinda dogum ay ve giinleri yazili olmiyanlar 1 Temmuzda, dogum ay1 yazili olup da
giinli yazili olmiyanlar o ayin 1 inde dogmus sayilir.

SiGORTA YARDIMLARININ HACZEDILEMEYECEGI, YANLIS VE YERSIiZ
ODEMELERIN TAHSILI:

Madde 121 - Bu kanun geregince baglanacak gelir veya ayliklar ve saglanacak yardimlar, nafaka
borg¢lar1 ve bu Kanunun 80 inci maddesine gore takip ve tahsili gereken alacaklar disinda, haciz
veya baskasina devir ve temlik edilemez.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./47.mad) Ancak, yanlis ve yersiz ddendigi anlasilan her tiirlii
gelir, aylik ve sigorta yardimlar1 84 iincii maddenin son fikrasi sakli kalmak kaydiyla, ilgililerin



sonraki her cesit istihkaklarindan kesilmek suretiyle geri alinir. Kurumun genel hiikiimlere gére
takip hakki saklhdir.

(Ek fikra: 02/07/2005-5386 S.K./1.mad) Oliim geliri ve ayliklarindan yapilan yersiz 6deme
tutarlari, yersiz 0denmis olan gelir ve ayliklarin kesilmesi nedeniyle ayn1 dosyadan gelir ve aylik
o0demesi yapilan diger hak sahiplerine Kurumca yapilmasi gereken gelir ve aylik 6deme tutarlari
nazara alinmak suretiyle tespit edilecek Kurum zarar1 esas alinarak tahsil edilir. Ancak, diger hak

sahiplerinden itirazda bulunanlarin hisseleri bu fikra uygulamasinda hari¢ tutulur.
ISE ALISTIRMA:

Madde 122 - Siirekli is goremezlik geliri veya malulliik aylig1 almakta olan sigortalilardan
calisma giiciiniin artirilabilecegi umulanlar, Kurumca, kendi mesleklerinde veya yeni bir
meslekte calisabilmelerini saglamak iizere ise alistirilmaya tabi tutulabilirler.

Kurumun bu husustaki yazili bildirisine ragmen ise alistirllmaktan kaginan sigortalilarin siirekli i
goremezlik geliri veya malulliik ayliginin yarisi, bildiride belirtilen tarihten sonraki ay bagindan
baslanarak, alistirma isine baslayincaya kadar kesilir.

SAGLIK TESIiSi KURMA VE SOZLESME YAPMA YETKISIi:

Madde 123 - (Degisik madde: 07/02/1972 - 1517/1 md.)

Kurum, bu kanunla kendisine verilmis bulunan gorevleri yerine getirebilmek ve saglik
yardimlarin1 yapabilmek i¢in, hastane, sanatoryum, prevantoryum, yatakli ve yataksiz dispanser
saglik istasyonu, eczane ve benzeri miiesseseler isletebilecegi gibi gerekli gordiigii yerlerde
hastane, eczane, hekim, eczaci ve ebelerle ve diger gercek veya tiizel kisilerle sozlesmeler
yapmaya da yetkilidir.

Kurum, lizum gordiigii takdirde her ¢esit yatakli ve yataksiz saglik tesislerinde eczane kurup
isletebilir.

Kurum, bu kanunla kendisine verilmis bulunan gérevleri yerine getirebilmek ve saglik
yardimlarini1 yapabilmek i¢in, ecza dolab1 agabilir.

Sosyal Sigortalar Kurumu ilag fabrikalar1 da kurabilir.

Kurum ayrica liizum gordiigii hallerde ve yerlerde serbest eczanelerden biri veya birkaci ile
anlagma yapabilir.

Kurum eczanelerinden, Kurumca yapilacak saglik yardimlarindan faydalanacak olanlarla kurum
mensuplarindan bagkasina ilag ve tibbi malzeme verilemez. Ancak, serbest eczane bulunmiyan
yerlerde veya serbest eczanelerde bulunmiyan hayat kurtarici ilag ve tibbi malzeme bedeli
karsiliginda verilebilir.

(Yedi ve Onuncu fikralar miilga: 29/06/1978 - 2167/14 iincii madde ile getirilen Ek 9. md.)

(Ek fikra: 29/06/1978 - 2167/14 iincii madde ile getirilen Ek 9. md.) Kurum hekimleri tarafindan
yazilacak ila¢ ve tibbi malzemenin listesi, kurumca hazirlanacak bir yonetmelikle saptanacak



esaslara gore, gerekli goriildiik¢ce kurumda gorevli hekimler ve eczacilardan olusturulacak bir
komisyon marifetiyle diizenlenir.

(Ek fikra: 29/06/1978 - 2167/14 iincii madde ile getirilen Ek 9. md.) Bu liste Kurum Miidiirler
Kurulunun onayini miiteakip kurumca ilan edilir.

(Ek fikra: 29/06/1978 - 2167/14 iincii madde ile getirilen Ek 9. md.) Komisyon gerekli gordiigii
hallerde disardan uzman kimselerin goriislerini de alabilir.

KORUYUCU TEDBIiRLER ALINMASI:

Madde 124 - Kurum, sigortalilari, saglik durumlarim kontrol amaciyle, istedigi zaman saglik
muayenesine tabi tutabilecegi gibi, koruyucu hekimlik bakimindan gerekli her tiirlii koruyucu
tedbirleri de alabilir.

KURUM HEKIMLERININ RAPORLARI:

Madde 125 - Kurum hekimlerince sosyal sigorta islemleri i¢in diizenlenen raporlar igyeri hekimi
tarafindan verilen raporlar yerine geger.
RESIM, HARC VE DAMGA VERGIiSi MUAFLIGI:

Madde 126 - Kurum tarafindan yapilan biitiin islemlerle bu islemler icin ilgililere verilmesi veya
bunlardan alinmasi gereken her tiirlii evrak ve belgeler ve bunlarin suretlerinden higbir resim,
harc ve damga vergisi alinmaz.

UCRETLERDEN KESINTI YAPILMIYACAGI:

Madde 127 - Isveren, sosyal sigortalar i¢in kendisine diisen yiikiimlerden ve sair masraflardan
dolay1 sigortalilarin iicretlerinden indirme yapamaz.
YARDIMLASMA SANDIKLARI:

Madde 128 - Sigortal1 calistirilan her tiirlii islerde ve is yerlerinde, herhangi ad altinda kurulmus
veya kurulacak olan bor¢ verme, emekli ve yardim sandiklar1 ve benzerleri, faaliyetlerine ve
kurulus amaclarina gore ilgililere menfaatler saglamaya devam edebilir.

Bu sandiklara paraca yardimda bulunmak veya bunlarin yiiklerini paylagsmak halleri, bu kanun
geregince igverene diisen 6devlerin yerine getirilmesine engel olamaz.
SOSYAL SiGORTA YUKSEK SAGLIK KURULU:

Madde 129 - (Degisik madde: 04/10/2000 - KHK/616, md.62; Iptal: Anayasa M.'nin 31/10/2000
tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karar1 ile; Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./48. md.)

Bu Kanunda yazili olan gorevleri yerine getirmek {izere oncelikle Ankara'daki tip fakiilteleri
tarafindan secilecek bir halk sagligi, bir gogiis hastaliklart ve bir psikiyatri profesorii, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanliginca gorevlendirilecek bir dahiliye uzmani ile bir nérosirurji uzmant,
Saglik Bakanliginca gorevlendirilecek bir kalp damar cerrahisi uzmani ile bir gégiis hastaliklari
uzmani, Sosyal Sigortalar Kurumunca gorevlendirilecek maluliyet islemlerinde deneyimli bir
hekim ile bir ortopedi uzmani, en fazla iiyeye sahip igveren kurulusu tarafindan secilecek bir



kardiyoloji uzmani ve en fazla liyeye sahip isci kurulusu tarafindan secilecek bir ndroloji
uzmanindan tesekkiil eden Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu kurulur. Ayrica, Kurula iiye
sayis1 kadar yedek iiye segilir.

Profesorliikte kidemli olan hekim Kurula bagkanlik eder. Bu Kurulda gorevlendirilecek olan
hekimlerin hizmet siireleri ii¢ y1l olup, yeniden gorevlendirilebilirler. Bir takvim yil1 i¢erisinde
birbirini izleyen bes veya toplam on toplantiya mazeretsiz olarak katilmayanlarin gérevleri
kendiliginden sona erer. Gorevi sona eren hekimin yerine bir bagka hekim, yerini aldig1 hekimin
gorev siiresini tamamlayacak sekilde ayni usulle gorevlendirilir. Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik
Kuruluna istirak edenlere katildiklar1 her toplant1 giinii i¢in 4000 gosterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile carpilarak bulunacak miktar iizerinden toplanti iicreti 6denir. Kurulun ¢alismalari ile
ilgili her tiirlii giderleri Kurumca karsilanir. Kurul, gerek gordiigii hallerde disaridan uzman
kimselerin goriisiine bagvurabilir.

Kurul, Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanlig1 Teftis Kurulu Baskanliginca yiiriitiilen inceleme ve
sorusturma kapsaminda, Teftis Kurulu Bagkanliginin talebi iizerine, Saglik Bakanligi
biinyesindeki Yiiksek Saglik Surasinin gérev alanina giren konular hari¢ olmak kaydiyla, mesleki
bilgi ve tecriibeye dayali konularda bilirkisi sifatiyla gerekli incelemeleri yaparak goriis bildirir.

Kurul, mahkemelerden intikal eden ve bilirkisi sifatiyla rapor diizenlenmesi talep edilen dava
dosyalar1 hakkinda, bu Kanunun uygulanmasindan kaynaklanan gorevlerle sinirli olmak kaydiyla
gerekli incelemeleri yaparak goriis bildirir. Anilan mahkemeler, bahse konu dosyalar i¢in Adalet
Bakanliginca belirlenen bilirkisi ticretini Kurul iiyelerine iletilmek tizere Kurumun ilgili birimine
gonderir.

Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun gorev, yetki, ¢calisma usul ve esaslar1 yonetmelikle
diizenlenir.

TEFTIS, KONTROL VE DENETLEME YETKISIi:
Madde 130 - (Degisik madde: 25/08/1999 - 4447/14 md.)

Sigorta miifettisleri, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan, Is Kanununda belirtilen teftis, kontrol
ve denetleme yetkisini haizdirler.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Isverenin Kuruma, emsaline, yapilan isin nitelik,
kapsam ve kapasitesine gore igin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan sigortali sayisinin, ¢calisma
sliresinin veya prime esas kazang tutarinin altinda bildirimde bulundugunun Kurumca saptanmasi
halinde, isin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan asgari iscilik miktari, yapilan isin niteligi, biinyesinde
kullanilan teknoloji, is yerinin biiyiikliigii, benzer isletmelerde calistirilan isci sayisi, ilgili meslek
veya kamu kuruluslarinin goriisii gibi unsurlar dikkate alarak sigorta miifettisi tarafindan tespit
edilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Sigorta miifettislerince gorevleri sirasinda saptanan
Kurum alacagin1 doguran olay ve bu olaya iligkin islemler yemin haric¢ her tiirlii delille
ispatlanabilir.



(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Bu maddenin uygulamasinda teftis, kontrol ve
denetleme yetkisine sahip olanlar tarafindan diizenlenen tutanaklar aksi sabit oluncaya kadar
muteberdir.

(Bk fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Isverenler ve sigortalilar ile isle ilgili Kurum
personeli, gorevli sigorta miifettisleri tarafindan bilgi vermek iizere cagrildiklar1 zaman gelmek,
gerekli olan belge ve delilleri getirip gostermek ve vermek, gorevlerini yapmak i¢in her tiirlii
kolaylig1 saglamak ve bu yoldaki isteklerini geciktirmeksizin yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Sigorta miifettislerine bu gorevleri yaparken, tiim
kamu gorevlileri gerekli kolayligi gosterir ve yardimei olurlar.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) Kurum, sigorta yoklama memurlar1 vasitasiyla is
yerlerinin mevcut durumlari, faal olup olmadig, sigortali calistirilip calistirilmadig,
calistiriliyorsa kimlerin, hangi siirede ve iicretle calistirildiklari, prime esas kazang ve prim
O0deme giin sayilaryla diger bilgileri iceren ilgili belgelerin isyerlerinde asili olup olmadig: ile bu
hususlarin tutanaga kaydedilmesi, adres, mal varlig1 ve saglik yardimlarina miistahaklik ve
kendilerine verilecek benzeri gorevlerde inceleme, arastirma, tespit ve yoklama yaptirabilir.

(Ek fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./49. md.) ihaleli isler ile 6zel bina insaat1 isyerleri isverenlerine,
Kuruma prim borg¢larinin bulunmadigini1 gosteren ilisiksizlik belgesinin verilmesinde, 01/06/1989
tarihli ve 3568 sayili Kanuna gore yetki verilmis serbest muhasebeci mali miisavirler ile yeminli
mali miisavirler tarafindan is yeri kayitlarinin incelenmesi sonucunda Kuruma bildirildigi tespit
edilen is¢ilik tutarlarinin uygunlugu, Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla, esas
aliabilir. Su kadar ki, usul ve esaslar1 Kurumca belirlenmis hesaplama yontemine uygun olarak
serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirce diizenlenen rapor ile Kuruma yeterli
iscilik bildirilmedigi anlasilan is yeri ve igverenlerinin tespit edilen fark iscilik tutar1 iizerinden
hesaplanacak prim ve gecikme zammu tutarinin bu Kanunun 140 1nc1 maddesinin birinci
fikrasinin (c ) ve (d) bentleri uyarinca verilecek idari para cezalari ile birlikte 6demeleri kaydiyla
ilisiksizlik belgesi verilebilir. Kurumca belirlenen usul ve esaslara aykir1 hareket ederek, Kurum
zararina sebebiyet verdigi anlasilan meslek mensuplarinca diizenlenen raporlar dikkate alinmaz
ve bunlarin daha sonra diizenleyecekleri raporlar higbir zaman Kurumca isleme konulmaz.
Gercege aykiri rapor diizenleyen meslek mensuplart hakkinda Kurumun genel hiikiimlerine gore
takip hakki saklidir. Bu fikranin uygulanmasiyla ilgili esas ve usuller Kurumca ¢ikarilacak bir
yonetmelikle belirlenir.

(Miilga ikinci fikra: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

Genel biitceye dahil daireler ve katma biitceli idarelerin denetim elemanlar1 kendi mevzuatlar
geregince isyerlerinde yapacaklari her tiirlii denetim ve incelemeler sirasinda, calistirilanlarin
sigortali olup olmadigini da tespit ederek sigortasiz ¢alistirilanlart Kuruma bildirmek
zorundadirlar. Kurum bu bildirimler iizerine gerekli yasal islemi yapar. ilgililerin itiraz haklari
saklidir. Uygulamanin usul ve esaslar1 alt1 ay i¢inde cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

HiZMETLERIN BIRLESTIRILMESI:



Madde 131 - 05/01/1961 tarihli 228 sayili Kanunda sozii gegen maluliyet, Ihtiyarlik ve Oliim
Sigortalar1 Kanunu yerine bu kanun hiikiimleri uygulanir.
BILDIRI:

Madde 132 - Bu kanun geregince yapilacak bildiriler hakkinda 7201 sayili Tebligat Kanunu
hiikiimleri uygulanir.
OZEL SiIGORTALAR:

Madde 133 - Ozel sigortalara iliskin kanunlardaki hiikiimler, sosyal sigortalar hakkinda
uygulanmaz. o
UYUSMAZLIKLARIN COZUM YERI:

Madde 134 - Bu kanunun uygulanmasindan dogan uzlagsmazliklar, yetkili is mahkemelerinde
veya bu davalara bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir.
TUZUK VE YONETMELIK:

Madde 135 - A) a) Is kazas1 ve meslek hastalig1 sonucu siirekli is géremezlik hallerinin meslekte
kazanma giiciinii ne oranda azaltacagy;

b) Sigortalilarin hangi hallerde calisma giiciiniin en az iicte ikisini yitirmis ve hangi hallerde
bagska birinin siirekli bakimina muhta¢ durumda sayilacaklari;

c) Ise alistirmanin ne yoldan ve hangi esaslara gore yapilacagi ve 122 nci maddenin uygulanma
tarzi,

d) Sigortalilarin hangi hallerde erken yaslanmis sayilacaklart;
e) 129 uncu madde geregince kurulan Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunun,

bu kanunda belirtilenler diginda kalan ve bu kanunun uygulanmasi ile ilgili bulunan gérevleri ve
calisma sekil ve esaslart;

f) Hangi hastaliklarin meslek hastalig1 sayilacagi ve bu hastaliklarin, isden ayrildiktan en ge¢ ne
kadar zaman sonra meydana ¢iktig1 takdirde o isden ileri gelmis kabul edilecegi;

(Degisik ciimle: 29/07/2003 - 4958 S.K./50. md.) Kurumca hazirlanacak yonetmelikler ile,

B) a) Sigortalilarin kazanglar1 toplamai ile prim 6deme giin sayilarini ve sigorta primlerini
gosteren kayit ve belgelerin ve sigortali hesap kartlarinin nitelik, usul ve esaslari ile verilme
siireleri;

b) Primler hesabina esas tutulacak kazanglar toplaminin hangi usul ve esaslara gére Kurumca
Olctimlenecegi ve prim itiraz komisyonlarinin tesekkiil tarzi, calisma usul ve esaslari ile
iyelerinin ticretlert;



c¢) Sigortalilarin tescili, igverenler tarafindan tutulacak kayitlar ve igverenlerin uymaya mecbur
bulunduklar1 usul ve esaslar; istege bagl sigortaya tabi tutulanlarin prim 6deme sekilleri;

d) Gelir ve ayliklarin 6denme zamani;

e) Bu kanun hiikiimlerinin, isin niteliginin gerektirecegi sartlarla ve ne gibi degisik usullerle kara,
deniz ve hava ulastirma islerinde caligsanlarla 7 nci madde kapsamina girenlerin ve bunlarin
igverenlerine uygulanacagi;

f) 8 inci maddenin son fikrasindaki devirle ilgili hiikiimlerin ne yolda uygulanacagi,

g) 118 inci madde hiikiimlerinin uygulanmasiyle ilgili esaslar;

h) Bu kanun hiikiimlerinin uygulanma sekil ve esaslari;

Kurumca hazirlanacak bir Yonetmelik ile

Tesbit olunur.

KURUMUN ADI:

Madde 136 - 4792 sayili Kanunla kurulmus bulunan (isci Sigortalar1 Kurumu) nun ad1 (Sosyal
Sigortfllar Kurumu) olarak degistirilmistir.

BOLUM - XII: KARSILIKLAR VE TEKNiK BILANCO

KARSILIKLAR:

Madde 137 - Her hesap yili sonunda, o yil icinde elde olunan is kazalariyle meslek hastaliklari,
hastalik, analik, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primlerinden ve Kurumun diger
gelirlerinden asagida yazili karsiliklar ayrilir:

a) Matematik karsilik

b) Odenmis primler karsiligi,

c¢) Diger karsiliklar,

d) Olaganiistii karsilik,

Matematik karsilik; bu kanun geregince baglanan gelir ve ayliklarin 6denmesini saglamak iizere
hesaplanacak pesin degerlerin toplamidir.

Odenmis primler karsilig1; sigortalilar veya hak sahibi kimseleri icin bu kanun geregince ileride
malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarindan Kurumca yapilacak 6demelerin bilango tarihindeki
degeri ile bu sigortalilar i¢in sonraki yillarda 6denecek malulliik, yashilik ve 6liim sigortalar
primlerinin pesin degerleri arasindaki farktir.



Olaganiistii karsilik; herhangi bir hesap yilina iligkin gelirlerin, o y1l yapilacak masraflarla yil
sonunda ayrilmasi gerekli karsiliklara yetmemesi halinde kullanilmak iizere ayrilan karsiliktir.

Her hesap yili sonunda o yilin gelirlerinden matematik ve ddenmis primler karsiliklar ile
yonetim giderleri, sigorta masraflar1 ve ayrilan baska karsiliklar ¢ikarildiktan sonra kalani
olaganiistii karsilik olarak ayrilir.

SIGORTA KOLLARI ARASINDA BORCLANMA:

Madde 138 - Kurum, herhangi bir sigorta kolunun gerektirdigi yardim ve 6demelerle bunlarin
yonetim giderlerini karsilamak iizere, bagka bir sigorta kolu fonundan, sonradan mahsubu
yapilmak sartiyle, gerekli harcamalar1 yapabilir.

TEKNIK BILANCO:

Madde 139 - Sosyal sigorta kollarinin mali biinyeleri ile baglanan gelir ve ayliklarin gecim
sartlar1 ve sigortalilarin genel iicret seviyelerinde meydana gelen degisiklikler karsisindaki
durumu, bes yilda bir ve gerekirse daha 6nce Kurum tarafindan incelenerek varilacak sonug,
geregi saglanmak iizere, bir raporla Caligma Bakanligina bildirilir.

BOLUM - XIII: CEZA HUKUMLERI

KURUMCA VERILECEK iDARI PARA CEZALARI:

Madde 140 - (Degisik madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./51. md.)

Kurumca dayanagi belirtilmek suretiyle;

a) Bu Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen bildirgeyi Kanunda belirtilen tarihte Kuruma
vermeyenlere;

1) Bilango esasina gore defter tutmak zorunda olanlar icin ii¢ aylik asgari iicret tutarinda,

2) Diger defterleri tutmak zorunda olanlar icin iki aylik asgari iicret tutarinda,

3) Defter tutmakla yiikiimlii olmayanlar i¢in bir aylik asgari iicret tutarinda,

b) Bu Kanunun 9 uncu maddesinde belirtilen bildirgeyi yasal siiresi icinde Kuruma vermeyenlere,
her bir sigortali icin aylik asgari iicret tutarinda, bildirilmeyen sigortalilarin ¢calisma izninin
olmamas1 durumunda asgari iicretin iki kati tutarinda;

c¢) (Degisik bent: 24/06/2004 - 5198 S.K./18. md.) Bu Kanunun 79 uncu maddesinin birinci
fikrasi uyarinca verilmesi gereken belgeleri anilan fikrada belirtilen siire i¢inde Kuruma

vermeyenlere her bir fiil i¢in belgenin;

1) Asil nitelikli olmasi halinde aylik asgari iicretin ii¢ katin1 gegmemek kaydiyla Kuruma verilmis
olan belgede kayith sigortali sayis1 bagina aylik asgari ticretin 1/5'1 tutarinda,



2) Ek nitelikte olmas1 halinde Kuruma verilmis olan her bir ek belge i¢in aylik asgari ticretin 1/8'1
tutarinda,

Su kadar ki, ek belgenin 79 uncu maddenin tigiincii fikrasina istinaden Kurumca resen
diizenlenmesi durumunda aylik asgari iicretin ii¢ kat1 tutarinda,

3) Mahkeme karar1 ile veya denetim elemanlarinca yapilan tespitler sonucunda ya da kamu
kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen belgelerden hizmetleri veya kazanglar1t Kuruma
bildirilmedigi veya eksik bildirildigi saptanan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, belgenin asil
veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence diizenlenip diizenlenmedigi iizerinde durulmaksizin
aylik asgari ticretin ii¢ kat1 tutarinda,

Bu Kanunun 79 uncu maddesinin onii¢iincii fikrast uyarinca sigorta miifettisi tarafindan veya 130
uncu maddesinin sekizinci fikrasinda belirtilen serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali
miisavirlerce diizenlenen raporlara istinaden Kuruma bildirilmedigi tespit edilen eksik iscilik
tutarinin maledildigi aylardan dolay1 aylik asgari {icretin {i¢ kat1 tutarinda,

d) Defter ve belgeleri ibraz etme yiikiimliiligiinii Kurumca yapilan yazili ihtara ragmen onbes
giin i¢inde miicbir sebep olmaksizin yerine getirmeyenlere;

1) Bilango esasina gore defter tutmakla yiikiimlii iseler aylik asgari ticretin oniki kat1 tutarinda,

2) Diger defterleri tutmakla yiikiimlii iseler aylik asgari iicretin alt1 kat1 tutarinda,

3) Defter tutmakla yiikiimlii degil iseler aylik asgari iicretin ii¢ kat1 tutarinda,

Defter ve belgelerinin tiimiinii bu bentte belirtilen siire i¢inde ibraz etmekle birlikte, yonetmelikte
belirtilen usul ve esaslara uygun olarak diizenlemeyenlere, her bir gecersizlik hali icin, ibraz

edilmemesi lizerine uygulanan miktarlar1 asmamak kaydiyla aylik asgari iicretin yarisi1 tutarinda,

e) Bu Kanunun 79 uncu maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen yiikiimliiliigii yonetmelikle
belirlenen siirede yerine getirmeyenlere aylik asgari iicretin iki kat1 tutarinda,

f) Bu Kanunun 90 1nc1 maddesinde belirtilen yiikiimliiliikkleri Kurumca yapilan yazili ihtara
ragmen ii¢ giin icinde yerine getirmeyenlere aylik asgari iicret tutarinda,

Idari para cezas1 verilir.

Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasi, bu Kanunun 8, 9 ve 79 uncu maddelerinde belirtilen
belgelerin Kuruma verilmesi yiikiimliiliigtinii kaldirmaz.

Bu maddenin uygulanmasinda 10/06/2003 tarihli ve 4857 sayil1 is Kanununun 39 uncu
maddesine gore sanayi kesiminde ¢alisan onalt1 yasindan biiyiik isciler icin fiilin olustugu tarihte
uygulanan asgari {icret esas alinir.

(Degisik fikra: 09/05/2007-5655 S.K./2.mad)idari para cezalar ilgiliye teblig edilmekle tahakkuk
eder ve teblig tarthinden itibaren onbes giin icinde Kuruma 6denir veya ayni siire i¢inde



Kurumun ilgili iinitesine itiraz edilebilir. [tiraz takibi durdurur. Kurumca itirazi reddedilenler,
kararin kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz giin i¢inde yetkili idare mahkemesine
bagvurabilirler. Bu siire icinde bagvurunun yapilmamis olmasi halinde idari para cezasi kesinlesir.
Mahkemeye basvurulmasi cezanin takip ve tahsilini durdurmaz. Teblig tarihinden itibaren onbes
giin icinde Kuruma 6denmeyen idari para cezalari, bu Kanunun 80 inci maddesi hiikkmii geregince
hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte tahsil edilir. idarf para cezalarinin,
Kuruma itiraz ve yargi yoluna bagvurulmaksizin teblig tarihinden itibaren onbes giin icinde
o0denmesi halinde, bunun dortte ii¢ii tahsil edilir. Pesin 6deme, idari para cezalarina kars1 Kuruma
itiraz etme veya yargi yoluna basvurma hakkin etkilemez. Ancak, Kurumca itirazin reddedilmesi
veya mahkemece Kurum lehine karar verilmesi halinde, daha once tahsil edilmemis olan dortte
birlik ceza tutari, 80 inci madde hiikmii de dikkate alinarak tahsil edilir.

(Degisik fikra: 09/05/2007-5655 S.K./2.mad) Fiilin islendigi giinden itibaren bes yil i¢cinde teblig
edilemeyen idari para cezalar1 zamanasimina ugrar. Idarf para cezalar1 hakkinda, bu Kanunda
hiikiim bulunmayan hallerde 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

BOLUM - XV: SON HUKUMLER

EK MADDELER

Ek Madde 1 - Evlenme dolayisiyle islerinden ayrilan kadin sigortalilara kendileri ve igverenleri
tarafindan 5417, 6900 ve 506 sayili kanunlara gére 6denen malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar
primlerinin yarisi, yazili talepleri lizerine, toptan 6deme seklinde verilir.

Isten ayrildiklari tarihten itibaren bir sene icinde evlenmis veya evlendikleri tarihten itibaren bir
sene i¢inde isinden ayrilmis olan kadin sigortalilar, evlenme dolayisiyle isten ayrilmis sayilirlar.

Evlenmeleri dolayisiyle toptan ddemeden faydalanmig bulunan kadin sigortalilardan 506 sayili
Kanuna tabi bir ige girenler, kendilerine verilen primleri aldiklari tarihten itibaren %35 faizi ile
Sosyal Sigortalar Kurumuna iade ettikleri takdirde sigortaya tabi eski hizmetleri 506 sayili
Kanunun tatbikatinda nazara alinir. Toptan 6deme seklinde aldiklar1 primleri Sosyal Sigortalar
Kurumuna iade etmiyenlerin sigortalilik siireleri, 506 sayili Kanuna tabi islere yeniden girdikleri
tarihten baglar.

Ek Madde 2 - (Miilga madde: 29/06/1978 - 2167/15 md.)

MUAYENE UCRETI:
Ek Madde 3 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/15 md.)
506 sayili Kanunun 35, 36, 40 ve 42 nci maddeleri uyarinca saglik yardimlarindan yararlanacak

olanlardan yapilacak her bir poliklinik muayenesi icin Sosyal Giivenlik Bakanliginin teklifi ve
Bakanlar Kurulunun karari ile 20 TL.'dan az olmamak iizere muayene iicreti alinir.



Su kadar ki hekimin gerekli gérmesi iizerine yapilacak diger poliklinik muayenelerinden iicret
alinmaz.

(Degisik fikra: 22/01/2004-5073 S.K/12 mad.) Kurum saglik tesislerinde mesai saatleri disinda
acil saglik hizmetleri hari¢ olmak iizere yiiriitiilen saglik hizmetlerinden, bu Kanunun 32, 35, 36,
40 ve 42 nci maddeleri uyarinca yararlananlardan sadece yapilacak muayene ve ameliyatlari i¢in
her y1l Maliye Bakanliginca yayinlanan tedavi yardimlariyla ilgili biitge uygulama talimati ile
belirlenen fiyatlarin % 25'ini gegcmemek iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin teklifi
ve Bakanlar Kurulunun karari ile belirlenecek oranda katki pay1 alinir.

Ek Madde 4 - 01/08/1968 tarihinden énce Demiryollar1 Emekli Sandigi ile Askeri Fabrikalar
Tekaiit ve Muavenat Sandiginca aylik baglanmis olan emeklilerle, 991 sayili Kanunun gecici 1
inci maddesinin birinci fikras1 geregince aylik baglanan ve miilga 2904 sayili Kanunun 5 inci,
3575 sayili Kanunun 17 nci maddelerinde belirtilen hallere miisteniden ayliklar1 kesilen
emeklileri, ayliklarinin 6denmesine 506 sayili Kanundaki esaslar dairesinde devam olunur.

01/08/1968 tarihinden 6nce durumlari birinci fikra kapsamina giren sandik tiyelerinden
keseneklerini almamis olanlarin Demiryolu Emekli ve Askeri Fabrikalar Tekaiit Sandiklari
Kanunlarina gore gecen fiili hizmetleri Sosyal Sigortalara tabi olarak gecmis sayilir.

Ek Madde S - 506 sayili Kanuna gore sigortali sayilanlarin, asagida sayilan gérevlerde gecen
sigortalilik siirelerine, bu siirelerin her tam yil1 i¢in, hizalarinda gosterilen siireler, sigortalilik
stiresi olarak eklenir.

Eklenecek
Sigortalilar Hizmetin gectigi yer siire
I - a) 212 sayili Kanunla degistirilen 5953
sayil1 basin mesleginde calisanlarla ¢alistiranlar
arasindaki miinasebetleri diizenliyen kanun
kapsamina tabi olarak calisan sigortalilar 5953 sayili Kanunu Degistiren
b) Basin kart1 yonetmeligine gore basin 212 sayili Kanunun birinci

kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik ~ maddesi kapsamina giren isyerleri 90 giin
yaparken, kamu kurumlarina giren ve bu

kurumlarda meslek leriyle ilgili gorevlerde

istihdam edilen sigortalilar Basin miisavirlikleri 90 giin

IT - (Degisik bent: 20/06/1987 - 3395/13 md.)

Basim ve gazetecilik is yerlerinden 1475 sayilia) Solunum ve cilt yoluyla viicuda
Kanun ve degisikliklerine gore ¢alisan gecen gaz veya diger zehirleyici
sigortalilar. maddelerle calisilan is yerleri,

b) Fazla giiriiltii ve ihtizaz yapici

makine ve aletlerle calisarak is
yapilan igyerleri,



¢) Dogrudan dogruya yiiksek hararete
maruz bulunarak calisilan igyerleri,

d) Fazla ve devamli adali gayret
sarf edilerek is yapilan igyerleri,

e) Tabii 15181n hi¢ olmadig1 ve
miinhasiran suni 1s1k altinda ¢ali silan
igyerleri,

f) Giinliik mesainin yaridan fazlasi
saat 20.00'den sonra ¢alisilarak

yapilan igyerleri, 90 giin
III - (Ek bent: 20/06/1987 - 3395/13 md.) Denizde 90 giin
Gemi adamlari, gemi atescileri, komiirciiler,
dalgiclar.
IV - (Ek bent: 20/06/1987 - 3395/13 md.) 1. Celik, demir ve tun¢ dokiim,
(...)*, fabrika, 2. Zehirli, bogucu, yakici, oldiiriicii
atolye, havuz ve depolarda, trafo binalarinda ve patlayici gaz, asit, boya isleriyle
gaz
da calisanlar. maskesi ile ¢calismay1 gerektiren islerde,

3. Patlayic1 maddeler yapilmasinda,
4. Kaynak islerinde ¢calisanlarda. 90 giin

Kesirlerin hesaplanmasinda tam yil 360 giin olarak alinir. Fiilen ¢alisilmis giine eklenecek itibari
hizmet giinii sayisinin bulunmasinda (Calisilan giin sayis1 x 0,25) formiilii uygulanir.

Ek Madde 6 - Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortalarina tabi calismalarinin en az 3600 giiniinii
ek madde 1 de belirtilen islerde geciren sigortalilar, ek madde 1 de yer alan itibari hizmet
stiresine iligkin hiikiimlerden yararlanirlar.

Ek Madde 7 - (Degisik madde: 06/03/1981 - 2422/16 md.)

Agur, yipratict ve zehirleyici isyerlerinden sayilan ve bu Kanuna tabi isyerlerinde ¢alisan
sigortalilardan alinacak Malulliik, Yaglilik ve Oliim Sigortalar1 primi %?22'dir. Bunun %9'u
sigortal1 hissesi, %13'ii i°veren hissesidir.

Ek Madde 8 - 506 sayil1 Kanuna gore, siirekli igsgéremezlik geliri, malulliik veya yaslilik aylig
almakta olanlar bu Kanunun 32 nci maddesinin (B) fikrasindaki yardimlardan 34 {incii
maddedeki esaslara bagh kalinmak kaydiyle yararlanirlar.



Ek Madde 9 - 3 iincii maddenin I inci bendinin (A) ve (D) fikralarinda yapilan degisikliklerin
tazammun ettigi tatbikat Sosyal Giivenlik Bakanliginca bir sene icinde hazirlanacak tiiziikle
diizenlenir.

Bu tiiziik yiirtirlige girinceye kadar, Sosyal Giivenlik Bakanliinca ¢ikarilacak genelgeye gore
islem yapilir.

Ek Madde 10 - Bir veya birkac isveren tarafindan calistirilan film, tiyatro, sahne, gosteri, ses ve
saz sanatcilari, miizik, resim, heykel, dekoratif ve benzeri diger ugrasilari i¢ine alan biitiin giizel
sanat kollarinda ¢alisanlar, diisiiniir ve yazarlar bu kanun hiikiimlerine tabidirler.

Yukaridaki fikrada sayilan ugrasi alanlarina kimlerin girecegi, diger ilgili bakanlik, kurum ve
kuruluslarin goriisleri de alinmak suretiyle Sosyal Giivenlik, Kiiltiir ve Turizm ve Tanitma
Bakanliklar tarafindan birlikte saptanir.

Ek Madde 11 - Kurum, huzur evleri ile son yardim hastaneleri (sifa yurtlar1) kurar ve isletir.
Huzur evleri ile son yardim hastanelerinin kurulusu ve isleyisi ile buralarda barindirilacaklarin

bakimi ve alinacak iicretlerin miktar1 ve 6deme usulleri kurumca hazirlanacak bir yonetmelikle
diizenlenir.

Ek Madde 12 - Sigortalinin 6liimiinden dolay1 aylik ve gelir almakta olan hak sahibi kiz
cocuklarina evlenmeleri halinde bir defaya mahsus olmak iizere aylik veya gelirlerinin iki yillik
tutar1 evlenme yardimi olarak verilir.

Iki y1l icerisinde meydana gelen bosanma veya dul kalma halinde bu siire icin tekrar aylik veya
gelir 6denmez.

Ek Madde 13 - 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanununda belirtilen genel kadinlar da bu Kanun

hiikimlerine tabidirler.

Bu kimseleri calistiranlar bu Kanuna gore isveren sayilirlar.

TASFIiYE EDIiLEN HiZMETLERIN IHYASI:
Ek Madde 14 - (Degisik madde: 29/04/1986 - 3279/8 md.)
Yiiriirlikkten kaldirilmis olan 2454, 3575, 5417, 6900 sayili kanunlar ile 506 sayili Kanun ve

bunlarin ek ve degisikliklerine gore prim ve aidat iadesi veya toptan 6deme yapilarak hizmetleri
tasfiye edilmis bulunanlardan;



a) Yeniden bu Kanuna tabi islerde ¢calismis yahut bu Kanunun 85 veya 86 nc1 maddesine gore
prim 6demis olanlar ile,

b) Tasfiye edilmis veya edilecek hizmetlerin, varsa kanunla kurulmus diger sosyal giivenlik
kuruluslarinda gecmis hizmetler ile toplanarak 6liim sigortasindan aylik baglanmasina yeterli
olmast halinde 6lenlerin hak sahipleri, Yazili olarak miiracaat ederek, hizmetin tasfiyesinde
ilgililere iade edilen prim ve aidat veya toptan 6deme tutarinin tamamini alindiklar tarihten
yatirilacag tarihe kadar hesaplanacak kanuni faizi ile birlikte bir defada Kuruma 6dedikleri
takdirde, bu hizmetler ihya edilerek bu Kanunun uygulanmasinda nazara alinir.

Ihya edilen bu hizmetler, 2829 sayili Kanuna gore yapilacak birlestirmede de nazara alinir.

Ek Madde 15 - (Miilga madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./57. md.)

Ek Madde 16 - (Miilga madde: 06/03/1981 - 2422/20 md.)

Ek Madde 17 - (Miilga madde: 06/03/1981 - 2422/20 md.)

Ek Madde 18 - 506 sayil1 Kanunun 07/02/1972 giinlii, 1517 sayili Kanunla degisik 123 iincii
maddesinin yedinci ve miiteakip fikralar1 kaldirilmis ve yerine asagidaki fikralar eklenmistir.
Kurum hekimleri tarafindan yazilacak ila¢ ve tibbi malzemenin listesi, kurumca hazirlanacak bir
yonetmelikle saptanacak esaslara gore, gerekli goriildiikge kurumda gorevli hekimler ve
eczacilardan olusturulacak bir komisyon marifetiyle diizenlenir.

Bu liste Kurum Miidiirler Kurulunun onayini miiteakip kurumca ilan edilir.

Komisyon gerekli gordiigii hallerde disardan uzman kimselerin goriislerini de alabilir.

ODENMEKTE OLAN AVANSLAR:

Ek Madde 19 - 27/10/1977 tarih ve 7/13987 sayili, 07/11/1979 tarih ve 7/18320 sayili Bakanlar
Kurulu Kararlarina istinaden Sosyal Sigortalar Kurumundan Is Kazalar1 ile Meslek Hastaliklari,
Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortalarindan gelir ve aylik alanlarla, 991 sayili Kanunla Kuruma
devrolunan Sandiklar mevzuatina gore ¢esitli aylik alanlara 6denmekte olan avanslar, 01/03/1981
tarihinden sonrasi icin 6denmez ve bu tarihe kadar 6denmis ve 6denecek olan avanslar (yersiz
yapilan 6demeler hari¢) geri alinmaz.

KATSAYI VE GOSTERGE TABLOLARI:



Ek Madde 20 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

GOSTERGELERIN TESPIiT TABLOLARI:

Ek Madde 21 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

GOSTERGELERIN TESPITi:

Ek Madde 22 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

GELIR VE AYLIKLARIN HESAPLANMASI:

Ek Madde 23 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

SOSYAL YARDIM ZAMMI:

Ek Madde 24 - a) (Degisik bent: 16/10/1985 tarih ve KHK/251; Aynen kabul; 07/01/1986 tarih
ve 3251 sayili Kanun.) 506 sayili Kanun ile ek ve degisikliklerine gore is kazalari ile meslek
hastaliklar1, malulliik, yashilik ve Oliim sigortalarindan gelir veya aylik alanlar ile 991 sayili
Kanuna Kuruma devredilen sandiklar mevzuatina gore aylik alanlara her ay sosyal yardim zammu
olarak 4.690.000 lira 6denir.

(Miilga fikra: 28/08/1999 - 4447/15 md.)
Bu 6demeler, Kurumdan gelir veya aylik 6demesine imkan veren dosyalar esas alinarak yapilir.

b) Is kazalar1 ile meslek hastaliklar1 sigortasindan siirekli is goremezlik geliri almakta olanlara,
gelir baglanmasina esas olan siirekli is géremezlik derecesi oraninda sosyal yardim zammi
Odenir.

¢) Yabanci iilkelerle aktedilen sosyal giivenlik sozlesmeleri uyarinca kismi gelir veya aylik
alanlara 6denecek sosyal yardim zammi, Tiirk mevzuatina tabi olarak gecen prim ddeme
sliresinin, sosyal giivenlik s6zlesmesine gore nazara alinan toplam prim ddeme siiresine olan
oranina gore hesabedilir.

d) Is kazalar1 ile meslek hastaliklar1 sigortasindan gelir alanlara 6denen sosyal yardim zammu,
506 sayili Kanunun 22 nci maddesine gore 6denecek sermayenin hesabinda nazara alinmaz.
Ancak, soz konusu maddede belirtilen tarife uyarinca hesaplanacak pesin sermaye degeri, 506
sayil1 Kanunun 26 nc1 maddesi hiikiimlerine gore tespit edilecek pesin sermaye degerleri
toplamina katilir.

e) Soz konusu sosyal yardim zammi, hak sahiplerine her dosya icin tamamu tevzi edilecek sekilde
ve esit oranda boliistiiriiliir.



f) iki ayr1 sigorta kolundan veya iki ayr1 dosyadan gelir veya aylik alanlara, en fazla 6demeye
imkan veren bir dosya iizerinden sosyal yardim zammi 6demesi yapilir.

g) Hak sahibi kiz cocuklarinin evlenmeleri nedeniyle 6denen evlenme yardiminin hesabinda
sosyal yardim zammi nazara alinmaz,

h) 05/01/1961 tarih ve 228 sayili Kanun ile ek ve degisikliklerine gére Kurumca aylik
baglananlara ddenen sosyal yardim zamminin hizmet siireleriyle orantili olarak tespit edilen
miktari, ayni nitelikteki zammi 6deyen ilgili sandik veya kurumdan tahsil edilir.

i) Odeme donemlerine gore pesin ddenen sosyal yardim zammu, 6liim halinde geri alinmaz,

j) Sosyal yardim zammindan icra ve diger kesintiler yapilamayacag gibi, her tiirlii vergi, resim
ve har¢tan muaftir.

k) Yersiz yapilan sosyal yardim zammi 6demeleri, ilgilinin varsa almakta oldugu gelir veya
ayliktan %25 oraninda kesilmek suretiyle, yoksa genel hiikiimlere gore geri alinir.

1) (Ek bent: 20/06/1987 - 3395/15 md.; Degisik bent: 01/06/1994-3995/1 md.) Genel ve katma
biitceli idareler, mahalli idareler, doner sermayeli kuruluglar gibi kamu kuruluslari ile kanunla ve
kanunlarin verdigi yetkiye istinaden kurulan diger kuruluslar ve 233 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararname kapsamina giren tesekkiil ve kuruluslarla bunlarin miiessese, bagl ortaklik ve
istiraklerinden aylik baglanmasina hak kazandiktan sonra ayrilanlardan;506 sayili Kanun
hiikiimlerine gére malulliik, yashlik ve 6liim aylig1 baglananlarin ilk sosyal yardim zammi
o0demeleri, s6z konusu kuruluslar adina Kurumca yapilir.

Yukarida belirtilen kuruluslar adina, Kurumca yapilan ilk sosyal yardim zammi 6demeleri ile bu
maddenin yliriirliige girdigi tarihe kadar ilgili kuruluslarca kuruma 6denmemis sosyal yardim
zammu tutarlar1 bu kuruluslara yapilacak yazili bildirim tarihinden itibaren en gec bir ay icinde
defaten kuruma 6denir.

Kurumun yazili bildiriminde isimleri belirtilenlere sonraki aylarda 6denmesi gereken sosyal
yardim zammi tutarlari, yeni bir bildirim beklenmeksizin ilgili kuruluslarca, her ay emekli ayligi
O0deme tarihlerinden once Kurumun ilgili hesabina yatirilir.

Kurumlar Vergisi miikellefi olan kurum ve kuruluslarca bu madde geregince yapilan 6demeler,
Kurumlar Vergisi uygulamasinda gider yazilabilir.

m) (Ek bend: 08/02/2006-5454 S.K./6.mad) Ozellestirme kapsamindaki kuruluslarin, 6zellestirme
uygulamalar1 sonucu bunlardaki kamu paymin % 15'in altina diismesinden veya bunlarin
tasfiyesinden yahut tiizel kisilikleri sona erecek sekilde kapatilmasindan 6nce sosyal yardim
zammu 0demelerine hak kazanmis olanlar ile kamu pay1 % 50'nin altina diisen Tiirk Telekom
A.S.'nin devrinden 6nce sosyal yardim zammi 6demelerine hak kazanmis olanlara, bu madde
geregince 0denen sosyal yardim zammi 6demeleri, (1) bendindeki esaslara gére Hazinece
karsilanir.

Ek Madde 25 - (Degisik madde: 28/01/1983 - 2795/5 md.)



Sigortalilar ile bu Kanunun 35, 36, 40 ve 42 nci maddeleri uyarinca saglik yardimlarindan
yararlanan kimselerin, Kurum saglik tesisleri saglik raporu* ile belirlenen ve uzun siire tedaviyi
gerektiren; tiiberkiloz, kanser, kronik bobrek hastaliklari ile organ transplantasyonlar1 gibi
durumlarda, ayakta yapilan tedavileri sirasinda verilmesine liizum goriilen ilaglardan hayati
onemi haiz oldugu, bu Kanunun 123 iincii maddesinde sozii edilen Komisyonca tespit edilecek
olanlarin bedellerinden istirak payr alinmaz.

Ek Madde 26 - Bu Kanunda yer alan gelir ve ayliklarin 6denmesine dair donem ve devre
tabirleri, bir aylik veya ii¢ aylik donemi ifade eder.

Ek Madde 27 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Ek Madde 28 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Ek Madde 29 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Ek Madde 30 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Ek Madde 31 - Sosyal giivenlik s6zlesmelerinin uygulanmasi ile ilgili olarak prim 6deme
stireleri ii¢ ay1 agsmamak iizere, Yonetim Kurulu karar ile tespit edilebilir.

Ek Madde 32 - Sigortalilar ile Kurumdan siirekli isgéremezlik geliri, malulliik veya yashlik
aylig1 almakta olanlarin gecindirmekle yiikiimlii olduklar1 ¢ocuklarinin ve Kurumdan hak sahibi
olarak gelir veya aylik alan ¢ocuklarin, iyilesmelerine yariyacak yahut isgéremezliklerini
gidermeleri icin gerekli goriilen protez arac ve gerecleri, Kurumca, 34 tincii maddede belirlenen
saglik yardimlar siireleri ile baglh olmaksizin saglanir, onarilir ve tespit edilen siire ve sartlarla
yenilenir.

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/15 md.) Sigortalilarin cocuklarina verilecek protez, arag ve
gereclerin bedellerinin %?20'si kendilerince 6denir. Ancak, sigortalilarin ¢ocuklarindan alinacak
katk1 miktar1, 6deme tarihindeki 25/08/1971 tarihli ve 1475 sayil1 is Kanununun 33 iincii
maddesine gore sanayi kesiminde ¢alisan onalt1 yasindan biiyiik isciler icin uygulanan aylik
asgari iicretin birbucuk katindan fazla olamaz.

(Ek fikra: 25/08/1999 - 4447/15 md.) Sigortalilarin gecindirmekle yiikiimlii bulunduklar
eslerinden %20, Kurumdan siirekli isgoremezlik geliri, maliilliik ve yaslhilik aylig1 almakta
olanlarin gecindirmekle yiikiimlii bulunduklar esleri ile Kurumdan hak sahibi olarak gelir ve
aylik almakta olan eslerden %10 katilim pay1 alinmak sartiyla protez, arac ve gereg
yardimlarindan yararlanirlar. Ancak, sigortalilarin eslerinden alinacak katki miktari, 6deme



tarihindeki 25/08/1971 tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesine gore sanayi
kesiminde ¢alisan onalt1 yasindan biiyiik isciler icin uygulanan aylik asgari iicretin bir bucuk
katindan, siirekli i goremezlik geliri, maliilliikk ve yashlik aylig1 alanlarin esleri ile Kurumdan
hak sahibi olarak gelir ve aylik almakta olan eslerden alinacak olan katki miktar1 aylik asgari
ticretten fazla olamaz.

(Degisik fikra: 30/05/1997 - KHK 572/20 md.) Bu madde geregince verilecek protez, ara¢ ve
gereclerin standartlara uygunlugu dikkate alinarak, tiirleri, siire ve sartlar1 ile yapilacak 6deme
miktarlarina ait esaslar Kurumca hazirlanacak yonetmelikle tespit edilir.

Ek Madde 33 - Sigortalilarin 12 yasina kadar (12 yas dahil) cocuklarinin hastaliklar1 sebebiyle,
Kurum saglik tesislerinde veya giderleri Kurumca karsilanan diger saglik tesislerindeki tedavileri
sirasinda, tibben goriilecek liizum iizerine, yanlarinda kalacak refakatgiye ait iicret Kurumca
Odenir.

Ek Madde 34 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

Ek Madde 35 - (Miilga madde: 25/08/1999 - 4447/62 md.)

Ek Madde 36 - (Ek madde: 01/06/1994 - 2995/2 md.)

17/07/1964 tarihli ve 506 sayil1 Kanunun Gegici 20 nci maddesine gore, bankalar, sigorta ve
reasiirans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin teskil ettikleri personeli
icin kurulmusg bulunan sandiklardan:

25/04/1985 tarihli ve 3182 sayili Bankalar Kanununa gore birlestiren, bir baska bankaya
devredilen veya bankacilik faaliyetleri sona eren bankalarin personeline ait olanlar ile mali
durumlar iiyelerinin sosyal giivenlik yardimlarini siirdiirmeye elverisli olmadigi anlasilanlarin
yetkili organlarinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore fesih ya da devir i¢in alacaklar karar
lizerine, biitiin aktif ve pasifleriyle birlikte Sosyal Sigortalar Kurumuna devredilmesine Bakanlar
Kurulu yetkilidir.

Sandiklarin devri sirasinda yapilacak aktiieryal hesaplamalar sonunda tespit olunacak fiili ve
teknik aciklar, bu sandiklarin istirakgilerini istihdam eden kuruluslardan tahsil edilmek {izere,
Bakanlar Kurulunun karar tarihinden itibaren 3 ay i¢cinde Hazinece Sosyal Sigortalar Kurumuna
nakden ve defaten 6denir.

Devredilen sandiklardan yararlanan personelin hizmet yillar1 ve primleri ddenmek veya 6denmis
olmak suretiyle, 17/07/1964 tarihli,506 Sosyal Sigortalar Kanununa gore emsallerine uygun
olarak intibaklarinin yapilmasi da dahil olmak {izere, devire iliskin usul ve esaslar Maliye
Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Hazine ve Dis Ticaret Miistesarligi ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginca miistereken belirlenir.

S6z konusu sandiklar ile Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligi sandiklarin mal varliklarinin
devri ile ilgili tiim islemlerin nedeniyle dogacak her tiirlii vergi, resim ve har¢lardan muaftir.



Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten sonra kurulacak sandiklar yukaridaki hiikiimlerden
yararlanamazlar.

Ek Madde 37 - (Ek madde: 30/05/1997 - KHK 572/21 md.)

Sigortalilar ve kurumdan siirekli isgoremezlik geliri, malulliik veya yaghlik ayligi almakta
olanlarin gecindirmekle yiikiimlii olduklar: zihinsel, bedensel, ruhsal ve duygusal 6ziirii bulunan
cocuklari ile kurumdan hak sahibi olarak gelir veya aylik alan ayn1 durumdaki ¢ocuklardan,
kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile resmi veya 6zel egitim merkezlerine
gonderilenlerin, gelisim ve egitimlerine iliskin yardimlar, Biitce Uygulama Talimatinda belirtilen
esas ve miktarlarda Kurumca saglanir.

Ek Madde 38 - (Degisik madde: 23/05/2002 - 4759 S.K./2. md.)

Bu Kanuna gére baglanan gelir ve ayhklar ile gecici 76 nc1 maddeye gore yapilan telafi edici
o0demeler, her ay 6deme tarihlerinde bir 6nceki aya gore Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan
aciklanan en son temel yill1 kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksi artig oran1 kadar artirilarak
belirlenir.

Ek Madde 39 - (Ek madde: 25/08/1999 - 4447/16 md.)

Bu Kanunun Ek 5 ve Ek 6 nc1 Maddeleri geregince sigortalilik siiresine ilave edilen giin sayilari,
bes yildan ¢ok olmamak iizere bu Kanunun 60 ve Gegici 81 inci maddelerinde belirtilen yas
hadlerinden indirilir.

Ek Madde 40 - (Ek madde: 25/08/1999 - 4447/16 md.)

Bu Kanunun 2 nci maddesine gore sigortali sayilanlar, ¢calismaya basladiklarini ise basladiklar
tarihten itibaren 30 giin icinde Kuruma bildirirler.

Bildirimler ile ilgili Kurumca yapilacak islemlerin usul ve esaslari, yonetmelikle belirlenir.

Ek Madde 41 - (Ek madde: 25/08/1999 - 4447/16 md.)

03/11/1980 tarihli ve 2330 sayil1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanuna gore
aylik baglananlara Kurumca saglanan protez, ara¢ ve gerec bedellerinden katki pay1 alinmaz.
Ek Madde 42 - (Ek madde: 29/09/1999 - KHK - 578/2 md.)

Genel hayati etkileyen afetler nedeniyle, afet bolgesindeki il ve il¢elerde dogrudan veya dolayli

olarak zarar goren igverenlerle, sigortali ve hak sahiplerinin bu Kanuna gore vermekle yiikiimlii
olduklar: belgelerin verilme siireleri ile 6denmesi gereken primlerin ve sosyal yardim zammi



bor¢larinin 6deme siirelerini bu Kanundaki siirelere bagli kalmaksizin afet bolgesindeki sartlar
ve gelismeleri goz Oniinde tutarak belirlemeye ve ertelemeye Kurum Yonetim Kurulu yetkilidir.

(Ek fikra: 22/01/2004 - 5073 S.K./11. md.) Isverenin, bu Kanunun 79 uncu maddesinin birinci
fikrasina gére Kuruma vermekle yiikiimlii oldugu belgenin internet, elektronik ve benzeri
ortamda vermesi zorunlu oldugu halde, internet ya da Kurumun elektronik iletisim i¢in kullandig
alternatif iletisim hatlarinin tiimiinde birden meydana gelebilecek arizalar, Kurum bilgi islem
sistemlerinin herhangi bir nedenle hizmet dis1 kalmasi sonucu, belgelerin Kanunda 6ngoriilen
stirenin son giiniinde Kuruma gonderilememesi ve primlerin yasal siiresi i¢inde 6denememesi
halinde, internet veya elektronik ortamda hizmeti engelleyen bu durumlarin resmi nitelikteki
belgelerle kanitlanmasi kaydiyla, yukarida belirtilen sorunlarin ortadan kalkmasini takiben ikinci
is gliniiniin sonuna kadar belge internet veya elektronik ortamda verilir ve muhteviyati primler de
ayni siirede 6denirse bu yiikiimliiliiklerin Kanunda ongoriilen siirede yerine getirilmis oldugu
kabul edilir.

Ek Madde 43 - (Ek madde: 04/10/2000 - KHK/616, md.63; 1pta1: Anayasa M."nin 31/10/2000
tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karari ile)

Ek Madde 43 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./53. md.)

Sigorta prim ve 0deneklerinin hesabinda esas tutulacak ve 78 inci madde geregince saptanacak
giinliik kazancin alt sinirlarinda meydana gelecek yiikselmelerde; is kazalar1 ve meslek
hastaliklari ile hastalik ve analik sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt sinirlarin altinda bir
giinliik kazang iizerinden 6denek almakta bulunanlarin veya almaya hak kazanmig yahut
kazanacak olanlarin bu 6denekleri, giinliik kazancin alt sinirindaki degisikliklerin yiiriirliige
girdigi tarihten baglayarak yiikseltilmis giinliik kazanglarin alt sinirina gore artirilir.

Ek Madde 44 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./53. md.)

Bu Kanunun 20 nci ve 23 {incii maddelerine gore hesaplanan yillik gelirin 1/12'si, gelire esas
giinliik kazang¢ hesabina giren son takvim ay1 ile gelir baslangic tarihi arasinda gecen her ay i¢in
Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aciklanan en son temel yilli kentsel yerler tiiketici fiyatlart
indeksindeki aylik artis oranlar1 kadar artirilarak sigortalinin bir aylik geliri belirlenir.

Ek Madde 45 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./53. md.)

Bu Kanunun 61 inci maddesinin ikinci fikrasina gore belirlenecek ortalama yillik kazancin
hesaplanmasinda, bu Kanunun gecici 82 nci maddesinin (a) bendinin ikinci alt bendine gore
bulunacak ayligin artirilmasinda esas alinan Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aciklanan en
son temel yill1 kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki artis oran1 veya gayri safi yurt igi
hasila sabit fiyatlarla gelisme hizinin eksi olmasi halinde, yine bu Kanunun ek 38 inci maddesinin
uygulanmasinda esas alinan aylik tiiketici fiyat indeksinin artig oraninin eksi olmasi halinde bu
deger nazara alinmaz.

Ek Madde 46 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./53. md.)

Bu maddenin yiiriirliige girmesinden sonra 6len sigortalilarin anne ve babalarina baglanan gelir
ve ayliklar sosyal giivenlik kuruluglarina tabi olarak calismaya basladiklar1 veya 01/07/1976



tarihli ve 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢ olmak iizere, bunlardan her ne ad altinda
olursa olsun gelir veya aylik almaya basladiklari tarihi takip eden 6deme dénemi bagindan
itibaren kesilir.

Ek Madde 47 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./53. md.)

Bu Kanuna gore gelir veya aylik almakta olan kiz ¢cocuklarinin sosyal giivenlik sdzlesmesi
akdedilmis iilkelerdeki sosyal giivenlik kuruluslarina tabi calismaya baslamalar1 veya bu
tilkelerin sosyal giivenlik kuruluslarindan gelir veya aylik almaya baslamalar1 halinde, baglanan
gelir ve ayliklar kesilir.

Ek Madde 48 - (Ek madde: 24/06/2004 - 5198 S.K./19. md.)

Bu Kanunun 36 nc1 maddesinin (B) bendi uyarinca ilag, protez, ara¢ ve gere¢ bedellerinden
almacak katki pay1 ile ek 3 tincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca alinacak muayene iicreti,
Kurumdan gelir ve aylik almakta olanlarin gelir ve ayliklarindan, gelir ve aylik almakta iken
vefat edenlerin hak sahiplerine baglanacak gelir ve ayliklarindan, hak sahiplerinden vefat edenler
ile gelir ve aylik hakkini1 kaybedenlerin ise ayn1 tahsis dosyasindan gelir ve aylik alan diger hak
sahiplerinin gelir ve ayliklarindan da kesilebilir. Katki pay1 ile muayene iicretinin gelir ve
ayliklardan kesilmesine iliskin usul ve esaslar Kurum Yo6netim Kurulunca belirlenir.

Ek Madde 49 - (Ek madde: 02/12/2004-5264 S.K./2.mad) Yurt icinde tedavisi miimkiin
olmayan, ancak yabanci bir iilkede kismen veya tamamen tedavisi miimkiin goriilen ve malulliik
halinin 6nlenebilecegi veya 6nemli oranda azaltilabilecegi Kurum saglik tesisleri saglik kurulu
raporu ile tespit edilen hastaliklar1 icin ve bu raporda belirtilmis ise beraber gidecegi kimseyle
birlikte;

a) Hastaligin anlasildig tarihten 6nceki bir yil i¢inde en az ii¢yiiz giin hastalik sigortas1 primi
0denmis olmasi sartiyla sigortalinin, diger sosyal giivenlik kuruluslarina tabi olarak caligmayan
ya da gelir veya aylik almayan esi ile gecindirmekle yiikiimlii oldugu cocuklari, ana ve babasi,

b) Bu Kanuna gore siirekli is goremezlik geliri, malulliik veya yashlik aylig1 almakta olanlar ile
bu kimselerin gecindirmekle yiikiimlii olduklar1 es, cocuk, ana ve babasi,

¢) Hak sahibi olarak gelir veya aylik alan es, ¢cocuk, ana ve baba,
Yurt digina gonderilir.

Yabanci iilkeye gonderilenlerin tedavi siiresi iki y1l1 gecemez. Bu siire igerisinde acil haller harig
olmak iizere, raporda belirtilen hastaligin seyriyle baglantili olan hastaliktan baska yapilan tedavi
giderleri 6denmez ve bu tedavi i¢in siire uzatilamaz. Tedavi siiresi alt1 ay1 gectigi takdirde ilgili
yabanci saglik kurumundan alinan ve tedavinin devami zaruretini gdsteren rapor, dig
temsilciliklerce Kuruma gonderilir. Bu islem her alt1 ayda bir tekrarlanir ve Kurumca sigortalilar
icin tespit edilen esaslara gore gidip-gelme yol paralari ile tedavi ve zaruri masraflar1 Kurumca
odenir. Kurum saglik tesisleri saglik kurulunca verilen rapora kars1 Kurum veya ilgili sigortalica
yapilacak itiraz, Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulunca karara baglanir. Sosyal Sigorta Yiiksek
Saglik Kurulunca verilen karar kesindir.

Ek Madde 50 - (Ek madde: 22/02/2006-5458 S.K./7.mad) *1*



Isverenler ve iiciincii sahislari bu Kanunun 10, 26, 27 ve 28 inci maddeleri geregince, is kazasi
ve meslek hastaligi nedeniyle 6demekle yiikiimlii bulunduklar1 her tiir borcu 36 aya kadar esit
taksitler halinde tahsil edilir. S6z konusu borca, 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayili Kanuni Faiz ve
Temerriit Faizine Iliskin Kanunun 1 inci maddesi hiikiimlerine gore faiz uygulanir.

GECiCi MADDELER

KANUNUN UYGULANMA ALANI:

Gecici Madde 1 - Bu kanun hiikiimleri, sehir ve kasabalarda belediye sinirlar1 iginde bulunan
yerlerde 4 kisiden, bunlar disinda kalan yerlerde de 8 kisiden az kimse calistiran igverenler ile
bunlarin calistirdiklart kimseler hakkinda, ihtiyaci karsilayacak saglik tesisleri ve Kurum teskilati
kurulduktan sonra, Bakanlar Kurulunca tesbit edilerek karara baglanacak tarihlerden baglanarak
uygulanir. Bakanlar Kurulunca bu fikraya gore alinacak uygulama kararlar1 sigorta kollarini
hepsini veya bir kismini kapsiyabilir.

Yukariki fikranin uygulanmasinda :

a) Yilin baz1 donemlerinde tam veya fazla calisilan, baz1 donemlerinde de kismen c¢alisilan veya
hi¢ ¢alisilmiyan isler i¢in, tam veya fazla calisilan donemdeki ¢aligsanlar sayisi,

b) Ayni igverenin ayni sehir, kasaba veya koyde bulunan islerinde ¢alisanlar sayisinin toplamu,
Esas tutulur.

Calistirilanlar sayisinin tesbitinde, 3 iincii ve gegici 20 nci maddelerle istisna edilen kimseler
nazara alinmaz.

Calistirilanlar sayisi, sonradan yukarda belirtilen sinirlarin altina diismiis olsa bile, bu islerde
calisanlar hakkinda bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.
SIGORTAYA TABI OLMA HALININ DEVAMI:

Gecici Madde 2 - Bu kanunun vyiiriirliige girdigi tarihte 3008 sayili Is Kanunu, Basin Mesleginde
Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi hakkindaki 5953 sayili Kanun ve
6379 sayili Deniz Is Kanunu kapsamina alinmis ve bu sebeple sosyal sigorta kanunlarina tabi
tutulmus durumda olan islerde caligsanlarla bu islerde sonradan calistirilacak olanlar ve bunlarin
igverenleri hakkinda bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

ITIRAZ:

Gecici Madde 3 - Isverenler ile bunlarin ¢alistirdiklar1 kimseler, bu kanun hiikiimlerinin
uygulanmasi hakkinda Kurumca yapilan tesbite karsi, bu kanunun gecici 1 inci maddesinde
belirtilen sayilardan az kimse c¢alistirildigini ileri siirerek, Kurumca yapilacak bildiri tarihinden
sonraki bir ay icinde yetkili mahkemeye bagvurabilirler.

Itirazlar bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasim durdurmaz.

Primleri mahkeme karari ile geri verilenler hakkinda 84 iincii maddenin son



fikras1 hitkkmii uygulanir. .
SIGORTALI CALISTIRILDIGINI BILDiRME SURESI:

Gecici Madde 4 - 8 inci maddede belirtilen haller bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce
meydana gelmigse, 8 inci madde hiikiimleri bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten baslanarak
uygulanir.

8 inci maddede belirtilen bir aylik siire bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten baglar.
SAGLIK YARDIMLARININ ES VE COCUKLARI KAPSAMASI:

Gecici Madde 5 - 35 inci madde hiikmii, ihtiyaci karsilayabilecek saglik tesisleri kurularak
Kurumca her tiirlii hazirliklarin tamamlandig yerlerde, Bakanlar Kurulu karar1 ile uygulanir.

Bu madde hiikmiiniin uygulanmadig1 yerlerde hastalik sigortasi primi sigortalinin kazancinin
%4'tudiir. Bu miktarin yarisi igveren, yarist da sigortali hissesidir.
DOGUMDAN ILERI GELECEK HASTALIKLARIN TEDAVISi:

Gecici Madde 6 - 35 inci maddenin uygulanmadig1 yerlerde calisan sigortali erkegin sigortali
olmiyan karisinin dogumdan ileri gelecek hastalik veya arizasi dolayisiyle gerekli saglik
yardimlar1 yapilir.

Ancak, bu yardimdan yararlanabilmek i¢in, dogum tarihinden baslanarak {i¢ ay icinde Kuruma
basvurulmasi gerekir.

Kurum saglik tesisi veya hekimi bulunmiyan yerlerde veya acil vakalarda, sigortali erkegin
sigortall olmiyan karisinin dogumdan ileri gelen hastalik veya arizasi dolayisiyle yapilan saglik
yardimlarinin belgelere dayanan masraflari, tedaviye baslandiginin bir ay icinde Kuruma
bildirilmesi sartiyle, Kurumca 6denir.

ESKi HAKLARIN DEVAM EDECEGI:

Gecici Madde 7 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar, yiiriirliikkten kaldirilmig 4772, 5417,
5502 ve 6900 sayil1 kanunlar ile eklerine ve degisikliklerine gore hak kazanilmis bulunan her
tiirlii yardim, tahsis ve 6demeler, bunlarin dayandig1 kanun hiikiimleri geregince kurumca
saglanir ve is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik, analik, maluliyet, ihtiyarlik ve 6lim
sigortalarindan hak kazanilmis olan gelir ve ayliklarin 6denmesine, yardimlarin yapilmasina ve
o0deneklerin verilmesine bu kanunda yazili hiikiim ve esaslara gore devam olunur.

Ancak, maluliyet, ihtiyarlik ve 6liim sigortalarindan baglanmis bulunan veya baglanilmasina hak
kazanilmis olan gelir ve ayliklarin alt sinir1 hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.
ILERI YASTAKILERE AYLIK BAGLAMA SARTLARI:

Gecici Madde 8 - (Degisik madde: 29/06/1978 - 2167/13 md.)
A) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 30 yasin1 ge¢mis bulunan sigortalilardan kadin ise 50,

erkek ise 55 yasin1 doldurmakla beraber 60 inc1 maddede yazili sartlar1 yerine
getiremediklerinden Yaglilik Sigortasindan aylik baglanmasina hak kazanamayan ve:



a) Sigortaliliklarinin basladig: tarihten 6nceki 10 yil i¢inde, 3 iincii maddenin 1 inci bendinin (C)
fikrasinda belirtilen islerden gayri islerde en az 2000 giin ¢alistiklarini tevsik eden,

b) Sigortalilik siiresince her yil i¢in en az ortalama 200 giin sigorta primi 6demis olan,
¢) En az 5 yil sigortal1 bulunan,

Sigortalilara, sigortalilik siiresi 15 y1l1 doldurmus olanlar gibi, 61 inci maddedeki esaslara gore
yashilik aylig1 baglanir.

3 iincii maddenin 1 inci bendinin (B, E, F, G, H, I, J ve K) fikralart kapsamina giren ¢alismalar
yukaridaki (a) fikrasinda belirtilen en az 2000 giinliik ¢calisma siiresine katilmaz.

Bu maddede belirtilen eski ¢alisma siireleri, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte sigortali
bulunanlar i¢in Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten baslayarak 2 yil sigortaliliklari is bu kanun
yiiriirliige girdigi tarihten sonra baglayan sigortalilar icin de sigortaliliklarinin basladig: tarihten
itibaren en ge¢ bir y1l icinde kuruma verilecek belgelerle tevsik edilir.

01/03/1966 tarthinden bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar kuruma tevdi edilen ¢alisma
belgeleri de kanuni siiresi i¢inde verilmis ¢alisma belgesi olarak kabul edilir.

Isverenler bu calisma belgelerini diizenlemekten kagmislarsa, sigortalilarin ilgili isverenden zarar
ve ziyan isteme haklar1 saklidir.

Ancak, bu kanunun ek 1 inci maddesine gore sigortali sayilanlar isverenlerinin bulunmamasi
halinde bu kanunda 6ngoriilen eski hizmetlerini bagli olduklar1 Sendika veya Meslek
kuruluslarindan alacaklar1 ve kanuni siiresi icinde kuruma verecekleri belgelerle tevsik
edebilirler.

Calisma belgelerinin gercege uymadig bir hiikiimle tespit edildigi takdirde, gerek bunu
diizenleyenler gerekse ilgili sigortalilar, kurumun bu yiizden ugrayacag zararlar1 %50 fazlasiyla
ve kanuni faiz ile birlikte kuruma 6demekle yiikiimliidiir.

Bu gibiler hakkinda, ayrica genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi da yapilir.

B) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 30 yasini1 gecmis bulunan sigortalilardan 50 yagin
doldurup erken yaslanmis olduklar tespit edilen ve 60 inc1 maddede yazili sartlari yerine
getiremediklerinden aylik baglanmasina hak kazanamayan sigortalilara, (A) fikrasindaki sartlarla,
sigortalilik siireleri 15 yil1 doldurmus olanlar gibi 61 inci maddedeki esaslara gore yashlik aylig
baglanir.

5417 VE 6900 SAYILI KANUNLARA GORE KAZANILAN HAKLAR:

Gecici Madde 9 - Yiiriirlikkten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayili kanunlarin gegici 1 inci
maddelerine gore, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar Kuruma eski hizmet calisma belgesi
vermis bulunanlarin sozii edilen maddelerde belirtilen haklar1 saklidir.

AGIR VE YIPRATICI iSLERDE GECEN HiZMETLER:



Gecici Madde 10 - 1 Nisan 1950 tarihinden bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar,
yiiriirliikten kaldirilmig 5417 ve 6900 sayili kanunlara gore agir ve yipratici sayilan iglerde
calismis olan sigortalilarin bu islerde gecen hizmet siireleri tizerinden hesaplanacak yipranma
pay1 giin sayisi toplami, bu kanunun 60 1nc1 ve gegici 8 inci maddelerinin (A) fikralarina gore
yaslilik ayligindan yararlanilabilecek yaslardan indirilir.

MUNAVEBELI iSLERDE GECEN HiZMETLER:

Gecici Madde 11 - 1 Nisan 1950 ile 31 Mart 1954 tarihleri arasinda, yiiriirliikkten kaldirilmig
5417 sayili Kanuna gore Calisma Bakanliinca tesbit edilmis bulunan miinavebeli islerde
calismis olan sigortalilarin bu islerdeki prim 6deme giin sayilar1 toplamina dortte biri eklenir ve
tutar1, bunlarin malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 prim ddeme giin sayis1 olarak kabul edilir.

ESKi PRIMLER VE GUN SAYILARI:

Gecici Madde 12 - Sigortalilar namina, yiiriirliikten kaldirilmig 5417 ve 6900 sayili kanunlara
gore ddenen primler ile bunlarin prim 6deme giin sayilari, bu kanuna gore 6denen malulliik,
yaslilik ve 6liim sigortalari primi ve prim ddeme giin sayisi olarak kabul edilir.

YABANCI UYRUKLULAR:

Gecici Madde 13 - 31 Mayis 1957 tarihinden sonra, yiiriirliikten kaldirilmis 6900 sayili Kanun
ve bu kanun hiikiimlerine tabi olmamigs bulunan yabanc1 uyruklu sigortalilarin, yiiriirliikten
kaldirilmig 6900 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar, yiiriirliikkten kaldirilmis 5417
sayil1 Kanuna gore ddedikleri ihtiyarlik sigortasi Primlerinden dogan tahsis haklar1 saklidir.

Su kadar ki, bu gibi sigortalilar yazili istekte bulunduklarinda, yiiriirliikkten kaldirilmis 5417 sayili
Kanuna gore yalniz kendilerinin 6dedikleri ihtiyarlik sigortasi primleri geri verilerek, adlarina
0denmis primlerden dogan haklar tasfiye edilmis olur.

BiRDEN COK KARISI BULUNANLAR:

Gecici Madde 14 - Tiirk Medeni Kanununun yiiriirliige girmesinden 6nce evlenen ve birden ¢cok
karis1 bulunun sigortalinin 6liimiinde, bu kanuna gore baglanacak dul ayliklar1 bunlar arasinda
esit surette paylastirilir.

Bunlardan birinin ayliginin kesilmesini gerektiren bir durum meydana gelirse, ayligi, kalan dul
bir ise onun ayhgina, birden ¢ok ise esitlikle bunlarin ayliklarina eklenir.
TUZUKLER YURURLUGE GIRINCEYE KADAR YAPILACAK ISLEM:

Gecici Madde 15 - 135 inci maddede belirtilen tiiziikler bu kanunun yayimi tarihinden
baslanarak en gec alt1 ay i¢inde diizenlenir.

Bu tiiziikler yiiriirliige girinceye kadar, bu kanunda tiiziikle tesbit olunacagi belirtilen hususlarda,
Calisma Bakanliginca ¢ikarilacak genelgelere gore islem yapilir.
HASTALIK SIGORTASININ EREGLI KOMUR HAVZASINDA UYGULANMASI:

Gecici Madde 16 - Bu kanunun hastalik sigortasi ile ilgili hiikiimleri, Havzai Fahmiye Maden
Amelesinin Hukukuna Miitaallik 151 sayilt Kanunun uygulandig: yerler i¢in, Bakanlar Kurulu
karart ile belli edilecek tarihten baslanarak uygulanir.

ESKI GELIRLERIN ARTIRILMASI:



Gecici Madde 17 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce meydana gelmis olan is kazalari
veya bu tarihten once anlasilmis bulunan meslek hastaliklart dolayisiyle baglanmis veya
baglanmasina hak kazanilacak olan gelirler, isbu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten baslanarak,
ekli (1) numarali cetvelde gosterilen katsayilara gore artirilir.

Yukariki fikra hitkkmiiniin, 6 liradan az giinliik kazanglar iizerinden baglanmis olup 7232 say1li
Kanunla bu sinira gore yiikseltilmis olan gelirlere uygulanmasinda bu yiikselmeler nazara
alinmaz.

(1) NUMARALI CETVEL

(Gecgici Madde 17)

Is kazalariyle meslek hastaliklari sigortasindan, kaldirilmis 4772 sayili kanun ile ek ve

degisiklikleri geregince baglanmis veya baglanmasina hak kazanilacak gelirlerin artirilmasinda
kullanilacak katsayilar.

Is kazasinin meydana geldigi veya Gelir artirma
meslek hastaliginin anlasildig yil katsayisi
1946 - 1950 3,46
1951 3,37
1952 3,02
1953 2,83
1954 2,50
1955 2,16
1956 1,89
1957 1,69
1958 1,43
1959 1,17
1960 1,08

1961 1,-
1962 1.-

ESKi AYLIKLARIN ARTIRILMASI:
Gecici Madde 18 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce baglanmis veya baglanmasina
hak kazanilmis olan maluliyet ve ihtiyarlik ayliklariyle 6len sigortalilarin hak sahibi kimselerine

baglanan ayliklara esas tutulan ayliklardan :

a) Tutarlan, yiiriirlikkten kaldirilmis 5417 sayili kanun ile ek ve degisikleri geregince tesbit
edilmis olanlar ekli (2) numarali cetvelde yazili katsayilara gore,

(2) NUMARALI CETVEL



(Gecici Madde 18 - a)

Kaldirilmig 5417 sayili kanun ile ek ve tadilleri geregince tesbit edilen ayliklarin artirllmasinda
kullanilacak katsayailar.

Aylik artirma

Sigortalilik siiresi katsayilar
Iyl -1yl 1aydanaz 74,81
Iyl lay - " 2" " 69,06
Iyl 2" -3 64,13
Iyl 3" -4 59,85
Iyl 4" e 56,11
Iyl 5" - 6" " 52,81
Iyl 6" -7 49,87
Iyl 7" - 8" 47,25
Iyl 8" - 9" " 44,89
Iyl 9" -1 41,00
lyd 10" - " 11" " 39,14
Iyil 11" -2yildan az 37,43
2 yil -2 yil 1 aydan az 35,88
2yl lay - " 2 " " 34,44
2yil 2" -3 33,11
2yil 3" -4 31,89
2yil 4" -5 " 30,75
2yil 5" -"6 " " 29,69
2yil 6" -7 28,70
2yil 7" -8 " " 27,77
2yil 8" -9 " " 26,91
2yil 9" - "1 " " 25,06
2yd 10" - " 11 " " 24,32
2yil 11" - 3yildanaz 23,63
3yl - 3yil2aydanaz 22,97
3yil 2" -4 21,76
3yil 4" - 6" " 20,67
3yil 6" -8 19,69
3yil 8" S (VR 18,79
3yil 10" -4 yildan az 17,06
4 yil -4 y11 2 aydan az 16,35
4yil 2" -4 15,70
4yil 4" -6 " " 15.09
4yil 6" -8 " 14,53
4yil 8" - "1 " " 14,02
4yil 10" -5yldan az 12,72
Syl -5 yi1l 3 aydan az 12,29
Syl 3" -6 " " 11,71
Syil 6" -9 " 11,18

Syl 9" - 6 yildan az 10,00



6 yil - 6 y1l 3 aydan az 9,59

6yl 3" -6 " 9,21
6yl 6" -9 " 8,85
6yil 9" -7 yildan az 1,97
7yl -7yl 3ay 7,69

b) Tutarlar, yiiriirliikten kaldirilmis 6900 sayili kanun geregince tesbit edilmis olanlar ekli (3)
umarali cetvelde yazili katsayilara gore,

Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten baslanarak artirilir.

Bu artirmalarin hesaplanmasinda, aylik tutarlarinin, yiiriirliikten kaldirilmis 5417, 6708, 6900 ve
7231 sayili kanunlarla tesbit edilen en az sinirlara ¢ikarilmasi icin yapilan yiikseltmeler nazara
alinmaz.

(3) NUMARALI CETVEL

(Gecgici Madde 18-b)

Yiriirliikten kaldirilmis 6900 sayili kanun geregince tesbit edilen ayliklarin artirilmasinda
kullanilacak katsayilar.

Sigortaliligin sona ererek aylik baglandig: yillara gore aylik artirma katsayilari

Sigortalinin bagladig y1l 1957 1958 1959 1960 1961 1962 ve daha sonraki yillar

1950 246 228 2,08 192 1,78 1,68
1951 2,36 2,18 1,99 1,84 1,71 1,61
1952 225 2,08 19 1,75 1,63 1,54
1953 2,14 198 1,80 1,66 1,55 1,47
1954 202 1,86 1,70 1,57 147 1,39
1955 1,87 1,75 1,60 1,48 1,38 1,32
1956 1,78 1,65 1,50 1,39 1,31 1,25
1957 - 1,55 1,40 1,30 1,23 1,18
1958 - - 1,29 1,21 1,15 1,12
1959 - - - 1,12 1,08 1,06
1960 - - - - 1,04 1,03
1961 - 1,00

BAGLANACAK AYLIKLARDA ESKi KAZANCLARIN ARTIRILMASI:

Gecici Madde 19 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra yapilacak bagvurmalar iizerine
baglanacak malulliik veya yaslilik ayliklari ile bu tarihten sonra 6len sigortalilarin hak sahiplerine
Oliim sigortasindan baglanacak ayliklarin tutarlari, sigortalilarin 1950 - 1960 yillarindaki
kazanclari ekli (4) numarali cetvelde yazili katsayilara gore artirilarak hesaplanir.



(4) NUMARALI CETVEL
(Gegici Madde 19)

Malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarindan baglanacak ayliklarin tesbitinde, sigortalilarin 1950 -
1960 yillarina ait kazang¢larina uygulanacak artirma katsayilari,

Kazancin taalliik ettigi yil Katsay1
1950 3,46
1951 3,37
1952 3,02
1953 2,83
1954 2,50
1955 2,16
1956 1,89
1957 1,69
1958 1,43
1959 1,17
1960 1,08

BANKALAR, SIGORTA SIiRKETLERI, TICARET VE SANAYi ODALARI VE
BORSALAR:

Gecici Madde 20 - Bankalar, sigorta ve reasiirans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari,
borsalar veya bunlarin teskil ettikleri birlikler personelinin malulliik, yashilik ve 6liimlerinde
yardim yapmak iizere, bu kanunun yayimu tarihine kadar tesis veya dernek olarak kurulmus
bulunan sandiklar, bu kanunun yayimi tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde:

a) ilgili bulunduklar1 banka, sigorta sirketi, reasiirans sirketi, ticaret odasi, sanayi odasi, borsa
veya bunlarin birliklerinin biitiin personelini kapsiyacak,

b) Bu personelin, is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik, analik, malulliik, yaslilik ve 6lim,
eslerinin analik, es ve cocuklarinin hastalik hallerinde, en az bu kanunda belirtilen yardimlari
sagliyacak,

¢) Sandiklarin statiilerine tabi personelin bu madde stimuliine giren banka, sigorta sirketi,
reasiirans sirketi, ticaret odasi, sanayi odasi, borsa veya bunlarin birliklerinden birinden digerine
gecmesi halinde bu gibi personelin kendi sandiklarindaki miiktesep haklarinin da diger ilgili
sandiga veya aralarinda kuracaklar1 miisterek bir sandiga intikalini temin edecek,

Birer tesis haline getirildigi ve bunu tevsik eden statiilerini, bu kanunun yayim tarihinden en geg
alt1 ay icinde Calisma Bakanligina verdikleri takdirde, bu tesekkiillerin ve sandiklarin personeli
isbu kanunun uygulanmasinda sigortal1 sayilmazlar.

Su kadar ki, bu sandiklarin statiileri ve statii degisiklikleri Calisma Bakanliginca onaylanmak
suretiyle tekemmiil eder. Mali durumlar1 da Calisma, Maliye ve Ticaret Bakanliklarinca miisterek



kontrol ve murakabe edilir. Mali durumlarinin kontrol ve murakabesi sonunda alinmasina bu
Bakanliklarca miistereken liizum gosterilecek tedbirleri, sandiklar ve ilgili bulunduklari
tesekkiiller yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Sozii edilen sandiklarin mevzuatina tabi olarak gecen hizmetler ile emekli sandiklar1 kanunlarina
veya malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi olarak gecen hizmetler yazili istek halinde,
05/01/1961 tarihli 228 sayili kanunun aylik baglanmasina iliskin esaslar1 dairesinde birlestirilerek
tahsis yapilir.

Gecici Madde 21 - (Ek madde: 13/07/1967 - 899/4 md.)

01/03/1965 tarihi ile bu kanunun yiiriirliige girdigi tarih arasindaki siirede evlenmeleri dolayisiyle
islerinden ayrilmis bulunan kadin sigortalilardan yazili talepte bulunanlar hakkinda da, bu
kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen esaslar dairesinde gerekli islem yapilir.

Gecici Madde 22 - (Ek madde: 13/07/1967 - 899/5 md.)

01/04/1950 tarihinden bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar maden isyerlerinin yeraltt
islerinde malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarina tabi olarak calismis bulunan sigortalilarin, bu
hizmetleri, bunlarin ¢alistiklari isyerlerinden alacaklar1 6rnegi kurumca hazirlanacak belgeleri
Sosyal Sigortalar Kurumuna vermeleri suretiyle tevsik edilir.

Gegcici 8 inci maddedeki calisma belgelerinin diizenlenmesi bakimindan isverenler ve sigortalilar
icin belirtilen hiikiimler, yeralt1 hizmetlerine ait calisma belgeleri hakkinda da uygulanir.

Gecici Madde 23 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, is kazalar1 ve meslek hastaliklari
sigortasindan gelir almakta olanlar ile malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan aylik almakta
olanlar ve gelir veya aylik baglanmasina hak kazanmis durumda olup da, heniiz islemi
tamamlanmamis bulunanlar, yiiriirliik tarihinden,

Daha once gelir veya ayligi kesinlenlerden kanunun yiiriirliik tarihinden sonra gelir veya ayligin
kesilis sebebinin ortadan kalkmasiyle gelir veya aylik 6denmesine tekrar hak kazananlar, hak
kazandiklar tarihten itibaren gelir veya aylik tutarlari bu kanunun hiikiimlerine gére yeniden
tespit edilir.

Yukaridaki fikralara gore yeniden tespit edilecek gelir ve aylik tutarlar1 gelir veya ayliklara esas
olan eski yillara ait kazanclar ile kanunun yiiriirliik tarihinden sonra baglanacak ayliklar esas olan
yillik kazanglar bu kanuna bagli cetvelde yazili katsayilarla ¢carpilmak suretiyle hesaplanir.

Su kadar ki;

a) Yeniden tespit edilecek ve bundan boyle baglanacak aylik tutar1 bu kanunun 96 nc1 maddesine
gore hesaplanan azami aylik tutarini asamaz.

b) Ayliklarin hesabina esas olarak secilen 3 yil kazanglarinin ait olduklar1 katsayilarla ¢arpilarak
meydana gelen degerleri, en yiiksek yillik kazancin katsayisi ile ¢arpilan degerini gegemez.



Artirmalar neticeleninceye kadar ddenmekte olan gelir veya ayliklar sonradan mahsubu yapilmak
izere %20 zaml olarak ddenebilir. Ancak, 506 sayili Kanunun 96 nc1 maddesi uyarinca alt sinira
gore kendilerine gelir veya aylik baglananlar hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.

Gecici Madde 24 - Bu kanun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce ¢esitli sigorta kanunlari
hiikiimlerine gore baglanmis olan i kazas1 ve meslek hastaligi gelirleri ile maluliyet, ihtiyarlik ve
oliim ayliklar1 da 506 sayili Kanunun bu kanunla degistirilen 20, 23, 24, 55, 60, 61, 67 nci
maddelerinde belirtilen esaslara uygun olarak baglanacak ayliklar seviyesine getirilir.

Gecici Madde 25 - Bu kanunun yayimindan 6nce cesitli isyerlerinde fikir ve beden iscisi olarak
calismakta olup, her ne sebeple olursa olsun Sosyal Sigortalar Kurumuna veya bu Kuruma
devredilen ¢esitli emekli sandiklarina emekli veya yaghlik ayligina esas olacak prim ddememis
olanlar hizmetlerini belgelendirdikleri ve o zamana ait ilk aylik iicretleri tizerinden is¢i ve igveren
sigorta primlerini en ge¢ bes yil icinde defaten veya esit taksitlerle ddedikleri takdirde toplam
olarak en ¢ok 10 yillik hizmetleri Sosyal Sigortalarda veya Sosyal Sigortalara devredilen
sandiklarda gecen hizmetleriyle birlestirilir.

Gecici Madde 26 - Bu kanunun uygulanmasina ait islemlerin zamaninda yapilmasini ve prim
tarifesi ile teknik bilangonun hazirlanmasini saglamak maksadiyle, calisma saatleri disinda
gorevlendirilecek personele, Kurum Miidiirler Kurulunca tespit edilecek esas ve miktarlar
dahilinde bir iicret 6denir.

Yukaridaki fikra hitkkmii 506 sayili Kanunun tatbiki dolayisiyle munzam mesaiyi gerektiren her
tiirlii haller icin de uygulanr.

Bu iicretler, 7244 sayili Kanunun 3 {incii maddesi hiikkmiine tabi degildir.

Gecici Madde 27 - Sigortalilik hakki taninan gorevlerde bulunupta, T.B.M.M. iiyesi se¢ilenler,
secildikleri tarihten itibaren alt1 ay i¢inde Sosyal Sigortalar Kurumuna miiracaat ettikleri takdirde,
bu kanunun sigortalilara tanidig1 haklardan faydalanirlar. Sigorta primlerinde isveren hissesi
T.B.M.M. Bagkanliginca 6denir.

Gecici Madde 28 - Bu kanun yiiriirliige girdigi tarihte is kazalariyla meslek hastaliklar
sigortasindan gelir almakta olanlarla gelir baglanmasina hak kazanmis olup heniiz islemi
tamamlanmamis bulunanlarin gelirleri, 01/04/1973 tarihinden baslamak {izere, is kazasinin vuku
buldugu veya meslek hastaliginin anlasildig: yillara gore, asagida yazili katsayilarla carpilmak
suretiyle artirilir:

1968 veya daha eski yillar 1,40
1969 1,30
1970 1,20
1971 1,10



Ancak yukaridaki fikra hitkkmiiniin 18 liradan daha az giinliik kazanglara gore baglanmis olup
25/08/1971 tarih 1474 sayili Kanunla bu sinira yiikselmis olan gelirlere uygulanmasinda, bu
yiikseltmeler nazara

alinmaz.

Artirilan gelir tutar1, 78 inci maddede 6ngoriilen giinliik kazancin alt sinirina gore hesaplanacak
gelir tutarindan az ve iist sinira gore hesaplanacak gelir tutarindan fazla olamaz.

Yukaridaki fikralar, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra baglanacak gelirler icin de
uygulanir.

Gecici Madde 29 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, malulliik, yashlik veya 6lim aylig
almakta olanlarla bu ayliklara hak kazanmis olup heniiz islemi tamamlanmamis bulunanlarin
ayliklari, 01/04/1973 tarihinden baslamak iizere, ayligin hesabina esas olan ortalama yillik
kazancin tayininde nazara alinan son takvim yillarina gore, asagida yazil katsayilarla ¢carpilmak
suretiyle artirilir:

1968 veya daha eski yillar 1,40

1969 1,30
1970 1,20
1971 1,10

Ancak malulliik veya yashlik ayliklariyle 6len sigortalilarin hak sahibi kimselerine baglanan
ayliklara esas olan ayligin yillik tutar1 6480 liradan az olup 25/08/1971 tarih ve 1474 sayili
kanunla bu hadde yiikselmis olan ayliklarin artirilmasinda, yukarida yazili katsayilar, ayligin bu
hadde yiikselmesinden 6nceki tutarlarina uygulanir.

Yukaridaki fikralar, bu kanun yiiriirliige girdigi tarihten sonra baglanacak ayliklar i¢in de
uygulanir.

506 sayili Kanunun 1186 sayili Kanunla degistirilen 96 nc1 maddesi hitkkmii saklidir.

Gecici Madde 30 - 991 sayili Kanunla Sosyal Sigortalar Kurumuna devredilen Askeri Fabrikalar
Tekaiit ve Muavenet Sandig ile Devlet Demiryollari ve Limanlari, Isletmesi Genel Miidiirliigii
Iscileri Emekli Sandi181 mevzuatina gore baglanmus is kazas1, emekli, adi malulliik, vazife
malulliigii, dul ve yetim aylig1 almakta olanlarla bu ayliklara hak kazanmis olup heniiz islemleri
tamamlanmamis bulunanlarin bu ayliklar1 01/04/1973 tarihinden baglamak {izere gecici 1 veya
gecici 2 nci maddelerde belirtilen katsayilarla ¢arpilmak suretiyle ve bu maddelerde belirtilen
esaslara gore artirilir.

Gegici Madde 31 - Gegici 1 inci ve 2 nci maddeler geregince yapilacak aylik ve gelir artirmalari,
kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en cok 9 ay i¢inde tamamlanir.



Sosyal Sigortalar Kurumunun bu isler i¢in gorevlendirilecek personeline, yukarida yazili siire
icinde, ayda 80 saati gecmemek iizere fazla ¢alisma yaptirilabilir. Odenecek fazla calisma iicreti,
Biit¢ce Kanunundaki sinirlart agmamak iizere, Kurumun Miidiirler Kurulunca tespit edilir.

Gecici Madde 32 - Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce olen sigortalilarin, gelir veya
ayliklar1 kesilmis olan yahut gelir veya aylik baglanmamis bulunan kimselerinden, bu kanun
geregince gelir veya ayliga hak kazananlarina kanunun yiiriirliik tarihinden sonra yazili talepte
bulunmalar1 halinde, bu kanunun yiiriirliik tarihini takibeden donem basindan itibaren gelir veya
aylik baglanir.

Bu kanunun 1 inci maddesi ile degistirilen 23 iincii maddenin V, VI ve VII nci boliimleri ile 2 nci
maddesi ile degistirilen 68 inci maddenin IV, V ve VI nc1 boliimleri hiikiimleri saklidir.

Cesitli sigorta kanunlarina gore es ve cocuklara ddenmekte olan gelir ve ayliklar ayn1 donem
basindan itibaren bu kanunla degistirilen 23 ve 68 inci maddelerde belirtilen esaslara uygun
olarak baglanacak gelir ve ayliklar seviyesine getirilir.

Gecici Madde 33 - 991 sayili Kanunla Sosyal Sigortalar Kanunununa devredilen Askeri
Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig1 ile Devlet Demiryollar1 ve Limanlar isletmesi Genel
Miidiirliigii Iscileri Emekli sandi§1 Mevzuatina gore baglanmis 6liim ayliklarinin 6denmesine, 23
tincii maddenin V, VI ve VII nci fikralar1 ile 68 inci maddesinin IV, V ve VI nc1 fikralarindaki
sartlarla devam olunur.

Anilan sandiklarin Sosyal Sigortalar Kurumuna devrinden once 6len sandik iiyelerinin, ayliklar
kesilmis olan veya aylik baglanmamis bulunan kimseleri hakkinda da gecici 1 inci madde hiikmii
uygulanir.

Gecici Madde 34 - 31/12/1974 ve daha 6nceki yillarda Iskazalar1 ve Meslek Hastaliklar:
Sigortasindan gelir almakta olanlarla, bu gelirlere hak kazanmis olup heniiz islemi
tamamlanmamis bulunanlarin aylik gelirlerine, gelir baglamaya esas olan hisse ve oranlar1 nazari
itibara alinmak sartiyle agsagida gosterilen miktarlarda zam yapilmustir.

Uc aylik gelir grubu  Aylik zam miktari

0- 3600 450 (Lira)
3601 - 6000 400 (Lira)
6 001 - Daha yukar1 350 (Lira)

Ancak; Iskazalari, Meslek Hastaliklar1 Sigortasindan baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulan
gelirlerin tutar1, 506 sayilit Kanunun, bu kanunla degistirilen 97 nci maddesine gore hesaplanan
asgari gelirlerin tutarindan asagi oldugu takdirde, artirma, gelirin asgari hadde yiikseltilmesinden
onceki tutarlarina uygulanir.



Su kadar ki, artirilan gelir tutarlar Is Kanunu geregince tespit edilen en diisiik asgari iicrete gore
hesaplanacak gelir tutarindan az olamaz.

Yukaridaki fikralar; esas hak dogurucu olayin vukubuldugu tarih, 1974 ve daha 6nceki yillara ait
olmak kaydi ile, 506 sayili Kanunun 19, degisik 23, degisik 24 ve 25 inci maddeleri uyarinca
sonradan gelire hak kazanacak olanlar hakkinda da uygulanir.

Gecici Madde 35 - 31/12/1974 ve daha 6nceki yillarda Malulliik, Yashilik ve Oliim
Sigortalarindan aylik talebinde bulunarak halen aylik almakta olanlarla, bu ayliklara hak
kazanmis olup heniiz islemi tamamlanmamis bulunanlarin malulliik ve yaslhilik ayliklari ile, 6len
kimsenin hak sahiplerinin ayliklarina da hisseleri oraninda olmak sartiyle asagida gosterilen
miktarlarda zam yapilmistir.

Ucg aylik, aylik grubu Aylik zam miktari

0- 3600 450 (Lira)
3601 - 6000 400 (Lira)
6 001 - Daha yukar1 350 (Lira)

Ancak; malulliik, yashlik ayliklar ile 6lenlerin hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabina
esas tutulan ayligin tutari, 506 sayili Kanunun, bu Kanunla degistirilen 96 nci maddesine gore
hesaplanan asgari ayliklarin tutarindan asagi oldugu takdirde, artirma, ayligin asgari hadde
yiikseltilmesinden onceki tutarlarina uygulanir.

Su kadar ki; artirilan aylik tutarlar1 506 sayili Kanunun 1474 sayili Kanunla degisik 78 inci
maddesinde Ongoriilen iist sinira gore hesaplanacak aylik tutarindan fazla olamaz.

Yukaridaki fikralar; esas hak dogurucu olayin vukubuldugu tarih, 1974 ve daha onceki yillara ait
olmak kaydi ile 506 sayil1 Kanunun 57, 58, 63, degisik 68 ve 69 uncu maddeleri uyarinca
sonradan aylik baglanmasina hak kazanacak olanlar hakkinda da uygulanir.

Gecici Madde 36 - 991 sayili Kanunla Sosyal Sigortalar Kurumuna devredilen sandiklar
mevzuatina gore cesitli aylik almakta olanlarla bu ayliklara hak kazanmis olup heniiz islemleri
tamamlanmamis bulunanlarin ayliklari i¢in de bu Kanunun gecici 1 ve 2 nci maddeleri uygulanir.

Gecici Madde 37 - Bu Kanun geregince yapilacak aylik ve gelir artirmalari, Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren en gec 6 ay icinde tamamlanir.
Sosyal Sigortalar Kurumunun bu isler i¢in gorevlendirecek personeline yukarida yazil siire

icinde ayda 80 saati gecmemek iizere fazla calisma yaptirilabilir. Odenecek fazla caligma iicreti,
Kurumun Miidiirler Kurulunca tespit edilir.

BORCLANMA:



Gecici Madde 38 - Bu Kanunun yayimi tarihinden once;
A) a - 506 sayili Kanuna gore malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tescil edilmis bulunan,
b - Bor¢lanma isteginin yapildig tarihte 506 sayili Kanuna tabi iste calismakta olan,

Sigortalilarin hizmet akdine dayanarak ¢alistiklar1 siiredeki en ¢ok on yillik hizmetleri talepleri
halinde bor¢landirilir.

Bor¢landirilan hizmetler prim veya kesenek ddeyerek gecmis hizmetlere katilir. Su kadar ki, 506
say1l1 Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangi¢ tarihinden onceki siireler i¢in
bor¢landirilma halinde, sigortaliligin baslangi¢ tarihi, bor¢landirilan giin sayisi kadar geriye
gotiiriiliir.

Borclanilmasi talep edilen hizmet icin evvelce Sosyal Sigortalar Kurumuna prim veya Emekli
Sandiklarina kesenek 6denmemis olmasi sarttir.

Bor¢lanma istegi, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 6rnegi Kurumca hazirlanacak
belge ile bir y1l icinde Kuruma yapilir. Bor¢lanilan hizmetlere iliskin primler, 01/04/1950
tarthinden sonraki siirelere ait bor¢clanmalarda cari asgari giinliik kazang, 01/04/1950 tarihinden
evvelki siirelere ait bor¢lanmalarda talep tarihindeki son 3 aylik kazang ortalamasi esas alinmak
suretiyle hesaplanir ve toptan veya 5 yil icinde esit taksitlerle 6denir. Bor¢lanan sigortalinin
Oliimii halinde hakkinin dogumuna yetecek prim miktar1 hak sahiplerinden alinir.

B) a - 506 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin birinci bendi uyarinca sigorta kapsamina girmeyen
hizmetler,

18 yasindan Oonce ge¢mis hizmetler,
506 sayil1 Kanunun gecici 20 nci maddesinde sayilan sandiklarda gecen hizmetler,

Sigorta mevzuatina gore kendilerine toptan 6deme yapilmak suretiyle tasfiye edilmis hizmetler,
bor¢lanilamaz.

b - 1186 sayil1 Kanuna gore bor¢lanilmis ve bu Kanunla borg¢lanilacak hizmetler toplami 10 yil1
asamaz.

¢ - Bor¢landirilan siireler 506 sayili Kanunun degisik gecici 8 inci maddesi uygulamasinda nazara
alinmaz.

Gecici Madde 39 - Gegici 5 inci maddenin (A) bendinin 4 {incii fikrasinda belirtilen belgeleri,
igverenler, sigortalinin istegi halinde dogru, eksiksiz ve usuliine uygun olarak diizenleyip
onaylamakla yiikiimliidiirler.



Kurum, belgelerdeki bilgilerin sahte veya gercege aykiriligi konusunda re'sen inceleme yapabilir
ve yaptirabilir. Sahteligi ve gercege aykiriligi saptanan bor¢clanma belgeleri gecerli olmaz.

Borclanma belgelerinin gercege uymadigi anlagilirsa bunlari diizenleyenler ve ilgili sigortalilar,
Kurum'un bu yiizden ugrayacagi zararlari miistereken ve miiteselsilen tazmin etmekle
yiikiimliidiirler. Genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi da yapilir.

Gecici Madde 40 - 36 ve 42 nci maddeler geregince, ana ve babalara yapilacak saglik yardimi
uygulamasi, bu kanunun yayimi tarihinden itibaren en geg ii¢ yilda biitiin illeri uygulama
kapsamina alacak sekilde Bakanlar Kurulunca diizenlenir.

SIGORTAYA TABI OLMA HALININ DEVAMI:

Gecici Madde 41 - Bu kanunun yayimi tarihinden once sigortali sayilan ¢ift¢i mallarini koruma
bekg¢ilerinden primleri ddenmemis olanlarin, 506 sayili Kanuna gore tahakkuk ettirilecek prim
bor¢larinin tamami, kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1 yil i¢cinde 6dendigi takdirde bu
stireye iliskin sigortalilik haklar1 saklidir.

Gecici Madde 42 - a) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar, bu Kanuna tabi igyerlerinde
calisan sigortalinin hizmet hesabinda bulunacak itibari hizmet giinii sayis1 toplami1 (prim borglart;
bor¢lanma suretiyle sigortalica ddenmek kaydiyle) sigortalilik siiresinden indirilir.

b) Bor¢lanmada, bor¢lanma istegi, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6rnegi kurumca
hazirlanacak belge ile azami bir y1l icinde kuruma yapilir. Bor¢lanilan itibari hizmetlere iligkin
primler, 01/04/1950 tarihinden sonraki siirelere ait bor¢lanmalarda cari asgari giinliik kazanc,
01/04/1950 tarihinden evvelki siirelere ait bor¢lanmalarda talep tarihindeki son 3 aylik kazang
ortalamas1 esas alinmak suretiyle hesaplanir ve toptan veya 5 yil i¢inde esit taksitle ddenir.

Gecici Madde 43 - Bu Kanunun birinci maddesi ile tespit olunan oranlar bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten once aylik baglanmis olan hak sahipleri hakkinda da Kanunun yayimlandig: tarihi
takibeden donem basindan itibaren uygulanir.

Gecici Madde 44 - Bu Kanunun yayimu tarihinden once:

A) a) Bu Kanuna gore Malulliik, Yashlik ve Oliim sigortalarina tescil edilmis bulunan,

b) Bor¢lanma isteginin yapildig: tarihte bu Kanuna tabi iste calismakta olanlarla, istege bagh
veya topluluk sigortasina prim ddemekte bulunan kimselerin hizmet akdine dayanarak ¢alistiklar
islerden en ¢ok 10 yillik hizmetleri talepleri halinde bor¢landirilir.

Bor¢landirilan hizmetler prim veya kesenek ddeyerek gecmis hizmetlere katilir; su kadarki, bu

Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangic tarihinden onceki siireler i¢in bor¢landirilma
halinde sigortaliligin baslangi¢ tarihi, bor¢landirilan giin sayis1 kadar geriye gotiiriiliir.



Borclanmasi talep edilen hizmet i¢in evvelce Sosyal Sigortalar Kurumuna prim veya emekli
sandiklarina kesenek 6denmemis olmasi sarttir.

Bor¢lanma istegi, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir y1l icinde kuruma yapilir.
Borclanilmasi istenilen hizmetin 6rnegi kurumca hazirlanacak belgeler ile tevsik edilmesi sarttir.

Borg¢lanilan hizmetlere iligkin primler, 1 Nisan 1950 tarihinden sonraki siirelere ait
bor¢lanmalarda istek tarihindeki asgari giinliik kazang, 1 Nisan 1950 tarihinden 6nceki siirelere
ait bor¢clanmalarda talep tarihinden onceki son ii¢ aylik kazang ortalamasi esas alinmak sureti ile
hesaplanir ve toptan veya bes yil icinde esit taksitlerle 6denir.

Bor¢lanan sigortalinin 6liimii halinde hakkin dogumuna yetecek prim miktar1 hak sahibinden
alinir.

B) a) 506 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin birinci bendi uyarinca sigorta
kapsamina girmeyen hizmetler,

18 yasin tamanlanmasindan 6nce ge¢mis hizmetler,

Bu Kanunun gecici 20 nci maddesinde sayilan sandiklarda gecen hizmetler,

Sigorta mevzuatina gore kendilerine toptan 6deme yapilmak suretiyle tasfiye edilmis hizmetler
bu maddeye gore,

Bor¢landirilmaz.

b) 1186, 1912 ve 991 sayili kanunlara gore bor¢lanilmis ve bu Kanunla bor¢lanilacak hizmetler
toplami1 10 y1l1 agsamaz.

¢) Bor¢landirilan siireler, bu Kanunun geg¢ici 8 inci maddesinin uygulanmasinda nazara alinmaz.

Isbu gecici maddenin (A) bendinin 5 inci fikrasinda belirtilen belgeler; isverenler, sigortalinin
istegi halinde dogru, eksiksiz ve usuliine uygun olarak diizenleyip onaylamakla yiikiimliidiirler.

Kurum, belgelerdeki bilgilerin sahte ve gercege aykiriligi konusunda resen inceleme yapabilir ve
yaptirabilir. Sahteligi ve gercege aykirilig1 saptanan bor¢lanma belgeleri gecerli olmaz.

Borclanma belgelerinin gercege uymadigi anlasilirsa bunlari diizenleyenler ve ilgili sigortalilar,
kurumun bu yiizden ugrayacagi zararlari miistereken ve miiteselsilen tazmin etmekle
yiikiimliidiirler. Genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi da yapilir.

Gecici Madde 45 - 1136 sayili Kanunun 1238 sayili Kanunla degisik gecici 1 inci maddesine
gore diizenlenecek avukatlik siiresi belgesi ile, 1512 sayil1 Kanunun gegici 14 iincii maddesine
gore diizenlenecek noterlik siiresi belgesini sigortaliliklarinin basladigi tarihten itibaren en geg 2



y1l icinde kuruma vermeyenlerden, bu belgeleri bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en
gec 6 ay icinde kuruma verenler de yukarida belirtilen gecici madde hiikiimlerinden
yararlandirilir.

Gecici Madde 46 - 23 iincii maddenin 8 inci fikrasina iligkin hiikiim, bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten onceki 6liimler icin de hak sahiplerinin istemleri halinde uygulanir.

Ancak gelire hak kazanma, bu Kanunun yiiriirliik tarihini takip eden aybasindan itibaren baglar.

Gecici Madde 47 - Bu Kanunun 3 ve 12 nci maddeleriyle, ek 2 nci maddesinde belirtilen
yonetmelikler bu Kanunun yayim tarihinden itibaren en ge¢ 3 ay i¢inde diizenlenir.

Yonetmelikler yiiriirliige girinceye kadar, Sosyal Giivenlik Bakanliginca ¢ikarilacak genelgelere
gore iglem yapilir.

Gegcici Madde 48 - A) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, Is kazas1 ve meslek hastaliklari
sigortasi ile malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan gelir veya aylik almakta olanlar ile gelir
veya aylik talebinde bulunmus olup da heniiz islemleri tamamlanmamis bulunanlarin gostergeleri
asagidaki seklide tayin edilir.

Aylik veya gelir baglama oranlari ile maluliyet derecelerine gore halen ddenmekte olan aylik
veya gelirlerin yiizde yliz degeri, onbire boliinmek suretiyle gostergeler tespit edilir.

Ancak, asgari kazang iizerinden aylik ve gelir alanlarin, yukaridaki fikra nazara alinmadan,
gosterge tablosunda en diisiik gosterge esas alinarak yeni aylik ve gelirleri hesap edilir.

B) 991 sayili Devlet Demiryollar1 ve Limanlar1 Isletme Genel Miidiirliigii iscileri Emekli Sandig1
ile, Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandiginin Sosyal Sigortalar Kurumuna devri
hakkindaki Kanun ile ek ve degisikliklerine gore, kurumdan aylik almakta olanlarin bu ayliklari,
1189 sayili Kanunun gecici 2 nci madde esaslart uygulanmak suretiyle yeniden hesaplanir.

Gecici Madde 49 - 506 sayili Yasanin gecici 20 nci maddesinde sozii edilen sandiklardan bu
Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten 6nce tasfiye edilen veya tasfiye halinde olanlarin borg ve
alacaklar1 ve diger biitiin mameleki bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay i¢inde
cikarilacak yonetmelik esaslar1 dahilinde Sosyal Sigortalar Kurumuna devredilir.

Bu yonetmelikte devir sekilleri, aktiieryal hesaplarin nasil yapilacag belirtilir.

Birinci fikrada sozii edilen sandiklara ait igyerlerinde 506 sayil1 Yasaya tabi islerde ¢alisanlarin
hizmetleri Sosyal Sigortalar Kurumunda gecen hizmetleri ile birlestirilir.



Birlestirilen hizmetlere gore gelir ve aylik almaya hak kazanmis olanlarin gelir ve ayliklar ile,
birinci fikrada sozii edilen sandiklarca baglanmis gelir ve ayliklar Sosyal Sigortalar Kurumunca
Odenir.

Yapilacak aktiieryal hesaplar sonunda tespit olunacak teknik agiklar, bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren %S5 faizle ve 5 yilda esit taksitler halinde, ilgili banka veya sigorta sirketi
tarafindan Sosyal Sigortalar Kurumuna 6denir.

Teknik a¢igin Sosyal Sigortalar Kurumuna 6denmesindeki gecikme, kurumca bu Kanuna gore
yapilmasi gereken édemeleri durdurmaz.

GOSTERGELERIN YENIDEN TESPITi:

Gecici Madde 50 - Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihte gelir veya aylik almakta olanlar ile
gelir veya aylik baglanmasina hak kazanmis olup, heniiz islemleri tamamlanmamis olanlarin gelir
ve aylik hesabina esas gostergeleri asagidaki sekilde yeniden tesbit edilir.

a) Is Kazalar1 ile meslek hastaliklar1 sigortasindan baglanan gelirler icin, 1967 yilindan itibaren
bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (a) ve (d) fikralar1 uyarinca hazirlanan gosterge tespit
tablolarindan, sigortalinin, 506 sayili Kanunun 88 inci maddesine gore hesaplanan yillik kazanci
esas alinarak gostergesi tespit olunur.

Gelire esas kazancinin hesabina giren son takvim ay1 1967'den 6nceki yillara ait olan
sigortalilarin gostergesi, 1186 sayili Kanuna gore hesaplanan kazanglar esas alinarak 1967 yilina
ait gosterge tespit tablosundan belirlenir.

b) Malulliik, yashlik ve 6liim sigortalarindan baglanan ayliklar icin gosterge tespit tablolari, 1969
yilindan itibaren aylik talep veya 6liim yillar1 gdzoniinde tutularak, bu tarihten onceki 3 takvim
yilina ait prim hesabina esas asgari giinliik kazang¢larin 3 yillik tutarinin yillik ortalamasi taban
sayisin1 ayn1 yillara ait azami giinliik kazanglarin 3 yillik tutarinin yillik ortalamasi tavan sayisini
olusturmak iizere bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (d) fikrasina gore hazirlanir.

Bu tablolarin hazirlanmasi sirasinda asgari ve azami kazanclarin yillik ortalamasi hesap edilirken,
hesaba 1969 ve daha Onceki yillar girdigi takdirde, bu yillar i¢in asgari ve azami kazanclarin
hesabina, 506 sayil1 Kanuna 1186 sayili Kanunla eklenen gecici 1 inci madde hiikmii
uygulanmak suretiyle tesbit edilen miktarlar esas alinir.

Sigortalilarin aylik talep veya 6liim yillarina ait gosterge tespit tablosundan, aylik baglamaya esas
alinan ortalama yillik kazanclarinin karsiliklart olan gostergeleri tespit edilir. Aylik baglamaya
esas ortalama yillik kazancin hesabina 1969 ve daha 6nceki yillar girdigi takdirde bu yillar i¢in,
sigortalinin, 1186 sayili Kanuna gore hesaplanan kazanglar1 nazara alinir.

Aylik talep veya 6liim yillar1 1969 ve daha onceki yillara ait olanlarin aylik hesabina esas
gostergeleri, 1969 yilina ait gosterge tespit tablosundan tespit edilir.



¢) 991 sayili Kanunla Kuruma devredilen sandiklar mevzuatina gore cesitli aylik alanlardan
01/07/1978 tarihinde ve daha evvel aylik baglanmis olup, 2167 sayilt Kanunun gecici 5 inci
maddesi uyarinca intibaki yapilmis olanlarin, 18/05/1979 tarih ve 7/17515 sayili Kararnameye
gore tespit edilen gostergelerine (60) sayist eklenmek suretiyle yeni gostergeleri tespit edilir ve
ayliklar bu yeni gostergeler iizerinden hesaplanarak ddenmeye devam olunur. 01/07/1978
tarihinden sonra aylik baglanip halen aylik almakta olanlar ile aylik baglanmasina hak
kazananlarin ayliklarinin hesabina esas gostergeleri, bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (c) ve (d)
fikralarina gore hazirlanan gosterge tespit tablolarina gore tespit edilir.

d) Gelir veya aylik almakta olanlarin yukaridaki fikralara gore yeniden tespit edilen gostergesi,
bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once tespit edilmis olan gostergesine (60) sayis1 eklenmek
suretiyle bulunan gosterge sayisindan kiiciik olamaz.

e) 01/03/1981 - 31/03/1981 tarihleri arasinda gelir veya aylik baglanmasina hak kazananlarin
gelir veya aylik hesabina esas gostergeleri, durumlarina uyan yukaridaki (a), (b) veya (c) fikrasi
hiikiimlerine gore diizenlenecek gosterge tespit tablosu esas alinarak tespit edilir.

AVANS ODENMESI:

Gecici Madde 51 - Odenmekte olan gelir ve ayliklar, yukaridaki gegici 1 inci madde hiikiimleri
uyarinca gostergelerin yeniden tespiti islemlerinin tamamlandig tarihi takip eden 6deme donemi
basina kadar, avans mahiyetinde olmak ve sonradan mahsubu yapilmak iizere, gelir ve ayliklarin
hesaplanmasina esas alinan gosterge sayilarina (60) sayis1 eklenmek suretiyle bulunacak yeni
gosterge sayilari iizerinden hesaplanarak ddenir.

Gecici Madde 52 - Bu Kanunun 5, 7 ve 9 uncu maddelerinin yiiriirliige girecegi tarihe kadar
tahsis talebinde bulunan veya 6len sigortalilar icin 506 sayili Kanunun 1186 sayili Kanunla
degisik 55, 61 ve 67 nci maddelerinin uygulanmasinda, aylik hesabina esas alinacak gosterge;
sigortalinin isten ayrildig1 veya 6ldiigii tarihten onceki Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortalar
primi 6denmis son 5 takvim yilinin prim hesabina esas tutulan kazang tutarlar1 toplami en yiiksek
olan 4 takvim yilina goére bulunacak ortalama yillik kazang esas alinarak tespit edilir.

5 takvim yilindan daha az takvim yilinda prim 6demis olan sigortali i¢in ortalama y1llik kazang
prim 6dedigi takvim yillar1 esas alinmak suretiyle hesaplanir.

Gecici Madde 53 - Bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (b) fikrasinin uygulanmasinda, 31/12/1981
(dahil) tarihine kadar, ayliklarin hesabina esas alinacak gostergelerin tespitinde kullanilmak
lizere, asagida belirtilen sekilde "Gosterge Tespit Tablolar1" diizenlenir.

Malulliik, Ya°lilik ve Oliim Sigortalari igin diizenlenecek gosterge tespit tablosunda, sigortaliin
aylik talep veya oliim tarihinden 6nceki 4 takvim yilinda prim hesabina esas asgari giinliik

kazanglarin 4 yillik tutarinin yillik ortalamasi taban

sayisini, ayn1 yillara ait azami giinliik kazanc¢larin yillik ortalamasi tavan sayisini olu°turur.



Taban sayisi, gosterge tablosundaki en dii®ik gostergenin, tavan sayisi en yiiksek gostergenin
kar®1l1g1 olarak alinir. Tavan sayisi ile taban sayis1 arasindaki fark, en dii®tik gostergenin kar®1lig1
olan kademe haric tutularak geriye kalan kademe sayisina boliiniir. Boliim sonucunun kesir kismi1
tama cikarilarak elde edilen say1, en dii®iik gostergeyi takibeden gostergeden itibaren, her dilim
bir gostergeyi kar1lamak iizere, taban sayisina ard arda ilave edilerek takip eden gostergelerin
kar®1lig1 sayilar tespit edilir.

Gecici Madde 54 - 01/04/1981 tarihinden once malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalarina tescil
edilmis olanlar hakkinda 60 1nc1 maddenin (G) fikras1 hitkkmii uygulanmaz.

Gecici Madde 55 - 506 Sayili Kanunun 2100 sayili Kanunla degisik 3 iincii maddesinin I/A
bendinin yiiriirliige girdigi 24/11/1977 tarihinde 01/01/1984 tarihine kadar, 6zel sektore ait tarim
ve orman islerinde iicretle ve siireksiz olarak ¢alisanlarin 506 sayili Kanun yoniinden
sonuclandirilan sigortalilik islemleri ile malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarindan prim 6deme
giin sayilarina iligkin haklar1 saklidir.

Gecici Madde 56 - Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce kasit ve kusuru sonucu meydana gelen is
kazasi veya meslek hastaligi nedeniyle 6len sigortalilarin hak sahiplerine kar-s1, Kurumca agilmis
davalar diiser.

Gecici Madde 57 - 506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu geregince alinacak prim ve verilecek
Odenekler ile baglanacak gelir ve ayliklarin hesaplanmasinda 1984 yili i¢in ekteki gosterge
tablosu uygulanir.

Gecici Madde 58 - 506 sayil1 Kanuna, 2167 sayilt Kanunun 14 iincii maddesi ile eklenen Ek 1
inci madde ile kanun kapsamina alinanlardan 11/07/1978 tarihinden bu Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihe kadar 506 sayil1 Kanunun degisik Gegici 8 inci maddesinde belirtilen calisma
belgesi ile 2167 sayil1 Kanuna gore bor¢lanmaya esas hizmet belgesi verenler veya bunlarin
Oliimii halinde hak sahipleri, bu belgelerde kayith hizmetlerin tamamini;

A) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren engeg ii¢ ay icinde Kuruma yazili olarak
bagvurmak,

B) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte gecerli olan prime esas asgari giinliik kazang iizerinden
hesaplanacak malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 prim borcunu, teblig tarihinden itibaren en
gec 6 ay icinde kuruma 6demek,

Sart1 ile borglanabilirler.

Bunlar icin ayrica bor¢clanmaya esas hizmet belgesi istenmez.



Kuruma tevdi edilen ve meslek kuruluslarinca veya ilgili dernek veya vakiflarca onaylanmis
bulunan bor¢lanma belgeleri icin ayrica isveren onay1 aranmaz.

Bu suretle bor¢landirilan hizmetler prim veya kesenek ddemek suretiyle gecmis veya daha 6nce
bor¢lanilmis hizmetlere katilir.

Sigortaliligin baslangi¢ tarihinden Onceki siirelerin bor¢landirilmasi halinde sigortaliligin
baslangic tarihi, bor¢landirilan giin sayis1 kadar geriye gotiiriiliir.

Gecici Madde 59 - 506 sayili Kanuna 2167 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle eklenen Ek 1
inci madde ile Kanun kapsamina alinanlara, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar yapilan
O0demeler geri alinmaz.

Gecici Madde 60 -Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 6len sigortalilarin gelir veya aylik
baglanamamis dul kocalardan bu Kanun geregince gelir veya ayliga hak kazananlara yazili
talepte bulunmalar1 halinde, bu Kanunun yiiriirliik tarihini takip eden 6deme donemi basindan
itibaren gelir veya aylik baglanir.

Gecici Madde 61 - 506 sayili Kanunun 23 ve 68 inci maddelerinin (I) numarali bentlerinin
yiiriirliikten kaldirilan (B) fikralarina gore gelir veya aylik baglanmis bulunanlardan, bu Kanunun
yiiriirliige girdigi tarihte evli olanlarin yeniden evlendikleri tarihe kadar gelir veya ayliklarinin
O0denmesine devam olunur. Sonraki esinden de gelir veya aylik almaya hak kazananlara bu gelir
veya ayliklardan fazla olan1 6denir.

Gecici Madde 62 - Askeri Fabrikalar Tekaiit ve Muavenet Sandig ile Devlet Demiryollar: ve
Limanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii Iscileri Emekli Sandiginin Sosyal Sigortalar Kurumuna
devrinden Once 0len sandik iiyelerinin hak sahipleri hakkinda bu Kanun hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 63 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, 6denecek ilk aylik 6deme, bir defaya
mahsus olmak iizere bir aydan fazla miiddeti kapsayabilir.

Gecici Madde 64 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Gecici Madde 65 - (Miilga madde: 20/02/1992 - 3774/6 md.)

Gecici Madde 66 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu hiikiimlerine muhalefetten agilan ve devam eden davalardan, Kanunun degistirilen
hiikiimlerine gore mahkemelerin gorev alani disina c¢ikarilan suglarla ilgili olanlar1 hakkinda



gorevsizlik karari verilerek, dosyalarindaki tutanak ve belgeler para cezasi vermeye yetkili Sosyal
Sigortalar Kurumu ilgili {initelerine gonderilir.

Kurum, gonderilen tutanaklarin ilgilileri hakkinda, tutanaklarinda yazili sucun Kanun
degisikliginden Onceki para cezasinin asgari haddini uygulamak suretiyle para cezasi tutanagi
diizenler.

Gecici Madde 67 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Prim Itiraz Komisyonu nezdinde
itirazda bulunulmus dosyalar tasfiye oluncaya kadar, Prim Itiraz Komisyonlar1 goérevlerine devam
eder.

Gecici Madde 68 - 506 sayili Kanuna 2167 sayil1 Kanunun 14 iincii maddesi ile eklenen ek 1 inci
madde ile Kanun kapsamina alinanlardan, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay
icinde 506 sayili Kanunun degisik gecici 8 inci maddesine gore diizenlenecek ¢alisma belgelerini
Kuruma verenler bu belgelerde kayitli hizmetlerinin tamamaini;

A) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay icinde Kuruma yazili olarak basvurmak,

B) Bor¢lanma talebinde bulundugu tarihte gecerli olan prime esas asgari giinliik kazang
izerinden hesaplanacak malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalar1 primi borcunu, teblig tarihinden
itibaren en ge¢ bir yil icinde Kuruma 6demek,

Sart1 ile bor¢lanabilirler.

Bu suretle bor¢landirilan hizmetler, prim veya kesenek ddemek suretiyle gecmis veya daha 6nce
bor¢lanilmis hizmetlere katilir.

Sigortaliligin baslangic tarihinden 6nceki siirelerin bor¢landirilmasi halinde sigortaliligin
baslangi¢ tarihi bor¢landirilan giin sayis1 kadar geriye gotiirtiliir.

Calisma belgelerinin gergege uymadigr Kurumca tespit edildigi takdirde, gerek bunu
diizenleyenler, gerek ilgili sigortalilar, Kurumun bu yiizden ugrayacag zararlar1 %50 fazlasi ile
ve kanuni faizi ile birlikte Kuruma 6demekle yiikiimliidiirler.

Bu gibiler hakkinda ayrica genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi da yapilir.

Gecici Madde 69 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihi takip eden yilbasindan itibaren 5 takvim
yilindan daha az siire icin; Ek 2 nci maddenin (B) fikrasinin (b) bendine gore diizenlenecek iist
gosterge tespit tablosunun tavan sayisinin tespitine esas olan; sigortalinin aylik talep veya 6lim
tarthinden Onceki bes takvim yilinda iist gdsterge tablosunun en yiiksek gostergesi iizerinden
hesaplanacak giinliik kazanclarin bes yillik tutarinin yillik ortalamast;

1 inci takvim y1l1 i¢in bir,



2 nci takvim yil1 i¢in iki,
3 tincii takvim yil1 i¢in g,
4 iincii takvim y1l1 i¢in dort,

Yillik tutarlarinin yillik ortalamasi alinmak suretiyle tespit edilir.

Gecici Madde 70 - (Iptal: Anayasa Mahkemesi'nin 26/10/1988 tarih ve 1988/19 Esas ve 1988/33
Karari ile)

Gecici Madde 71 - (Miilga madde: 09/05/1990 - 3642/1 md.)

Gecici Madde 72 - (Miilga madde: 09/05/1990 - 3642/1 md.)
Gecici Madde 73 - (Miilga madde: 09/05/1990 - 3642/1 md.)
Gecici Madde 74 - (Miilga madde: 09/05/1990 - 3642/1 md.)
Gecici Madde 75 - (Ek madde: 16/02/1989 - 3522/2 md.)

Gegcici 70 inci madde uyarinca, gegici gosterge ayligina hak kazananlarin, malulliik, yaslilik ve
Oliim ayliklarinin Aralik 1988 tarihindeki gosterge tablolar1 ile memur ayliklarina uygulanan 100
katsayiya ve 53 000 lira olarak tespit edilmis sosyal yardim zammina gore hesaplanacak tutarlar
izerinden asagida belirtilen esaslar dahilinde 6denmesine devam olunur.

A) Bu ayliklarda; katsay1, gosterge tablosu ve sosyal yardim zammindaki degisiklikler nedeniyle
herhangi bir artis yapilmaz.

B) Bu madde kapsamindaki ayliklarin, gecici 70 inci maddeye gore bor¢clanma hakkindan
yararlanmamis olsalardi, almaya hak kazanacaklari (sosyal yardim zammi dahil) aylik tutarlari,
kendilerine ddenmekte olan (sosyal yardim zammi dahil) aylik tutarlarini gececegi tarihten
itibaren, bu 6demeler yerine; cari katsayi, gosterge tablosu ve sosyal yardim zammi esas alinmak
suretiyle hesaplanacak aylik tutarlar tizerinden 6deme yapilir.

Gecici Madde 76 - (Ek madde: 7/03/1991 - 3702/1 md.)

a) (Degisik bent: 06/05/1993 - 3910/2 md.) Anayasa Mahkemesince iptal edilen Gegici 70 inci
madde uyarinca Kuruma 4.200.000 TL. veya 5.040.000 TL. bor¢lanma primi 6demis olup
malulluk, yashlik ve 6liim sigortasindan aylik almakta olanlara ddenmekte olan ayliklar
ile;(6400) gosterge iizerinden, sigortalinin prim édeme giin sayisi ve tahsis talep veya 6liim
tarthindeki yas1 dikkate alinarak ek 35 inci maddeye gore yeniden tespit edilecek aylik baglama
oranlar1 ve cari katsay1 esas alinmak suretiyle hesaplanacak malulliik, yashilik ve 6liim ayliklar1
arasindaki fark tutarinda telafi edici 6deme yapilir. Ancak, (6400) gostergeden maas alanlarin
gostergelerinde bir degisiklik yapilmasi halinde bu degisikliklerden dogan fark telafi edici
0demeye aynen yansitilir.



4.200.000 TL. veya 5.040.000 TL.'den daha az bor¢clanma primi 6ddemi® olanlalara yapilacak
telafi edici 6deme, yukarida 6ngoriilen esaslar dahilinde ve 6dedikleri bor¢clanma primi ile orantili
olarak hesaplanir.

Telafi edici 6demeler ilgililere her ay ayliklar ile birlikte, malulliik, ya°lilik ve 6lim aylig1
aldiklar siirece yapilir.

Odeme donemine gore pe’in ddenen telafi edici 6deme, 6liim halinde geri alinmaz.

b)(Degi®ik bent: 06/05/1993 - 3910/2 md.)Oliim aylig1 almakta olanlara yapilacak telafi edici
O0deme, 0liim aylig1 ddenmesine imkan veren her tahsis dosyasi i¢in ayr1 ayr1 hesaplanir ve hak
sahiplerinin ayliktaki hisseleri oraninda 6denir.

¢) Hak sahibi kiz cocuklarinin evlenmeleri nedeniyle, Ek 12 nci maddeye gore 6denen evlenme
yardiminin hesabinda, telafi edici 6deme nazara alinmaz.

d) Telafi edici 6deme almaya hak kazandiktan sonra 6len ayliklinin hak sahipleri hakkinda da
yukaridaki esaslara gore i°lem yapilir.

e) Telafi edici 6deme, 2829 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin
Birle°tirilmesi Hakkinda Kanunun hesapla®ma ile ilgili hiikiimlerinin uygulanmasinda nazara
alinmaz.

f) Telafi edici 6deme her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.
Gecici Madde 77 - (Ek madde: 07/03/1991 - 3702/1 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir ay icinde kuruma yazili olarak basvuranlarin,
gecici 70 inci madde uyarinca kuruma 6dedikleri bor¢clanma prim tutarinin tamami kendilerine
iade edilir. Primleri iade edilenler hakkinda Gecici 76 nc1 madde hiikkmii uygulanmaz.

Gecici Madde 78 - (Ek madde: 05/03/1992-3786/1 md.)

Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve kuruluslari ile belediyeler disinda kalan isverenler ile topluluk
sigortasi ve istege bagl sigortaya devam edenlerden, 31/12/1991 tarihi itibariyle prim, gecikme
zammi ve faiz borcu bulunanlar;

a) Prim borglarin1 15/04/1992 tarihine kadar 6demeleri halinde, 6deme tarihine kadar tahakkuk
eden gecikme zammu ve faizlerinin %100'Q,

b) Prim bor¢larinin tamamu ile 6deme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zammu ve faizlerin
9%?25'ini, 15/06/1992 tarihine kadar 6demeleri halinde, kalan gecikme zammu ve faizleri,

¢) Prim bor¢larinin tamama ile 6deme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zammi ve faizlerin
9%350'sini 15/08/1992 tarihine kadar 6demeleri halinde, kalan gecikme zammu ve faizleri,

d) Prim bor¢lariin tamami ile 6deme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zammu ve faizlerinin
975'ini 15/10/1992 tarihine kadar 6demeleri halinde, kalan gecikme zammu ve faizleri,



Terkin edilir.

31/12/1991 tarihine kadar 6denmemis prim bor¢larinin yukarida belirtilen siireler i¢inde kismen
o0denmesi halinde, 6denen primler icin 6deme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zammu ve
faizler hakkinda birinci fikra hiikiimleri uygulanir.

Su kadar ki, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once tahsil edilmis gecikme zammi ve faizler
geri verilmez ve mahsup edilmez.

Prim gecikme zammi ve faiz borglari i¢in haklarinda cebri icra yoluna miiracaat edilen igverenler,
31/12/1991 tarihi itibariyle 6denmemis prim bor¢larinin 1/4'tnii, 15/04/1992 tarihine kadar icra
dairelerine veya Kuruma 6demeleri halinde; 15/10/1992 tarihine kadar icra takipleriyle, ceza ve
hukuk davalarina devam edilmez, bu davalara iliskin kanuni siireler islemez. Bu isverenlerin prim
borg¢lari, gecikme zammu ve faizlerini birinci fikrada belirtilen esaslar ve siireler icerisinde icra ve
yargilama giderleri ile birlikte icra dairelerine veya Kuruma ddemeleri halinde, gecikme zammi
ve faiz borglari birinci fikra hitkkmiine gore terkin edilir.

Takside baglanmis ve heniiz 6denmemis bulunan prim borglari ile gecikme zammi ve faizlerini
birinci fikrada belirtilen esaslar ve siireler icerisinde 6demek isteyen isverenler hakkinda da bu
madde hiikiimleri uygulanir.

Bu maddede belirtilen esaslar ve siireler icerisinde 6denmeyen primler ile ilgili olarak 80 inci
maddenin uygulanmasina devam edilir.

09/05/1990 tarih ve 3642 sayili1 Kanunla yiiriirliikkten kaldirilan 277 ve 323 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameler geregi ertelenen gecikme zammu ve faiz borcu bulunan isverenler, bu
bor¢larinin %75'ini 30/06/1992 tarihine kadar 6demeleri halinde, bakiye gecikme zammi ve faiz
borg¢lari terkin edilir. Bu bor¢larindan dolay1 aleyhlerine icra takibi yapilan igverenlerden icra
giderleri tahsil edilir.

Gecici Madde 79 - (Ek madde: 01/12/1993 - 3917/2 md.)

Bu Kanunun 1 inci maddesinde sozii edilen yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar agilmis olan
icra takipleri 6nceki hiikiimlere gore sonug¢landirilir.

Bu yonetmelik en ge¢ 1 yil icinde hazirlanarak yiirtirliige konulur.
Gecici Madde 80 - (Ek madde: 08/12/1994 - 4056/1 md.)

17/07/1964 tarih ve 506 sayili Kanunun Ek 10 uncu maddesi ile Kanun kapsamina alinan
sigortalilar, 6rnegi Kurumca hazirlanan ve ilgili isveren, birlik, sendika, dernek, sanatsal vakif
kuruluslar veya ilgili kamu kuruluslar1 tarafindan usuliine uygun olarak diizenlenip, Kiiltiir
Bakanliginca onaylanmis bor¢lanma belgeleri ile Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir
yil icinde Kuruma bagvurmalar1 ve bor¢ 6deme tarihindeki 78 inci maddeye gore belirlenen
asgari giinliik kazang tizerinden hesaplanan malulliik, yashlik ve 6liim sigortalart primlerini bir
defada kuruma 6demeleri sart1 ile bor¢clanma belgesinde kayitlh meslekleriyle ilgili calisma
slirelerinin tamamini veya bir boliimiinii bor¢lanabilirler.



Borglandirilan hizmetler prim veya kesenek 6demek suretiyle gecmis veya daha 6nceki
bor¢landirilmis hizmetlerle birlestirilir.

Sigortaliligin baslangic tarihinden 6nceki hizmetlerin bor¢landirilmasi halinde, sigortaliligin
baslangi¢ tarihi bor¢landirilan giin sayis1 kadar geriye gotiirtiliir.

Onceki bor¢lanma kanunlarina gére borglandirilmis veya bu Kanuna gore borclandirilacak
hizmetlerin toplami1 15 yil1 gecemez.

Sosyal giivenlik kuruluslarina prim 6deyerek gecen hizmetler ile 18 yasin altinda gecen hizmetler
bor¢landirilmaz.

Bor¢lanan sigortalinin 6liimii halinde, bor¢lanma tutarinin tiimii veya hakkin dogumuna yetecek
boliimii birinci fikradaki kosullarla hak sahipleri tarafindan 6denir.

Belgelerdeki bilgilerin dogrulugu konusunda Kurumca yapilacak ve yaptirilacak inceleme
sonunda gercege aykiriligi tespit edilen bor¢lanma belgeleri gecerli sayilmaz, bu belgelere gore
yapilmig bulunan islemler iptal edilir.

Gergege aykiri belge diizenleyenler ve ilgili sigortalilar Kurumun bu yiizden ugrayacagi zararlari
miistereken ve miiteselsilen %50 fazlas1 ve kanuni faizi ile birlikte ddemekle yiikiimliidiirler.
Bunlar hakkinda ayrica genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi da yapilir.

Gecici Madde 81 - (Ek madde: 25/08/1999 - 4447/17 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte;

A) Bu Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce yiiriirliikte bulunan hiikiimlere gore yashlik ayligi
baglanmasina hak kazanmis olanlar ile sigortalilik siiresi 18 yil ve daha fazla olan kadinlar ve
sigortalilik siiresi 23 yi1l ve daha fazla olan erkekler hakkinda, bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten once yiiriirlikkte bulunan hiikiimler uygulanir.

B) (Iptal bend: Anayasa Mah.nin 23/02/2001 tarihli ve E. 1999/42, K. 2001/41sayil1 Karari ile.;
Yeniden diizenleme: 23/05/2002 - 4759 S.K./3. md.) 23/05/2002 tarihinde;

a) (A) bendi kapsaminda olanlar hari¢ sigortalilik siiresi 18 (dahil) yi1ldan fazla olan kadinlar 20
yillik sigortalilik siiresini ve 40 yasin1 doldurmalari, sigortalilik siiresi 23 yildan (dahil) fazla olan
erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 44 yasini1 doldurmalari ve en az 5000 giin,

b) Sigortalilik siiresi 17 (dahil) yi1ldan fazla, 18 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 41 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 21 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 23 yildan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 45 yasini doldurmalar1 ve en az 5000 giin,

c) Sigortalilik siiresi 16 (dahil) yildan fazla, 17 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 42 yasin1 doldurmalari, sigortalilik siiresi 20 yil (dahil) dan fazla, 21 y1l 6 aydan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 46 yasini doldurmalar1 ve en az 5075 giin,



d) Sigortalilik siiresi 15 (dahil) yildan fazla, 16 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 43 yasin1 doldurmalari, sigortalilik siiresi 18 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 20 yildan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 47 yasini doldurmalar1 ve en az 5150 giin,

e) Sigortalilik siiresi 14 (dahil) yildan fazla, 15 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 44 yasin1 doldurmalari, sigortalilik siiresi 17 yil (dahil) dan fazla, 18 yi1l 6 aydan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 48 yasini doldurmalar1 ve en az 5225 giin,

f) Sigortalilik siiresi 13 (dahil) yi1ldan fazla, 14 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 45 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 15 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 17 yildan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 49 yasini doldurmalar1 ve en az 5300 giin,

g) Sigortalilik siiresi 12 (dahil) yildan fazla, 13 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 46 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 14 (dahil) yildan fazla, 15 yil 6 aydan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 50 yasini doldurmalar1 ve en az 5375 giin,

h) Sigortalilik siiresi 11 (dahil) yi1ldan fazla, 12 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 47 yasin1 doldurmalari, sigortalilik siiresi 12 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 14 yildan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 51 yasini doldurmalar1 ve en az 5450 giin,

1) Sigortalilik siiresi 10 (dahil) yildan fazla, 11 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik
stiresini ve 48 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 11 (dahil) yildan fazla, 12 yil 6 aydan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 52 yasini doldurmalar1 ve en az 5525 giin,

j) Sigortalilik siiresi 9 (dahil) yildan fazla, 10 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 49 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 9 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 11 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 53 yasini1 doldurmalari ve en az 5600 giin,

k) Sigortalilik siiresi 8 (dahil) yildan fazla, 9 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 50 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 8 (dahil) yildan fazla, 9 yil 6 aydan az olan erkekler
25 yillik sigortalilik siiresini ve 54 yasini doldurmalar: ve en az 5675 giin,

1) Sigortalilik siiresi 7 (dahil) yildan fazla, 8 yi1ldan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 51 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 6 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 8 yildan az olan erkekler
25 yillik sigortalilik siiresini ve 55 yasini doldurmalari ve en az 5750 giin,

m) Sigortalilik siiresi 6 (dahil) yildan fazla, 7 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 52 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 5 (dahil) yildan fazla, 6 yil 6 aydan az olan erkekler
25 yillik sigortalilik siiresini ve 56 yasini doldurmalari ve en az 5825 giin,

n) Sigortalilik siiresi 5 (dahil) yildan fazla, 6 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 53 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 3 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 5 yildan az olan erkekler
25 yillik sigortalilik siiresini ve 57 yasini doldurmalari ve en az 5900 giin,

o) Sigortalilik siiresi 4 (dahil) yildan fazla, 5 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 54 yasini doldurmalari, sigortalilik siiresi 2 y1l 8 ay 15 (dahil) giinden fazla, 3 yi1l 6 aydan az
olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 58 yasini doldurmalar1 ve en az 5975 giin,



p) Sigortalilik siiresi 3 (dahil) yildan fazla, 4 yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini
ve 55 yasin doldurmalari ve en az 5975 giin,

r) Sigortalilik siiresi 2 y1l 8 ay 15 (dahil) giinden fazla, 3 yildan az olan kadinlar 20 yillik
sigortalilik siiresini ve 56 yasin1 doldurmalar1 ve en az 5975 giin,

Malulliik, yaghlik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis bulunmalar1 sart1 ile yashilik ayligindan
yararlanabilirler.

C) (Degisik bend: 23/05/2002 - 4759 S.K./3. md.) a) 23/05/2002 tarihinde 15 yillik sigortalilik
stiresini kadin ise 50, erkek ise 55 yasin1 doldurmus ve 3600 giin malulliik, yashilik ve 6liim
sigortalar1 primi 6demis bulunanlara istekleri halinde yaslilik aylig1 baglanir.

b) 23/05/2002 tarihinde (a) bendinde 6ngoriilen sartlart yerine getiremeyenlerden bu sartlari;

ba) 24/05/2002 ile 23/05/2005 tarihleri arasinda yerine getirenler kadin ise 52, erkek ise 56 yasini
doldurmus olmalari,

bb) 24/05/2005 ile 23/05/2008 tarihleri arasinda yerine getirenler kadin ise 54, erkek ise 57 yasini
doldurmus olmalari,

bc) 24/05/2008 ile 23/05/2011 tarihleri arasinda yerine getirenler kadin ise 56, erkek ise 58 yasini
doldurmus olmalari,

bd) 24/05/2011 tarihinden sonra yerine getiren kadinlar 58, 24/05/2011 ile 23/05/2014 tarihleri
arasinda yerine getiren erkekler 59 yasini doldurmus olmalari,

be) 24/05/2014 tarihinden sonra yerine getiren erkekler 60 yasini doldurmus olmalart,

Sart1 ile yaslilik ayligindan yararlanabilirler.

Gecici Madde 82 - (Ek madde: 25/08/1999 - 4447/17 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once sigortali bulunanlara baglanacak ayliklar, asagidaki
(a) ve (b) bentlerine gore hesaplanacak ayliklarin toplamindan olusur. a) Sigortalinin bu Kanunun
yiiriirlige girdigi tarihe kadar prim 6deme siirelerine ait aylig1 asagidaki sekilde belirlenir.

Sigortalinin aylik talep tarihine kadarki toplam prim 6deme giin sayis1 iizerinden, bu Kanunun
yiiriirliik tarihi itibariyle ve bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten onceki hiikiimlere gore
hesaplanacak ayliginin sigortalinin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadarki prim 6deme giin
sayisi ile orantili boliimii, bu Kanunun yiirtirliik tarihinden itibaren aylik baslangic tarihine kadar
gecen takvim yillari icin, her yilin Aralik ayina gore Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan
aciklanan en son temel yilli kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki artis oran1 ve gayrisafi
yurt i¢i hasila sabit fiyatlarla gelisme hizi kadar ayr1 ayr1 artirilarak hesaplanir.



Hesaplanan yashlik ayligi, aylik baglanmasi i¢in yazili bagvurunun yapildig: yilin Ocak ayi ile
ayligin basladig takvim yilinin baslangig tarihi arasinda gecen her ay icin Devlet Istatistik
Enstitiisii tarafindan aciklanan en son temel yilli kentsel yerler tiiketici fiyatlar1 indeksindeki artig
oranlar1 kadar artirilir.

b) Sigortalinin bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonraki prim ddeme siirelerine ait aylig ise,
sigortalinin aylik talep tarihine kadar toplam prim ddeme giin sayisi tizerinden bu Kanunun 61
inci maddesi hiikiimlerine gore hesaplanacak ayliginin, bu Kanunun yiiriirliik tarihinden sonraki
prim ddeme giin sayisina orantili boliimii kadardir.

Sigortaliya yukaridaki (a) ve (b) bentlerine gore baglanacak ayliklarin toplami, sigortalinin aylik
talep tarihindeki toplam prim 6deme giin sayisi iizerinden, bu Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle,
bu Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nceki hiikiimlere gore hesaplanan ayliginin, bu Kanunun
yiiriirliik tarihi ile aylik baslangic tarihi arasinda gecen takvim yillar1 i¢in her yilin Aralik ayina
gore Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan agiklanan en son temel yilli kentsel yerler tiiketici
fiyatlar1 indeksindeki artis oranina ve bu Kanunun 61 inci maddesinin son fikrasina gore
artirtlmis degerinin altinda olamaz.

Bu Kanunun yiirtirliik tarihinden sonra maliilliikk ayligina hak kazananlar ile 6len sigortalilarin
hak sahiplerinin ayliklari, yukaridaki fikralarda belirtilen hiikiimler esas alinarak, 55 veya 67 nci
madde hiikiimlerine gore hesaplanir. Bu Kanunun yiiriirliik tarthinden sonra prime esas kazanci
bulunmayanlarin maliilliik ve 6liim ayliklari, bu Kanunun yiiriirliik tarihinden onceki hiikiimlere
gore hesaplanir ve yukaridaki (a) bendindeki esaslara gore artirilarak baglanir.

Gecici Madde 83 - (Ek madde: 04/10/2000 - KHK/616, md.64; Iptal: Anayasa M.'nin
31/10/2000 tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karar1 ile)

Gecici Madde 84 - (Ek madde: 04/10/2000 - KHK/616, md.64; Iptal: Anayasa M.'nin
31/10/2000 tarih ve 2000/65 Esas ve 2000/38 Karar1 ile)

Gecici Madde 85 - (Ek madde: 09/04/2003 - 4842 S.K./34. md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once;

a) Istege bagl sigortal1 olanlarin sigortaliliklarinin devaminda,

b) Istege bagli sigortaya miiracaatta bulunanlarin sigortaliliklarinin kabuliinde,

85 inci maddenin birinci fikrasinin (A) bendinin (a) alt bendi hiikiimleri uygulanmaz.

¢) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce istege bagli sigortali olup, Kuruma prim borcu
bulunanlar bu Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde prim bor¢larim1 gecikme zammi

ile birlikte ddemeleri halinde sigortaliliklar1 devam eder, ancak bu siire i¢inde borcun ddenmeyen
kismina ait siireler hizmetten sayilmaz.

Gecici Madde 86 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./54. md.)



08/09/1999 ile 31/12/1999 (dahil) tarihleri arasinda ise alinan sigortalilar i¢in en gec bir ay icinde
Kuruma verilen veya iadeli taahhiitlii olarak gonderilen is yeri bildirgesi ile ise giris bildirgeleri
de siiresi icinde verilmis sayilir. Belirtilen siire i¢erisinde 8 inci maddenin birinci fikrasi ve 9
uncu maddedeki ylikiimliiliikleri yerine getirmemeleri sebebiyle, yine bu Kanuna gore haklarinda
idari para cezasi uygulanan igverenlerin ddedikleri idari para cezasi ve gecikme zammu tutari
miiteakip aylardaki prim bor¢larindan mahsup edilir.

Gecici Madde 87 - (Ek madde: 29/07/2003 - 4958 S.K./54. md.)

506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanununun 60 1nc1 maddesinin (C) bendinin (b) alt bendinde yapilan
degisikligin uygulanmasinda; bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte;

a) 12 y1l ve daha fazla sigortalilik siiresi bulunanlar hakkinda sakatlik derecesi ne olursa olsun bu
Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce yiiriirlikkte bulunan hiikiimler uygulanir.

b) 9 yildan fazla 12 yildan az sigortalilik siiresi bulunup II. derece sakatlig1 olanlar 15 yil 8 ay
sigortalilik siiresi ve 3680 giin,

9 yildan fazla 12 yildan az sigortalilik siiresi bulunup III. derece sakatlig1 olanlar 16 yil
sigortalilik siiresi ve 3760 giin,

¢) 6 yildan fazla 9 yildan az sigortalilik siiresi bulunup II. derece sakatligi olanlar 16 yi1l 4 ay
sigortalilik siiresi ve 3760 giin,

6 yildan fazla 9 yildan az sigortalilik siiresi bulunup III. derece sakatligi olanlar 17 yil sigortalilik
stiresi ve 3920 giin,

d) 3 yildan fazla 6 yildan az sigortalilik siiresi bulunup II. derece sakatlig1 olanlar 17 y1l
sigortalilik siiresi ve 3840 giin,

3 yildan fazla 6 yildan az sigortalilik siiresi bulunup III. derece sakatligi olanlar 18 yil sigortalilik
stiresi ve 4080 giin,

e) 3 yildan az sigortalilik siiresi bulunup II. derece sakatligi olanlar 17 yil 8 ay sigortalilik siiresi
ve 3920 giin,

3 yildan az sigortalilik siiresi bulunup III. derece sakatlig1 olanlar 19 yil sigortalilik siiresi ve
4240 giin,

Malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis olmak sartiyla yaslilik ayligindan
yararlanirlar.
EK GECIiCi MADDE

Ek Gecici Madde 1 - (Ek madde: 15/04/1987 - 3351/1 md.)
Bu Kanuna tabi olarak calisan veya istege bagli sigortaya yahut topluluk sigortasina prim

o0demekte olan sigortalilardan; kamu kurum ve kuruluslari ile askeri isyerlerinde kurulmus olan
resmi nitelikteki ¢iraklik okullarina ¢iraklik mukavelesi ile giren ve okullarini basart ile



bitirenlerin ¢irak okullarinda 05/07/1977 tarthinden Once gegen basarili egitim ve 6grenim
stirelerini, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde yazili talepte bulunmalari
halinde ve bu Kanunun 78 inci maddesi ile belirlenen prime esas kazancin alt sinirinin talep
tarihindeki tutari iizerinden hesaplanacak malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primlerinin
tamamini 2 yi1l icinde 6demeleri sart1 ile bor¢landirilir.

Bor¢landirilan siirenin karsilig1 olan giin sayisi, sigortalinin prim ddeme siiresine katilir. Su
kadarki bu Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangi¢ tarihinden onceki siireler i¢in
bor¢landirilma halinde, sigortaliligin baslangi¢ tarihi, bor¢landirilan giin sayisi kadar geriye
gotiiriiliir.

01/04/1981 tarihinden 6nce malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tescil edilmis olanlar
hakkinda 60 inc1 maddenin (G) fikras1 hilkkmii uygulanmaz.

Borg¢lanilan hizmet siiresinin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 yoniinden
degerlendirilebilmesi i¢in bor¢ tutarinin tamamu ilgili tarafindan 6denir. Ancak sigortalinin
miiracaat siiresi igerisinde 6liimii halinde haksahiplerinin yazil talebi tizerine tahsis hakkinin
dogumuna yetecek prim tutarinin tahsil edildigi tarihi takip eden aybasindan itibaren kendilerine
aylik baglanir.

Bor¢lanmasi istenilen hizmetin, 6rnegi Kurumca hazirlanacak belgeler ile tevsik edilmesi sarttir.
Ek Gecici Madde 2 - (Ek madde: 31/05/2000 - 4571/1. md.)

01/04/2000 ile 31/03/2001 tarihleri arasinda alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina esas
tutulan giinliik kazancin alt sinir1 7.000.000 TL. olarak uygulanir. Bu alt sinir 01/04/2001
tarihinden itibaren 78 inci maddenin birinci fikras1 hitkkmiine gore artirilir. Ancak, Bakanlar
Kurulu bu artis1 01/04/2001 ile 31/03/2002 dénemi i¢in hedeflenen enflasyonu dikkate alarak
yeniden belirlemeye yetkilidir. 01/04/2000 tarihi ile bu Kanunun yayimu tarihi arasindaki doneme
ait ddenen fazla primler, sonraki déonemlerin prim borcuna mahsup edilir.

Bu Kanunun yayimu tarihini takip eden 6deme donemi basindan itibaren 96 nc1 madde uyarinca
baglanmis gelir ve ayliklar birinci fikrada belirtilen alt sinir tizerinden hesaplanir.

Ek Gecici Madde 3 - (Ek madde: 20/03/2002 - 4747 S.K../3. md.)

01/04/2002 ile 31/03/2003 tarihleri arasinda alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina esas
tutulan giinliik kazancin alt sinirin1 ve buna iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir. Bakanlar Kurulunca belirlenecek alt sinir 01/04/2003 tarihinden itibaren 78 inci
maddenin birinci fikrasina gore artirilir.

Bu Kanunun yayimu tarihini takip eden 6deme dénemi basindan itibaren 96 nc1 madde uyarinca
baglanmis gelir ve ayliklar birinci fikraya gore belirlenen alt sinir iizerinden hesaplanur.
KALDIRILAN HUKUMLER:

Madde 141 - 4772, 5502 ve 6900 sayili kanunlar ile bu kanunlarin ek ve degisiklikleri, 3008
sayili kanunun yedinci fashi 5953 sayili kanunun 23, gecici 2 ve 3 iincii, 6379 sayili kanunun 36,



gecici 3 ve gecici 4 lincii maddeleri ve 4792 sayili kanunun 5565 sayili kanunla muaddel 8 inci
maddesi hiikiimleri yiiriirlitkten kaldirlmistir.
YURURLUK TARIHi:

Madde 142 - Bu kanunun 126 nc1 maddesi 1 Kasim 1964 tarihinde, diger hiikiimleri ise yayimini
takibeden aybasindan alt1 ay sonra yiiriirliige girer.

Ancak, gecici 7, 17 ve 18 inci maddeler ile 96 nc1 madde hiikiimlerine gore yapilacak zamlar bu
kanunun yayim tarihini takibeden ilk ti¢ aylik donemden itibaren hesabedilerek kanun yiiriirliige
girdikten sonra verilir.

YURUTME ORGANI:

Madde 143 - Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
KANUNA ISLENEMIYEN GECiCi MADDELER

29/04/1986 TARIH VE 3279 SAYILI KANUNUN GECiCi MADDELERI:

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun vyiiriirliik tarihinden once, is kazalari ile meslek hastaliklar1 ve
0liim sigortasindan gelir veya aylik hakki diisen ve bu Kanunun yiiriirliik tarihinde hak sahibi
durumunda bulunan veya bu Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra hak sahibi durumuna girenlerin
yazili olarak Kuruma miiracaatlar1 halinde, miiracaat tarihini takibeden aybasindan baslanarak
gelir veya ayliklar1 6denir.

Gecici Madde 2 - Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu kapsamina alinmig olan ve bu Kanunun 1 inci maddesine gore kapsam disinda birakilan
koy sinirlart igindeki bina, ingaat, tamirat, tadilat, tesisat ve benzeri isler i¢in 6denmemis bulunan
sigorta primleri terkin edilir.

Gegici Madde 3 - 506 sayili Kanuna 06/03/1981 tarih ve 2422 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle
eklenen ek madde 1 ile getirilen ve 24/10/1983 tarih ve 2934 sayil1 Kanunla degisik gosterge
tablosunda 31/12/1986 tarihine kadar, ileri yillar1 da kapsayacak sekilde degisiklikler yapmaya
Bakanlar Kurulu yetkilidir.

31/05/2000 TARIH VE 4571 SAYILI KANUNUN GECIiCi MADDELERI:

Gecici Madde 1 - Bu Kanunun cerceve 1 inci maddesiyle getirilen ek gecici 2 nci maddesinde
belirtilen miktarlar iizerinden bu Kanunun yiiriirliige girmesinden once 506 sayil1 Sosyal
Sigortalar Kanununun 79 uncu maddesinde ongoriilen siirede Sosyal Sigortalar Kurumuna verilen
aylik sigorta prim bildirgeleri ve dort aylik prim bordrolar1 ek gecici 2 nci madde hiikmii
kapsamindadir.

Gecici Madde 88 - (Ek madde: 25/12/2003 - 5035 S.K./46. md.)

09/04/2003 tarihli ve 4842 sayili Kanunun 32 nci maddesi ile 80 inci maddeye eklenen ikinci
fikranin yiiriirliige girdigi tarihe kadar katma deger vergisi iade alacaginin prim borg¢larina
mahsubunu isteyen igsverenler (miikellefler) hakkinda, vergi dairesine siiresinde bagvurmus
olmalar1 kaydiyla, Katma Deger Vergisi mevzuatina gore yapilan mahsup talepleri yerine
getirilinceye kadar gecen siire i¢in gecikme zammi1 uygulanmaz. Uygulanmis olan gecikme



zammu tutarlart Kurumun bagli oldugu Bakanlik¢a belirlenecek usul ve esaslar ¢cercevesinde
igverenlere nakden veya Kurumun alacaklarina mahsup suretiyle iade edilir.

Gecici Madde 89 - (Ek gecici madde : 22/01/2004-5073 S.K./mad.13) 1.1.2000 tarihinden 6nce
baglanan malulliik, yaslilik ve 6liim ayliklar1 ve is kazasi ile meslek hastaligi sonucu baglanan
oliim gelirleriyle gecici 82 nci madde geregince baglanan ve baglanacak ayliklar; 506 sayili
Kanunun 4447 sayili Kanunla degistirilmeden 6nceki 96 nc1 maddesi hiikiimleri uygulanmak
suretiyle 31.12.1999 tarihi itibartyla hesaplanarak bu tarihten sonra gelir ve ayliklarda yapilan
artiglarin eklenmesi sonucunda bulunan miktarin altinda olamaz.

Gegici Madde 90 - (Ek gecici madde : 22/01/2004-5073 S.K./mad.13) 1.1.2004 ile 30.6.2004
tarihleri arasinda; sigortalinin giinliik kazanci, bu Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen
giinliik kazancin alt sinirinin altinda ise, bu kazang ile alt sinir arasindaki farka ait igverence
o0denmesi gereken sigorta primlerinin, igsizlik sigortasi priminin ve sosyal giivenlik destek
priminin sigortali ve igsveren hisselerinin tiimii, bu tarihler arasindaki aylara ait prim tahakkukuna
esas belgelerin en gec 2.8.2004 tarihine kadar verilmesi kaydiyla Hazinece karsilanir.

Hazinece karsilanacak tutarlari, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biit¢esinin ilgili
tertibinden Sosyal Sigortalar Kurumuna aktarilan ddenekten mahsup etmeye Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakam yetkilidir.

Hazinece karsilanacak olan prim tutarinin Sosyal Sigortalar Kurumuna 6denmesine iligkin usul
ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Maliye Bakanlig1 ve Hazine Miistesarliginin
bagli bulundugu Bakanlik¢a miistereken belirlenir.

Gecici Madde 91 - (Ek madde: 02/07/2005-5386 S.K./2.mad)

6.8.2003 tarihinden 6nce hak sahibi kiz ¢cocuklarina baglanan gelir ve ayliklar; bunlarin
evlenmeleri, Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi ¢alismalar1 veya kendi ¢alismalarindan
dolay1 buralardan gelir veya aylik almalar1 halleri hari¢ olmak {izere geri alinmaz.

Bunlardan, yukarida belirtilen haller haricindeki nedenlerle gelir veya ayliklari kesilen veya
durdurulan kiz ¢ocuklarinin gelir ve ayliklari, kesme veya durdurma tarihi itibariyle talep sarti
aranmaksizin yeniden baslatilir. Gelir ve ayligin kesilmesi nedeniyle diger hak sahiplerine dnceki
hisselerinden fazla 6denen tutarlar, gelir ve aylig1 tekrar baslatilacak hak sahibine yapilacak
0demeden mahsup edilir. Gelir veya aylig1 kesilenlerden tahsil edilmis olan tutarlar aynen iade
edilir.

6.8.2003 tarihinden once Olen sigortalidan dolay1 hak sahibi ana ve babaya; Sosyal Sigortaya,
Emekli Sandiklarina tabi ¢alismalar1 veya kendi calismalarindan dolay1 buralardan gelir veya
aylik almalar1 nedeniyle gelir ve ayliklar1 kesilenlere, gelir ve ayligin kesildigi tarihe kadar
yapilan 6demeler geri alinmaz. Ana ve babalardan Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
calismalar1 veya buralardan kendi caligmalarindan dolay1 gelir veya aylik almalar1 nedeniyle
Kurumca tahsil edilmis olan tutarlar, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢cinde
talepleri halinde ilgililere aynen iade edilir.

Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden once tespit edilen yersiz gelir ve aylik 6demelerinde, ayn1
dosyadan yersiz 0deme yapilan hak sahibi i¢in ¢ikarilan borg tutarindan, diger hak sahipleri icin
varsa hesaplanan alacak tutar1 mahsup edilerek tahsil edilir. Diger hak sahiplerinin itirazi halinde
hisseleri hari¢ tutulur. Tahsil edilmis olan yersiz gelir ve aylik ddemeleri i¢in de ilgilinin bu



Kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren bir yil igcerisinde talepte bulunmasi halinde ayni usul
izlenir. Fazladan tahsil edilen miktarlar, tahsilat tutarlar1 iizerinden ilgililere iade edilir.

1.1.2000 tarihinden Once isten ayrilan ve anilan yil veya daha sonraki yillarda tahsis talebinde
bulunan sigortalilardan, isten ayrildiklar yilda 360 giinden az maliilliik, yaslilik ve 6lim
sigortalar1 primi 6demis olduklar1 halde ortalama yi1llik kazancin tespitinde, bu yilin kazanglari
nazara alinarak hesaplanmis ayliklarin 6denmesine devam olunur ve yapilan yersiz 6demeler geri
alinmaz.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasi geregince, aylik veya gelirleri ddenmeye devam olunacak
kiz ¢cocuklarmin aylik veya gelirlerinin 6denmesine devam olunmasi i¢in sahip olmalar1 gereken
sartlar, ilk kez veya yeniden 6.8.2003 tarihinden sonra haiz olan kiz ¢ocuklar1 da ayni1 esas ve
usillerle aylik veya gelir hakkindan yararlandirilir.

Bu maddenin altinci fikra hitkkmii 31.12.2007 tarihine kadar uygulanir.®1* *2%* *3%
Gecici Madde 92 - (Ek madde: 08/02/2006-5454 S.K./7.mad)

Ozellestirme kapsamindaki kuruluslarin, 6zellestirme uygulamalar1 sonucu bunlardaki kamu
paymnin % 15'in altina diismesinden veya bunlarin tasfiyesinden yahut tiizel kisilikleri sona erecek
sekilde kapatilmasindan once sosyal yardim zammi 6demelerine hak kazanmis olanlara ek 24
tincli madde geregince 15/8/2003 tarihi ile bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih arasinda 6denen
sosyal yardim zammi 6demeleri ile kamu pay1 % 50'nin altina diisen Tiirk Telekom A.S.'nin
devrinden Once sosyal yardim zammi ddemelerine hak kazanmis olanlara ek 24 iincii madde
geregince 14/11/2005 tarihi ile bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih arasinda 6denen sosyal
yardim zammi ddemeleri, (1) bendindeki esaslara gore Hazinece karsilanir.

Gecici Madde 93 - (Ek madde: 12/12/2006 - 5561/1 md.)

Bu Kanunun 66 nc1 maddesinin (c) bendi ile 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayil1 Tarim Iscileri
Sosyal Sigortalar Kanununun 26 nc1 maddesinin (a) bendinde yapilan degisikligin yiiriirliige
girdigi tarihten once bu degisiklikle 6ngoriilen sartlar yerine getiren sigortalinin hak sahiplerinin
ayliklar1 bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihi takip eden 6deme donemi basindan gegerli olmak
tizere baslatilir.



